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Қазақстан
Республикасының

Тұңғыш Президенті –
Елбасы

Нұрсұлтан Назарбаевтың
«Бірлесе білген ел бəрін
жеңеді» атты мақаласы

Тəуелсіздік жылдары ел өмірінің ең қиын да
күрделі кезеңдерінде мен кез келген
мəселені қадірменді отандастарыммен
бірге бүкпесіз, ашық талқыға салып, туған
халқыммен үнемі ой бөлісіп келемін.
Бүгінгідей бүкіл əлем алаң күй кешіп, ұлт
саулығы сынға түскен қазіргі сəтте де
баршаны сабырға, байсалдылыққа
шақырып, тағы да жұртыма ақ тілеулі
сөзімді арнағалы отырмын.

(Жалғасы 2-ші бетте).

В сегодняшнем обраще-
нии Елбасы Нурсултан На-
зарбаев обратился
в первую очередь к пред-
ставителям старшего по-
коления и интеллигенции с
просьбой призывать народ
к единению, добру, благим
свершениям, здоровому об-
разу жизни.

А к молодому поколению с обраще-
нием, что теперь пришла их очередь
проявить свои силы и способности. 

Также Елбасы отметил, что за годы не-
зависимости мы пережили многие труд-
ности и кризисы: «Мы – единая страна,
сплоченный народ. Я всегда был вместе
с народом. И сегодня я вместе с вами». 

Я всегда поддерживал и поддержи-
ваю политику нашего Первого Прези-
дента Республики Казахстан Нурсултана
Назарбаева. За спиной Елбасы огром-
ный опыт и знания, которые так необхо-
димы в тяжелые времена. 

Нурсултан Назарбаев призывает к
единству как к залогу успешного пре-
одоления текущих трудностей.

Я полностью поддерживаю обраще-
ние нашего Елбасы: «Не сгибаясь перед

трудностями, сбережем наше единство
и согласие. Только тогда мы сможем со-
хранить независимость и быть достой-
ными нашей великой цели «Мəңгілік ел».

Серик КАЛДЫБАЕВ,
депутат

районного маслихата
с.Ростовка

Молодежь –
будущее страны
«Когда мы едины – мы не-

победимы» - так называ-
ется статья Первого
Президента Республики Ка-
захстан, Елбасы Нурсул-
тана Назарбаева. 

В этой статье Елбасы
призывает сограждан к вы-
держке в сложившейся в
нашей стране ситуации.

Каждому из нас надлежит с особой за-
ботой и большой ответственностью от-
нестись к жизни и здоровью самого себя
и всех своих близких, и оставаться дома.

Н.Назарбаев отметил, что возлагает
большую надежду на молодежь: «Хочу

сказать молодому поколению: в буду-
щем году ровесникам нашей независи-
мости исполнится по 30 лет. Вы – самая
энергичная часть общества. Старшее
поколение сделало все возможное для
вас, теперь пришла и ваша очередь про-
явить свои силы и способности. Стре-
митесь совершать хорошее, будьте
далеки от плохих помыслов и неблаго-
видных поступков. Проявляйте уваже-
ние к старшим, заботу о младших,
будьте друг другу товарищами и друзь-
ями. Никогда не забывайте о назидании

Абая: «Если в ближнем ты не видишь
друга, бесполезны все твои дела» - «Бі-
ріңді қазақ бірің дос, көрмесең – істің
бəрі бос».

Мы, молодежь нашего района, под-
держиваем призыв Елбасы и постара-
емся оправдать все надежды старшего
поколения.

Вместе мы преодолеем все трудно-
сти!

#БізБіргеміз!
Мадина СУЛТАНГАЛИ,

и.о.директора МРЦ

Функционирование системы обратной связи
по вопросам профилактики распространения

коронавируса, ЧП, карантина и т.п.
по Бухар-Жыраускому району

1.По вопросам социальных выплат - 8 (72154) 21402, 21038, 22185.
2.По профилактике КВИ - 8 (72154) 22173, 21259.
3.По вопросам предпринимательства - 8 (72154) 22230, 21667.
4.По необоснованному росту цен на продукты питания - 8 (72154) 22230,

21667.
5.По необоснованному росту цен на медикаменты - 8 (72154) 21557, 21697.
6.По внутренним маршрутам и перевозкам - 8 (72154) 22018, 21508.
7.По вопросам трудовых отношений - 8 (72154) 21402, 21038, 22185.
8.По вопросам образования - 8 (72154) 21620, 21985, 8 (700) 252 07 08,  8

(708) 266 43 87, 8 (702) 699 81 88.

Отклики на статью Елбасы

В единстве и согласии

ҚР Тұңғыш Президенті Н.Ə.Назар-
баев ұлт басына қауіп төнген қазіргі
сəтте барша халықты сабырға,
байсалдылыққа шақырып, жұртына
төнген жаман індеттен бірлесе
дауа іздеп, халқына ақ тілеулі сөзін
арнап, үндеу жолдады.

Игі мақсатта атқарылып жатқан іс-шаралардың
бəріне бүкіл халық болып қолдау көрсетуімізді
жөн санайтындығын баса айтып өтті. 

Тəуелсіздіктің ең алғашқы күндерінен бастап
ұстанған саясатының дұрыс жолда екендігіне көз
жеткізіп, шолу жасап өтті. Бүкіл əлемде жаңа эко-
номикалық дағдарыс тудырып отырған панде-
мияға қарсы Қазақстан да тиісті шараларды
жоғарғы деңгейде атқаруда, бұл əрине, саясат
пен алдын-ала қамданудың нəтижесі деп көр-
сетті.

Бауыржан Момышұлының «Тəртіпсіз – ел бол-
майды, тəртіпке басын иген ел құл
болмайды» деген қанатты сөзін бүгінгі таңда ел
амандығы үшін əрбір азаматтың есте ұстауын
талап етті. Еліміздің ең үлкен байлығы – адам
мен оның өмірі екендігіне ерекше жауапкершілік-
пен қарауды үкімет өз парызы деп санайды. 
Бұл сөзі жүрегімізге сенім, бойымызға қиындық-
тарды жеңіп шығуға күш-қуат ұялатады.

Гүлнара ХОМУТОВА,
аудандық мəслихат депутаты,

Токаревка орта мектебінің директоры

Барымен бөлісуде
8-сəуір күні ҚР Тұңғыш Президенті

– Елбасы Нұрсұлтан Назарбаев-
тың«Бірлесе білген ел бəрін жеңеді»
атты мақаласында: «Бүгінгідей
бүкіл əлем алаң күй кешіп, ұлт сау-
лығы сынға түскен қазіргі сəтте де
баршаны сабырға, байсалдылыққа
шақырып, тағы да жұртыма ақ ті-
леулі сөзімді арнағалы отырмын, -

деп, қапылыста барлық əлемді жай-
лаған індеттің адамзат баласына
деген қауіпін айта келе, халқын бір-
лікке шақырады.

Мақалада еліміздің Тəуелсіздік жылдары бір-
лікпен биік белестерді бағындырып, Қазақстан-
ның əлем мемлекеттерімен достық
қарым-қатынасты берік орната білгендігі айты-
лған. Шынында, «көршіңмен тату болсаң, үйіңе
береке кіреді», - деген мақалды бабалар тура ай-
тқан. 

Отандық кəсіпкерлер қаржылай, тауардай жəне
тағы басқадай көмектерін ұсынуда. Халық қо-
лында барларын бір-бірімен бөлісуде. Басқа іс
түскенде қол көмектерін аямай жатқан жандарды
көріп, көзіңе жас үйіріледі. Бірлік – дегеніміз осы,
ағайын! Алла бірлігімізден айырмасын!

Еліміз аман, жұртымыз тыныш болсын!
Аида ИСКАКОВА,
клуб менгерушісі

Баймырза ауылы

Ел бірлігі – ең
қуатты күш

ҚР Тұңғыш Президенті – Ел-
басы Нұрсұлтан Назарбаев «Бір-
лесе білген ел бəрін жеңеді»
мақаласын Қазақстан қауіпті
дерттің алдын алуға əлем елде-
рінің ең алғашқыларының бірі
болып кіріскен сəтте жария-
лады.

Пандемияны ауыздықтауға «Нұр Отан» пар-
тиясы арқылы қаржы-қаражатпен, қайырымды-
лық шараларымен атсалысып, зор
жауапкершілікпен халықты демеді. 
Осылайша Елбасы халықпен бірге екенін іс жү-
зінде дəлелдеп отыр.

Қолдаулет МҰХАМЕДЖАН,
Қызылқайың ауылы

Елбасы мақаласына пікірлер

Жүрегімізге сенім ұялатты
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Қазақстан Республикасының Тұңғыш Президенті –
Елбасы Нұрсұлтан Назарбаевтың

«Бірлесе білген ел бəрін жеңеді» атты мақаласы 
(Жалғасы. Басы 1-ші

бетте).

Тұтқиылдан келген жаман
індет – коронавирус дерті
барша адамзатқа қауіп-қатер
төндіруде. Қазірдің өзінде
дүние жүзі бойынша 1,4 мил-
лионнан астам жан осы сырқа-
тқа шалдығып, ондаған мың
адамның өмірі қиылды. Сон-
дықтан əлем мемлекеттері қа-
терлі дертке бірлесе дауа
іздеп, бүгінгі заманның бар
күш-қуатын, ақыл-ойы мен
ғылым-білімінің жетістігін
ортақ мақсат жолына бір-
лесе жұмылдырып, ынты-
мақтаса əрекет етуде.

Қазақстан қауіпті дерттің
алдын алуға əлем елдерінің ең
алғашқыларының бірі болып кі-
рісті. Тиісті сақтандыру шара-
лары жасалды. Мемлекеттік
органдар арнаулы дайындық-
тан өткізілді. Өзге елдерде
вирус қалай пайда болып, пан-
демия қалай өрбіп, өршігені
бақыланды. Соның нəтиже-
сінде індеттің етек алып ке-
туіне мүмкіндігінше жол
берілмей, ахуал күн сайын тұ-
рақты назарда ұсталып отыр.
Жағдайды оңалту үшін көп
жұмыс істелді, əлі де талай
шаруа атқарылатын болады.
Игі мақсаттағы іс-шаралардың
бəріне жер-жерлерде бүкіл
халық болып қолдау көрсетке-
німіз жөн. 

Тəуелсіздіктің ең алғашқы
күндерінен бастап мен ұлы
Абай атамыздың «Кімге до-
стығың болса, достық до-
стық шақырады» деген дана
қағидасын басшылыққа алып,
əлемнің барлық мемлекетімен
арадағы келісім мен достыққа,
өзара сенім мен ықпалда-
стыққа негізделген саясат
ұстандым. Егемендіктің баста-
пқы жылдарында іргелес ел-
дердің бəрімен тату
қарым-қатынас орнатып, ше-
кара мəселесін түбегейлі шеш-
кеннен кейін түрлі деңгейдегі
ынтымақтастық ұйымдарын құ-
руға бастамашы болғанымның
басты себебі де сол еді.

Еуразия экономикалық
одағын, Шанхай ынтымақта-
стық ұйымын, Азиядағы
өзара ықпалдастық жəне
сенім шаралары жөніндегі
кеңесті құрып, Еуропадағы
қауіпсіздік жəне ынтымақта-
стық ұйымының тарихи сам-
митін, Астана экономикалық
форумы мен бүкілəлемдік
ЕХРО көрмесін өткізу шара-
ларының бəрі – Қазақстан
мен дүние жүзі мемлекеттері
арасындағы өзара достық
пен сенімге негізделген бай-
ланысты, экономикалық ын-
тымақтастықты нығайту
үшін жасалды. Өмірдің өзі,
дəл бүгінгі қалыптасқан жағ-
дай біз ұстанған бірігу мен
бірлесуге негізделген сая-
саттың бірден-бір дұрыс жол
екендігіне көзімізді жеткізіп
отыр.

Жаһан жұртшылығын əбі-
герге салған пандемия жаңа
бүкіл əлемде экономикалық
дағдарыс туғызды. Алып кəсі-
порындардың жұмысы тоқ-
тады, көлік атаулының
қозғалысы шектелді. Мұнай-
дың бағасы құлдырады. Ел
мен ел арасындағы шекаралар
жабылып, алыс-беріс тиылды.
Мұның бəрі бұрын-соңды бол-
маған аса ауқымды рецессияға
əкеліп соқтырып, жұмыссыз-
дықты көбейтіп отыр.

Біздің Отанымыз Қазақстан –

қазба байлықтарға, оның
ішінде мұнайға бай ел. Мен
«Бізде мұнай мен газ бар екен
деп, үнемі соған тəуелді бо-
лған дұрыс емес» деп талай
мəрте айтқанмын. Сондықтан
егемендік жылдары біз ел эко-
номикасын əртараптандыру-
мен болдық. Осы мақсатты
жүзеге асыру үшін «Қазақстан
– 2050» стратегиясын жасап,
«Үдемелі индустриялық-инно-
вациялық даму» бағдарла-
масы аясында 1000-нан астам
жаңа кəсіпорын аштық. Соның
арқасында əлемдік бəсекеге
қабілетті өнімдер шығарылып,
елімізге жаңа технологиялар
келді. Бұл еліміздің үшінші тех-
нологиялық жаңғыруына жол
ашты.

Ел аумағында бұрын-соңды
болмаған теміржол, автокөлік
жолдары салынды. 

Жүйелі жүргізілген реформа-
лар нəтижесінде ауыл шаруа-
шылығы да айтарлықтай
дамып, Қазақстан өзін ет, сүт
жəне тағы басқа да азық-түлік
өнімдерімен емін-еркін қамта-
масыз етіп қана қоймай, əлем-
дегі астық экспорттаушы
алғашқы алты мемлекеттің қа-
тарына қосылды.

Болашақ үшін, алда күтіп тұ-
рған осындай алмағайып за-
мандар сынағын еркін еңсеру
үшін көп қаржы-қаражат
салып, зор жауапкершілікпен
атқарылған бұл реформалар-
дың дұрыс болғанын өмірдің
өзі дəлелдеді.

Біздің Ата заңымыздың бі-
рінші бабында: «Қазақстан
Республикасының ең қым-
бат қазынасы – адам жəне
оның өмірі», – деп нақты жа-
зылған. Сондықтан елімізде
денсаулық сақтау саласын да-
мытуға айрықша көңіл бөлінді.
«Саламатты Қазақстан» бағ-
дарламасын қабылдап, барлық
өңірде бұрын болмаған жүзде-
ген заманауи ауруханалар мен
емханалар салдық. Елордада
əлемдік деңгейдегі ең озық
техникалармен жарақталған
аса ірі ғылыми-медициналық
орталықтар ашып, оның ма-
мандарын əлемнің ең дамыған
елдерінде тəжірибеден өткіздік
жəне «Болашақ» бағдарла-
масы аясында оқыттық. Осы-
лай алдын ала қамданудың
нəтижесінде ұлт денсаулығына
қатер төндірген бүгінгідей
қиыншылық заманда жұқпалы
дерттің дəл диагностикасын
жасау, оның алдын алу, науқа-
сты емдеу сияқты тиісті шара-
ларды біздің дəрігерлеріміз
жоғары кəсіби деңгейде атқа-
руда.

Əрине, қалыптасып отырған
жағдай оңай емес. Бұл – бүкіл
əлем мемлекеттеріне түскен
зор ауыртпашылық. Біз оны
осындай сын сағатта септі-
гін тигізетін халқымыздың
төзімділігі, ерік-жігері жəне
өзіне деген зор сенімі арқа-
сында міндетті түрде жеңіп
шығамыз. Ол үшін бізге қа-
жетті нəрсе – қаржы-қаражат,
материалдық ресурс, тех-
ника, азық-түлік – бəрі бар.
Алаңдайтын, абыржитын еш
негіз жоқ. 

Əдетте жұрт көңілі алаң
осындай кезді ел ішіне үрей та-
ратып, байбалам салушылар
өз мүддесіне пайдалануға ты-
рысады. Мен халықты əртүрлі
сондай азғырынды, арзан əңгі-
мелерге еруден сақ болуға
шақырамын. Шынымен көптің
қамын көздейтін адам айғай-
шыл күшімен емес, игілікті ісі-

мен қызмет еткені дұрыс. Ғай-
бат пен байбалам орнына
ғылым-біліммен шұғылданған
абзал.

Бүгінгі күрес даңқты қол-
басшы Бауыржан Момышұ-
лының: «Тəртіпсіз – ел
болмайды, тəртіпке бас иген
ел құл болмайды» деген қа-
натты сөзін еске салады жəне
соны бекем ұстануды талап
етеді. Өздеріңіз білесіздер, бұл
пандемияны көршіміз Қытай
елі ұйымшылдығы мен темір-
дей берік тəртібінің арқасында
ауыздықтай алды.

Қазіргі Қазақстанды Кеңес
Одағы ыдыраған өткен ғасыр-
дың 90-жылдарындағы Қазақ-
станмен салыстыруға
болмайды. Бізде осындай
қиындық туғанда ешкімге
алақан жаймау үшін, ұрпақ
қамы, ел болашағы үшін жи-
нақталған Ұлттық қор мен
алтын-валюта қорында 90
миллиард АҚШ доллары бар.
Ретімен, үнемді пайдаланар
болсақ, ол бүгін басымызға
түскен тағдыр мен тарих сыны-
нан еңсемізді тік ұстап өтуі-
мізге мол мүмкіндік береді.

Ел Президенті  Қасым-Жо-
март Кемелұлы Тоқаев ха-
лыққа арнаған таяудағы
үндеуінде барлық əлеуметтік
топтарға, кəсіпкерлерге, ауыл
шаруашылығы саласына көр-
сетілетін алуан түрлі көмек ту-
ралы жан-жақты мағлұмат
берді. Егер Қазақстанның ұлт-
тық экономикадағы қол жеткіз-
ген табыстары мен жоғарыда
аталған қор құрылмаса, мұның
бірі де болмас еді. Кезінде
соның бəрін таратып берейік
дегендер де болған, бірақ өмір
біз қабылдаған шешімнің
дұрыс болғанын көрсетті.

Енді Үкімет пен жергілікті
атқару органдары соны үнемді
түрде, рет-ретімен орындауға
кірісуі керек. Əр министр, əрбір
облыс, қала жəне аудан бас-
шылары жүйемен, тəртіппен,
үйлесіммен, нақты жоспармен,
нық сеніммен əрекет етіп,
уақытша қиындықтан шығуға
барлық күш-қуатты жұмылды-
руы қажет. «Nur Otan» партия-
сының мүшелері де осы бір
сауапты істің алдыңғы қатары-
нан табылуға тиіс.

Еліміздің ең үлкен бай-
лығы – адам мен оның өмірі
болғандықтан, əрбір адам
өзінің, отбасының, ата-
анасы мен бала-шағасының
өміріне, денсаулығына зор
жанашырлықпен, ерекше жа-
уапкершілікпен қарауы
керек. Өйткені, ұлт денсау-
лығы – мемлекет қауіпсізді-
гінің құрамдас бөлігі. 

Дəл осы тұста бəрімізге ха-
лқымыздың əрдайым

үлкенге – құрмет көрсетіп, кі-
шіге – қамқор болатын абзал
қасиеттері септігін тигізеді деп
сенемін.

Адамның өзіне деген сенімі –
үлкен күш. Бұл бойымызға –
қажыр, денемізге – қуат, жүре-
гімізге сенім ұялатады. Біз
қазір көмекке аса мұқтаж қа-
рияларды, ардагерлерімізді,
көпбалалы аналарды, əл-
ауқаты төмендерді, жұмысқа
жарамсыз жандарды ерекше
қамқорлыққа алуымыз керек.
Халқымыздың бойындағы ұр-
пақтан ұрпаққа үзілмей жеткен
ең ізгі қасиеттер бізді осыған
үндейді.

Дəл қазір бүкіл адамзат жо-
лайрықта тұр. Əлемдік геосая-
сатты, экономиканы,

экологияны, қоғам өмірінің сан
алуан саласын қамтып, тізбек-
теле келген, бұрын-сонды бол-
маған проблемалар əлем
мемлекеттерінің қарым-қаты-
насын да өзгерте бастады.
Үнді халқының ұлы гуманист
қайраткері Махатма Ганди:
«Əлемді өзгерту үшін əуелі
өзіміз өзгеруіміз керек», –
деген екен. Кеше ғана бір-бірін
аяқтан шалып, жағадан алып,
«санкциялық соғыстарға» жол
ашқан мемлекеттер енді өзара
көмек қолын созысуда. Бұл –
жаһандық деңгейдегі үлкен өз-
герістердің бастауы.

Əлем тарихында ондаған
жылдарға, тіпті жүз жылдан да
астам уақытқа созылған талай
соғыстар, шиеленісті жағдай-
лар мен кикілжіңдер орын
алған. Миллиондаған адам-
дарды баудай түсірген індет-
тер де аз болмаған. Адамзат
соның бəрін жеңген. Жан
алқымнан алып тұрған бұл шы-
рғалаңнан да шығамыз. Əлем-
нің ең алпауыт мемлекеттері
осы қиындықтан сабақ алуы
керек. 

Кезінде Əйтеке би баба-
мыз: «Ел мұраты – көрешек,
ер мұраты – келешек. Осы-
ларды ойлаған – қоймас түбі
сүйінбей», – деген екен. Қан-
дай керемет айтылған сөз! Дəл
қазір бізге бүкіл адамзат өрке-
ниетін сүріндіретін емес,
барша əлем халқын сүйіндіре-
тін жаңашыл саясат керек.

Кез келген қиындық адамды
тығырықтан шығуға, өзгеше
ойлауға, қалыптасқан жұмыс
тəсілдерін жетілдіруге ба-
стайды. Ал бұл ғылым мен тех-
нологияны дамытуға, сергек
өмір салтын қалыптастыруға
алып келеді. Бүгінде еңбекті
ұйымдастырудың креативті
əдістері, тіпті жаңа кəсіп түр-
лері шыға бастады. Қазір
адамдар біртіндеп қағазбасты-
лықтан арылып, қашықтан
жұмыс істеу режиміне көшті.
Осының бəрі бір кезде
алдын ала жоспарланып,
кеңінен ойластырылған ша-
ралардың арқасында ғана
мүмкін болып отыр.

Рухы мықты, өзіне сенімді
адамды қиындықтар шынықты-
рады. Сондықтан біз бойкүйез-
діктен, сарыуайымнан,
енжарлықтан арылып, тығы-
рықтан шығудың жолын іздеген
бүкіл əлем халқымен бірге ши-
рыға, шыңдала түсуіміз керек.

«Бірлік жоқ жерде – тірлік
жоқ», – деген екен əйгілі да-
нышпан Төле би. Береке-бір-
ліктің алмайтын қамалы,
бағындырмайтын биігі бол-
майды. Біз үшін ата-бабалары-
мыз ғасырлар бойы аңсап
күткен, 30 жылға жуық уақыт
бұрын қолымыз жеткен азат-
тықты мəңгі баянды етуден
асқан мұрат жоқ. Қазақстан –
халқымыз тату-тəтті жəне келі-
сімде өмір сүріп жатқан ортақ
шаңырағымыз. Алуандығымыз
– бəсекелі жəне жаһандық
əлемдегі біздің баға жетпес
байлығымыз бен артықшы-
лығымыз. Тəуелсіздік жыл-
дары қол жеткізген барлық
табысымыздың қайнары –
ең алдымен халқымыздың
береке-бірлігі. Алла Тағала
бізді осы бірлігімізден де,
тірлігімізден де айырмасын.

Мен сөзімді алдымен аға
ұрпақ пен зиялы қауым өкіл-
деріне арнаймын: халықты
ынтымаққа шақырып, жақ-
сылыққа, ізгі амалдар жаса-

уға, саламатты өмір салтын
ұстануға үндеңіздер. «Ырыс
алды – ынтымақ» екенін
ұмытпаңыздар. Жастарды ең-
бекке, білім алуға, қатары-
ның алды болуға
тəрбиелеңіздер. Ұрпақ ал-
дындағы жауапкершілік бізді
осыған міндеттейді. 

Жаңа өскін – жас ұрпаққа ай-
тарым: тəуелсіздік жылдары
дүниеге келген сендер келер
жылы орда бұзар отызға тола-
сыңдар. Еліміздегі ең қуатты
күш – өздеріңсіңдер. Аға ұрпақ
сендер үшін қолдан келгеннің
бəрін жасады, енді сендердің
де күш-қайрат жұмсайтын кез-
дерің келді. Жамандықтан, жат
əдеттен сақтанып, игі істер жа-
сауға ұмтылыңдар. Үлкенге –
ізетті,  кішіге  – қамқор, бір-бі-
ріңе дос болыңдар. «Біріңді
қазақ бірің дос, көрмесең –
істің бəрі бос» деген Абай
аталарыңның өсиетін ешқа-
шан естен шығармаңдар. 

Кəсіпкерлерге де арнайы
айтарым бар: сіздер тəуелсіз-
діктің арқасында өз істеріңізді
қалыптастырып, аяқтарыңызға
нық тұрдыңыздар, мол дəу-
летке кенелдіңіздер. Енді «Мен
еліме не беремін?» дейтін
кездеріңіз де келді. 

Осы орайда, менің өтінішім
бойынша өз отандастарына
қол ұшын беріп, қаржылай,
заттай көмектесіп жатқан кə-
сіпкер азаматтар баршылық.
Осы бір жарасымды үрдіс, игі
іс одан əрі жалғасын табады
деп сенемін.

Ұрпақ пен дəстүр сабақта-
стығы болған жерде ғана игілік
пен ізгілік қатар өркен жаяды.
Осы қасиетті қағида əрбір қа-
зақстандықтың жадынан, жү-
регінен орын алуы керек. 

Маған небір қиын-қыстау
күндерде ешқашан намысын
бермеген, қашанда бірлігі
бекем, пейілі кең, құшағы
ашық, бауырмал халыққа бас-
шылық ету бақыты бұйырды.
Сондықтан қазіргідей ала-
бұртпа көңіл жағдайында дана
да дархан халқыма – бар-
шаңызға зор ризашылыққа
толы осы сөздерімді жолда-
дым.

Біз тəуелсіздік жылдары сан
алуан қиындық пен дағдары-
сты бастан өткердік. Соның бə-
рінде мен анық жағдайды,
түйткілді проблемаларды
ашық түрде алдарыңызға
жайып салып отырдым. Сіздер
маған үнемі сенім арттыңыз-
дар, мен туған халқымның
сол сенімінен ұдайы күш-
қуат алдым. Сол үшін Сіз-
дерге тағы мың да бір
алғысымды білдіремін.

Ұлт денсаулығы мен мемле-
кет қауіпсіздігі – бір-бірімен
етене, егіз ұғымдар. Мемлекет
бұл қиындықтан шығу үшін
қолдан келгеннің бəрін жа-
сайды жəне тиісті шараның
барлығын атқарады. Бірде-
бір адам, еліміздің ешбір
азаматы қамқорлықсыз қал-
майды.

Біз – біртұтас ел, бірлігі берік
жұртпыз. Мен əрқашан ха-
лқыммен бірге болғанмын, бұл
жолы да сіздермен біргемін.

Біз біргеміз. Қиындыққа қа-
йыспай, белімізді бекем буып,
береке-бірлігімізден айрылма-
йық. Сонда ғана біз қастерлі
тəуелсіздігімізді сақтап, Қазақ-
станды «Мəңгілік ел» болуға
лайықты ете аламыз. 

8-сəуір 2020 ж.
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Весенний день год кормит. Поэтому
многих жителей области, тем более
сельхозпроизводителей, интересует,
как начинать полевые работы и
посевную в условиях режима ЧП.
Представляем блок наиболее
популярных вопросов.

- Как будут проходить весенние полевые работы?
- Как известно, из-за карантина в Карагандинской области

проезд автотранспорта ограничен. Но грузовые машины при
соблюдении необходимых норм могут беспрепятственно
пересекать карантинный периметр. Поэтому проблем для
подвоза семян, горюче-смазочных материалов и других
сельскохозяйственных принадлежностей нет.

Весенние полевые работы будут проводиться в прежнем
порядке, но при условии соблюдения санитарных требова-
ний.

- Где можно купить запасные части для сельскохо-
зяйственной техники?

- В Караганде есть шесть крупных магазинов по продаже
оборудования для сельскохозяйственной техники. Но из-за
того, что они сейчас закрыты, Управление сельского хозяй-
ства области проработало вопрос продажи запчастей в он-
лайн-режиме и доставки их на блокпосты.

Кроме того, в некоторых районных центрах тоже рабо-
тают аналогичные онлайн-магазины.

- Как получить льготные горюче-смазочные мате-
риалы для сельхозформирований?

- В этом году на весенне-полевые работы в области вы-
делено 19 тысяч тонн льготного дизельного топлива, и оно
распределяется операторами сельскохозяйственных про-
изводителей.

В настоящее время ведётся работа по заключению дого-
воров и расчётов в онлайн-режиме. Бесперебойная до-
ставка горючего обеспечена.

- Как поставляются мясо и молоко в населённые
пункты карантинного периметра?

- Если соблюдены все санитарные нормы, то молочные
и мясные продукты в города и населённые пункты каран-
тинной зоны поступают беспрепятственно и без ограниче-
ний.

Напомним, при акимате Карагандинской области в пе-
риод карантина создан Центр оперативного реагирования
для быстрой реакции на вопросы населения. ЦОР дей-
ствует круглосуточно и без выходных. Вопросы туда пере-
дают из службы Senim 109. В центре работают специалисты
всех областных управлений, департаментов, санитарной
службы и полиции.

Обратиться в контакт-центр можно с помощью Facebook
на странице senim 109. Все сообщения в соцсети должны
быть помечены хештегом #senim109 и содержать не менее
25 символов.

Отправить жалобу и предложение также можно через
Telegram-бот senim109.kz и на интернет-портал
senim109.kz. По этой ссылке ваши обращения попадут
в соцсети https://www.instagram.com/senim109.kz/
(https://taplink.cc/senim109.kz).

Карантинные будни: битва за урожай

#ОставайтесьДома
Внеклассные уроки

Сейчас картина другая. Из-за
карантинных мер, связанных с
пандемией коронавируса, с 6
апреля учащиеся школы, как и

других общеобразовательных уч-
реждений, перешли на дистан-
ционное обучение. 

К слову сказать, в нашем рай-
оне часть школьников – это по-
рядка 2018 человек учатся по
заданиям, которые им достав-
ляют курьеры. Как пояснили в
районном отделе образования,
это учащиеся 28 школ, где из-за
отсутствия в этих населенных
пунктах высокоскоростного Ин-
тернета, сотовой связи, компьюте-
ров и смартфонов у школьников и
педагогов, организовать дистан-
ционное обучение не представля-
лось возможным. Поэтому для
таких учащихся решили наладить
курьерскую доставку заданий на
дом.

Но большая часть учащихся из
21 школы – это 6389 человек пе-
решли на дистанционное обуче-
ние. Уштобинская средняя школа
– одна из них.

Как прошла первая неделя
учебы на «удаленке» - своими
впечатления с читателями газеты
поделились ученики и педагоги
этой школы.

В Уштобинской школе насчиты-
вается 604 ученика, и пока школь-
ники были на вынужденных
каникулах, педагоги выясняли
технические возможности у своих
учеников в случае перехода на
дистанционное обучение.

- Было выявлено, что у некото-
рых учеников не было компью-
тера или ноутбука, кто-то не имел

смартфона, у других смартфон
был, но не было тарифа с выхо-
дом в Интернет, - рассказывает
Сауле Жаксылыковна. - Тогда мы

обратились ко всем неравнодуш-
ным с призывом помочь таким
ученикам, опубликовали объявле-
ния в группе в мессенджерах.
Наше обращение не осталось без
внимания. Было очень много от-
кликов, в том числе и от бывших
учеников школы. 

Благодаря неравнодушию вы-
пускников школы и педагогам
были приобретены 3 новых
смартфона и один б\у в хорошем
состоянии, 5 ученикам под-
ключили тариф с Интернетом, 10
учеников получили во временное
пользование школьные компью-
теры. Школьные компьютеры
также были переданы и 30 педа-
гогам. Словом, к 1 апреля, когда

состоялся пробный урок, все уче-
ники школы вместе с педагогами
смогли участвовать в общерес-
публиканском мероприятии.

- Нам были предложены раз-
ные образовательные плат-
формы «BilimLand», «Kundelik.кz»,
«Daryn.online» и др. Мы их опро-
бовали, попытались поработать с
помощью Zoom. В итоге останови-
лись на наиболее удобной – обра-
зовательной платформе «Google
classroom», - говорит Сауле Ар-
тыкбаева. – Сегодня все уроки мы
проводим там. С помощью этой
программы учителя дают задания
ученикам, делятся необходимыми
материалами, могут оставить
какие-то замечания, налажена у
нас и обратная связь с детьми.
Платформа удобна еще и тем, что
сюда можно загружать видео,
ссылки на уроки, делать презента-
ции с озвучкой. Ученик может от-
крыть любую ссылку, посмотреть
видео в удобное для него время. 

Дополнительным ресурсом для
учителей и школьников стали и те-
левизионные уроки на каналах
«Ел арна» и «Балапан». Расписа-
ние телеуроков дети получают
каждый день. После просмотра
урока дети выполняют задание,
потом по удобному каналу связи
общаются с учителем.

О том, как организовано дистан-
ционное обучение в школе, С.Ар-
тыкбаева рассказала коллегам в
ходе республиканской видеокон-
ференции, которую проводило
Министерство образования и

науки. Каждый регион в конфе-
ренции представляли по 5 руково-
дителей учреждений
образования. Директора имели
возможность озвучить свое мне-
ние, поделиться опытом и пробле-
мами, с которыми столкнулись в
ходе дистанционного обучения.

- Послушав других, могу точно
сказать, что нашей школе по-
везло, - считает Сауле Жаксылы-
ковна. - Как оказалось, были
озвучены проблемы, связанные с
отсутствием Интернета, сотовой
связи, в каких-то регионах нет те-
левидения и поэтому уроки руко-
водители школ просили печатать
в газетах и журналах. Большин-
ство организовали обучение

через WhatsApp. О платформе, по
которой обучаемся мы, практиче-
ски никто не слышал, поэтому я
решила рассказать, как учатся
наши дети с помощью этой обра-
зовательной платформы.

Педагог с 17-летним стажем ра-
боты Анна Сергеевна Штейнбре-
нер считает, что во всем надо
искать плюсы, в том числе и в
дистанционном обучении.

- Работать в дистанционном
формате – это для нас новое, вот
теперь и мы учимся работать с по-
мощью новых технологий и в этом
есть большой плюс, - говорит
Анна Сергеевна. – Если ученики
более активно работают в соци-
альных сетях, на интернет-сайтах,
то нам, учителям, немного слож-
нее. Но мы стараемся не отста-
вать от своих учеников. Учимся
уже неделю, и точно могу сказать,
что образовательная платформа,

на которой свой выбор остано-
вила наша школа – наиболее оп-
тимальный вариант и для
учеников, и для педагогов. Плат-
форма легкая, удобная для об-
учения и для освоения.

Преподаватель-предметник
формирует задания в удобное
для себя время, успевая совме-
щать домашние хлопоты и заня-
тия. Все задания педагог
старается сделать познаватель-
ными, в интересной форме. В
школе Анна Сергеевна преподает
английский язык с 0 по 11 класс.

- Нам рекомендовали не загру-
жать детей сложными заданиями.
Поэтому стараюсь готовить более
облегченные, но разноуровневые
задания, для каждого ученика ин-
дивидуальные, - говорит Анна
Сергеевна. - К примеру, в классе
16 учеников и у каждого свои спо-
собности к языкам. Кто-то хочет
изучать английский углубленно и
в будущем планирует связать
свою жизнь с моим предметом.
Для таких детей я, конечно, го-
товлю дополнительные задания.
Иначе, если готовить для них об-
легченные, то это будет регресс.

Есть утвержденное расписание.
Первая смена начинается с 8.30,
к этому времени все задания уже

загружены в платформу, и уче-
ники с 1 по 9 класс могут в любое
время – утром, в обед или вече-
ром зайти на сайт и приступить к
выполнению заданий. Старше-
классники 10-11 классов зани-
маются с 14.00. 

Тем, кто учится по обновленной
программе, успеваемость оцени-
вают в виде комментариев и реко-
мендаций по каждому предмету,
на каждое задание. А вот уча-
щиеся выпускного 11 класса полу-
чают оценки. 

Ученица 10 класса Камила Сар-
басова надеется, что следующий
учебный год в школе начнется
традиционно. Девушка говорит,
что очень скучает по школе, учи-
телям, одноклассникам и призна-
ется, что не хватает живого
общения.

- Учитывая сложившуюся си-
туацию, сейчас ответственность

за наше образование несем мы
сами, по крайней мере, учащиеся
старших классов, - говорит Ка-
мила. - Учителя отправляют нам
задание по конкретной теме, и мы
спокойно, не спеша, делаем их,
сидя дома, в удобное для нас
время.

Пока впечатления о дистан-
ционном обучении у девушки
только положительные. Учеба у
Камилы начинается в 14.00 и на
каждый урок отводится по 40
минут. Все свое время старше-
классница посвящает занятиям и
самообразованию. Родители де-
вочки создали все условия, чтобы
ребенок получил отличные зна-
ния, и Камила старается оправ-
дать их ожидания. Все задания
Камила выполняет сама, без под-
сказок, успевает и на дополни-
тельное обучение по английскому
языку, которое тоже осуществ-
ляется онлайн с помощью другой
образовательной программы
«Daryn.online».

Камила старается не унывать и
говорит, что карантин рано или
поздно закончится, а знания оста-
нутся.

А.ЖУМАКАЕВА
На фото: на дистанционном

обучении.

Директор Уштобинской школы Сауле Ар-
тыкбаева идет по школьным коридорам,
мимо классных кабинетов. Непривычно
пусто и тихо. Обычно в это время внутри
школы очень шумно, особенно на переменах,
не смолкает детский смех и в школьном
дворе – дети играют, греются на весеннем
солнце.
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В случае если семья является получателем государст-
венной адресной социальной помощи (далее – АСП), то в
целях исключения прямого контакта АСП на новый период
(на 2 квартал 2020 года) будет назначаться БЕЗ заявле-
ния, если получатель и его семья соответствуют критериям
назначения АСП.

Для установления факта соответствия критериям АСП,
сотрудник Центра занятости посредством запроса в соот-
ветствующие государственные органы определяет сле-
дующие сведения (регистрация по месту жительства, на
наличие недвижимости, наличие транспорта, наличие ЛПХ,
факты получения алиментов, размеры дохода).

Кроме того, для исключения контакта участковая комис-
сия не проводит обследование семьи. 

Результат (уведомление) об оказании АСП направляется
в электронной форме посредством связи.

2. Каков порядок обеспечения продуктово-
бытовыми наборами отдельных
категорий граждан?

На период чрезвычайного положения по поручению
Главы государства будут оказаны дополнительные меры
социальной поддержки. 

Продуктово-бытовыми наборами в период ЧП будут
охвачены следующие категории граждан:

1) дети в возрасте от шести до восемнадцати лет, из
числа получателей адресной социальной помощи;

2)  инвалиды I, II и III группы всех возрастов;  
3)  дети-инвалиды до шестнадцати лет;
4)  родители, занятые по уходу за ребенком-инвали-

дом;
5)  безработные, официально зарегистрированные в

Центре занятости.  
На сегодня за счет средств республиканского бюджета

548 детям в возрасте от шести до восемнадцати лет, из
числа получателей адресной социальной помощи, в том
числе из многодетных семей, вместо продуктово-бытового
набора выплачена социальная помощь на сумму 3 млн. 50
тыс. тенге (размер помощи на одного ребенка составил
5567 тенге).             

Состав продуктово-бытового набора определяется мест-
ными исполнительными органами исходя из экономических
возможностей, но не ниже двух месячных расчетных пока-
зателей. Рекомендовано определить продуктово-бытовой
набор в размере 5 567 тенге (согласно приказу № 109 от
25.03.2020 года). В целях минимизации контакта с населе-
нием, данная помощь будет оказана путем перечисления
средств на счета. 

3. Кто имеет право на получение
социальной выплаты в размере одной МЗП
(42500 тенге) на период ЧРЕЗВЫЧАЙНОГО
ПОЛОЖЕНИЯ?

На период чрезвычайного положения распоряжением
акима района №44-р от 30 марта 2020 года создан район-
ный штаб по осуществлению социальной выплаты из АО
«Государственный фонд социального страхования».   

Право получения социальной выплаты в размере одной
МЗП (42500 тенге) имеют участники системы обязатель-
ного социального страхования и физические лица, полу-
чающие доходы по договорам гражданско-прававого
характера, предметом которых является выполнение работ
(оказания услуг), за которых налоговыми агентами упла-
чены обязательные пенсионные взносы.

Социальная выплата осуществляется на случай по-
тери дохода в связи с ограничениями деятельности на
период действия ЧП следующим категориям:

- работникам субъектов микробизнеса, малого и сред-
него предпринимательства, индивидуальным предприни-
мателям;

- лицам, занимающимся частной практикой (нотариус,
частный судебный исполнитель, адвокат, профессио-
нальный медиатор);

- физическим лицам, являющихся плательщиками еди-
ного совокупного платежа;

- лицам получающим доходы по договорам гражданско-
прававого характера, предметом которых является вы-
полнение работ (оказания услуг), за которых налоговыми
агентами уплачены обязательные пенсионные взносы
(далее – ГПХ).

-  в населенных пунктах, где введен КАРАНТИН работ-
никам субъектов крупного предпринимательства.

Условие получения социальной выплаты: иметь не
менее 1 отчисления в ГФСС за последние 12 месяцев.

Документы на получение социальной выплаты по-
даются через электронный портал egov.kz (обязательно
прикрепите удостоверение личности, номер счета и запол-
ненные приложении №2, №3 ).

На сегодняшний день в отдел занятости и социальных
программ за назначением социальной выплаты обрати-
лись 100 чел., личные дела которых рассмотрены на засе-
даниях районного Штаба (проведено 4 заседания).  

4. В период ЧРЕЗВЫЧАЙНОГО ПОЛОЖЕНИЯ
для лиц с особыми потребностями,  как
будут оказываться следующие
государственные услуги: «Обеспечение
инвалидов санаторно-курортным
лечением», «Оформление документов на
инвалидов для предоставления им
протезно-ортопедической помощи”,
«Предоставление инвалидам кресла-
колясок», «Оформление документов на
инвалидов для предоставления им услуги
индивидуального помощника для
инвалидов первой группы, имеющих
затруднение в передвижении, и
специалиста жестового языка для
инвалидов по слуху», Обеспечение
инвалидов сурдо-тифлотехническими
средствами»?

В связи с внедрением чрезвычайного положения Мини-
стерство труда и социальной защиты населения предо-
ставляет возможность онлайн подачи заявки на получение
государственных услуг, оказываемых в бумажном формате.
Для того, чтобы подать заявку онлайн, необходимо войти
на портал e.gov.kz при помощи электронно-цифровой под-
писи.

При подаче заявки необходимо приложить скан.копии
следующих документов: индивидуальная программа реа-
билитации инвалида (ИПР) и удостоверение личности. 

5. В период действия ЧРЕЗВЫЧАЙНОГО
ПОЛОЖЕНИЯ, как будут оказываться
услуги жестового языка?

Услуги жестового языка рекомендуем оказывать/полу-
чать в режиме «онлайн» дистанционно с помощью мо-
бильных устройств.

6. Как будет осуществляться прием
документов (акт оказанных услуг, лист
сопровождения) получателей социальной
услуги индивидуального помощника?

Указом Президента Республики Казахстан в целях за-
щиты жизни и здоровья граждан в соответствии с Законо-
дательством на всей территории Республики Казахстан
введено чрезвычайное положение с 16 марта по 15 апреля
2020 года. В целях недопущения распространения инфек-
ций (короновирус) и в рамках введения ограничительных
мер прием документов (акт оказанных услуг, листы сопро-
вождения) по оказанным услугам индивидуальными по-
мощниками за март месяц текущего года будет
осуществляться в электронном формате (сканированные
версии). 

При этом, после снятия чрезвычайного положения ори-
гиналы подтверждающих документов необходимо предо-
ставить в отделы занятости.

По всем интересующим вопросам, обращайтесь по
тел. 21038, 22185, 21402

Уважаемые жители района! В связи с вводом чрезвы-
чайного положения просим всех по возможности не поки-
дать свои дома, отнестись с пониманием к данной
ситуации, беречь свое здоровье и здоровье своих близких!

ГУ “Отдел занятости и социальных программ”

Соцпособия через
специальный

сайт
В Казахстане упростят
процедуру получения
пособия в размере 42 500
тенге в период ЧП. Подать
заявку можно будет через
сайт тем, у кого нет
электронной цифровой
подписи.

Министерство труда и социальной за-
щиты населения Казахстана запустит
специальный сайт, с помощью которого
казахстанцы, не имеющие электронную
цифровую подпись (ЭЦП), смогут полу-
чить социальные выплаты в период ЧП.

«Мы специально для выплаты этих 42
500 тенге запускаем сайт. На этом сайте
граждане будут подавать свои заявки
для получения социальной выплаты, за-
полнять свои данные. Свои подписи они
будут ставить не посредством ЭЦП, а
через SMS-пароль, который придет на
их сотовый номер», - рассказал на бри-
финге глава ведомства Биржан Нурым-
бетов.

Сайт будет работать со 2 апреля. На
нем нужно указать ФИО, ИИН, счет в
банке и выбрать услугу «выплата 42 500
тенге». Пароль придет по SMS.

Министр добавил, что для тех граж-
дан, у которых нет компьютера или но-
утбука, запустят Telegram-бот.

Как получить
социальную

выплату через
Telegram-бот?

Со 2 апреля запущен
телеграм-бот
«EgovKzBot2.0» для
оказания консультаций по
государственным услугам.
Что умеет этот бот? 

1. Предоставлять госуслуги и сер-
висы портала egov.kz (выбрать
услугу в меню). 

2. Консультировать по государст-
венным услугам и сервиса портала
egov.kz (напишите вопрос).

3. Принимать аудио/видео и текс-
товые обращения по вопросам ра-
боты чат-бота и услуг портала
egov.kz (выберите в меню «Оста-
вить обращение»).

4. Направить диалог на опера-
тора call-center (выберите в меню
«Связаться с оператором»).

Как получить социальную выплату
через Telegram-бот?

1 шаг: необходимо в телеграм ка-
нале перейти к боту.

2 шаг: выбрать услугу «Выплата
42500 на период ЧП».

3 шаг: заполните данные, необхо-
димые для формирования заявления.

4 шаг: заявление поступает к ин-
формационную систему «Рынок
труда», проходит проверку данных в
течение 1 дня (заявления платель-
щиков единого совокупного платежа
не будут проходить проверку).

5 шаг: информация поступает в
НАО «Государственная корпорация
«Правительство для граждан» в ин-
формационную систему «Е-Макет»
для обработки заявления в течение
1 дня.

6 шаг: НАО «Государственная кор-
порация «Правительство для граж-
дан» направляет заявление в ГФСС
для назначения и выплаты пособия.

7 шаг: на Telegram направляется
ответ о назначении социальной вы-
платы.

Выплата осуществляется посредством
перечисления на счет получателя в банк
второго уровня.

Меры социальной поддержки
на период чрезвычайного положения

1. Особенности порядка оказания государственной услуги «Назначение
государственной адресной социальной помощи» на период чрезвычайного
положения? 
В соответствии с чрезвычайным положением, введенным на территории
страны, в Центрах обслуживания населения и Центрах занятости ограничены
прямые контакты.
В связи с этим проводится пролонгация обращений получателей адресной
социальной помощи 1 квартала текущего года на 2 квартал.  
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Весна порадовала
крестьян

Казахстана
«Все станет ясно после Наурыза!»
– отвечали в марте
карагандинские фермеры на
просьбу прокомментировать,
какой аграрный сезон они ждут. И
вот, сегодня все сходятся во
мнении, что прогноз
положительный. Более того,
специалисты уверены, что мы
подошли к двум наиболее
благоприятным годам
семилетнего цикла. И имеем все
основания ждать высоких урожаев
как в 2020, так и в 2021 годах.

Как отметил Бауыржан Калымов, директор Кара-
гандинской сельскохозяйственной опытной стан-
ции им.А.Христенко, весна сложилась
благоприятно. Резкого потепления не случилось,
поэтому снег таял постепенно, и влага впитыва-
лась в почву, а не уходила в низины. Таким обра-
зом, можно говорить о хорошей стартовой
влагозарядке.

Что касается снега, то его за зиму навалило
очень много.

– Учёные нашей станции ведут наблюдения за
обеспеченностью влагой уже полвека, – рассказал
Бауыржан Калымов. – По их оценке, за 50 лет было
всего шесть сезонов, когда объем зимних осадков
оказался сопоставим с нынешним. Их выпало в два
раза выше нормы: с сентября по апрель – 288 мм.

Естественно, этот факт говорил о том, что на-
чальные условия для развития культур очень хоро-
шие. Накопленной влаги хватит для того, чтобы
получить сильные всходы. Однако, выльется ли
все это в итоге в хороший урожай – пока вопрос.

Первый нюанс – это влияние сорняков. Если
апрель будет теплым, то они начнут активно разви-
ваться и вытягивать влагу из земли. Один сорняк
выпивает ее в два раза больше, чем культурное ра-
стение. Конечно, идеальный вариант – это прове-
сти предпосевную обработку почвы для борьбы с
сорной растительностью, механическую или хими-
ческую. Однако в настоящий момент у многих фер-
меров сложности с финансами. И эти мероприятия
им могут оказаться не по карману. Что в итоге при-
ведет к снижению объема и качества урожая.

Есть и другой возможный вариант – прохладный
апрель. Тогда сорняки не успеют начать бурное
развитие до сева, и фермерам будет легче.

Второй фактор риска – это осадки летом. А вер-
нее, возможное их отсутствие.

– Важнее всего «поймать» дождь в июле, когда
зерновые проходят фазу колошения и начинается
налив зерна, – рассказал Бауыржан Калымов. –
Именно в этот момент определяется, каким будет
урожай. В ходе многолетних наблюдений наши учё-
ные установили, в какие даты июля осадки выпа-
дают чаще всего. И исходя из этих данных,
составили оптимальные сроки сева. Для пшеницы
это 18 – 25 мая, для ячменя 20 – 27 мая, для овса
– до 30 мая. К сожалению, многие сельхозтоваро-
производители к рекомендациям не прислуши-
ваются, торопятся начать сев раньше, с тем, чтобы
и уборку начать раньше, в августе. Но они сильно
рискуют. Практика показывает, что оптимальные
сроки сева нужно соблюдать. Например, в про-
шлом году мы сами, благодаря этому, смогли полу-
чить хороший урожай. Несмотря на засуху,
намолотили 11 ц/га. В нынешнем сезоне КарСХОС
засеет зерновыми культурами в Центральном сель-
ском округе Бухар-Жырауского района 11184 га. Из
них пшеница займет 9422 га, ячмень 1446 га, овес
316 га. В Умуткерском сельском округе будет за-
сеяно ещё 1500 га – 1000 пшеницей и 500 ячменем.

КазахЗерно.kz

Өмірге «кəсіпкер», «фермер» деген жаңа сөз тірке-
стері келді. «Фермер» немесе шаруа қожалығы деген
сөздердің астарына үңілер болсақ, қарапайым ғана
шаруа адамы жеке меншігінде төрт түлік
малдың кез келген түрін ұстап, оны баптап,
семіртіп, күтіп, күзде халықтың тұтынуына
ұсынады немесе саудалайды. Бұл адамдар
үшін мереке, демалыс деген жоқ. Егін өнім-
дері де осылайша күз келгенде адамдарға
саудаланады. Бұның  адал еңбек екеніне
ешкім дау айта қоймас деп ойлаймыз. Қа-
жырлы еңбегін сіңіріп, маңдай терін сүртіп от-
ырып ішкен астың сіңімді əрі дəмді болары
оларға бесенеден белгілі. 

Қазіргі таңда кəсіпкер деген атпен қаншама
адамдар дүкендер, дəріханалар, асханалар
ашып, отбасына нəпақа тауып жүр. Кəсіптері
– облыс орталығындағы көтерме тауарлар
сататын нүктелерден дайын өнімдерді əке-
ліп, үстіне баға қосып сату. Немесе қаладан
арнайы фирмалар əкеліп береді. Енді кəсіп-
кер мен фермердің айырмашылықтарын
өзіңіз байқай аласыздар.Үкіметіміз осындай
адамдардың құқықтарын қорғап, оларға қан-
шама жақсы жағдайлар жасауда. Алайда,
осы категорияға кіретін сауда нүктелерінен
көбінесе ренішпен қайтып жатамыз. 

Атап айтсақ, Ботақара кентіндегі бір де бір азық-түлік
дүкенінде «Əлеуметтік бұрыш» ашылмаған. Əлеуметтік
аз қамтылған топ баршаға бірдей бағамен азық-түлік
өнімдерін сатып алады. Бұл бір дейік. Екіншіден, көпте-
ген дүкендерде тауардың құны жазылып қоймайды. Əсі-
ресе, шұжық, көкөністерге. Сатушының
алдына келгенде оның аузынан шыққан
бағаны беріп, есеп айырысамыз. Жаңа кас-
салық аппараттардың да тұтынушыға берері
шамалы. Олар жай ғана сатушының ал-
дында тұрады, ол аппараттан күнделікті қан-
шама теңгенің өнімі сатылғанын ешқандай
салық органы біле алмайды, əрбір тұтынушы
да өзінің қандай өнімді қандай мөлшерде,
қандай бағамен алғанын білмейді, себебі
онымен сатушы дос емес, яки жұмыс істе-
мейді. Кассалық аппарат – сəндік үшін қойы-
лғандай əсер аламыз. Осылай жұмыс істеу
сатушылар қауымына тиімді болар деп ой-
лаймыз. Жанымызда тиіп тұрған облыс орта-
лығындағы кез-келген дəріхана, дүкендерден
олардың өнімін алғаның үшін қолыңа чек
алып шығасың. Оған қарап, қаражатыңды
қаншалықты тиімді игергеніңді бағамдай ала-
сың. Тіпті сізге қандай адам қызмет көрсет-
кені де, қанша тиын қайтарылғаны жазылып
қойылады. Жаңа технологияларға көшіп, дамып жатқа-
нымызбен, аудан орталығындағы дүкендер əлі де 90-
жылдардың деңгейінде жұмыс істеп жатыр деп айтуға
болады. 

Бір қызығы, елімізде əлдебір төтенше жағдайлар
орын алғанда, ең алдымен осы дүкендердің бағалары
аспанға шарықтап, шыға келетінін байқайсың. Ұн, сұйық
май, қант, жармалар миға қонымсыз бағалармен са-
тыла бастайды. Ал ол тауарлар тыныш күндері, бір ай,
жарты ай бұрын əкелінеді дүкен қоймаларына. Жанар
май шығындалған жоқ, тауар сол түні əкелінген жоқ,
сонда олардың бір түнде бағасы қалайша аспандап ке-
теді? Оған не себеп? Бұны қадағалайтын орындар бар
ма? Басты себеп – дүкен иелерінің өз жерлестеріне
деген мейірімсіздігінде деген ой келеді. 

Сəуір айының 3-жұлдызында Бұқар жырау аудандық
«Нұр Отан» партиясы филиалы төрағасының бірінші
орынбасары М.Нұрланов, партиялық бақылау комис-
сиясының төрағасы А. Жексембаева, кəсіпкерлік бөлі-

мінің басшысы Л.Лузикова, редакция қызмет-
кері аудан орталығындағы дүкендерді ара-
лап, мониторингтегі 19 түрлі өнімдердің
бағасын тексерді. Қарапайым шаруа адамы
күзде ешбір дүкенге, асханаға өткізе алмай-
тын картоп өнімі ауданымызда 170 теңгемен
сатылуда. Ал төтенше жағдайға дейін 90 мен
100 теңгенің аралығында болған. Қант 320
теңге, ал төтенше жағдайға дейін 180 теңге-
мен сатылған. Қарақұмық жармасы 450 тең-
геге шырқап кеткен. Азық-түліктің басқа да
түрлері барынша қымбаттаған. Жəне бұл
аралықта ауданымыздың бір де бір мекеме
қызметкерлеріне жалақы қосылған жоқ. Осы
күндер нанның бағасы да жекелеген дүкен-
дерде 95 теңгеге дейін барғанын көзімізбен
көріп, қолымызбен сатып алдық. Жуанның
жіңішкеріп, жіңішкенің үзілетін ұзын сары,
көктем айында күн ұзарып, ойын баласының
белсенді болатын кезі, олар енді қайтеді.

Нанның өзі осындай бағамен сатылып жатқанда, басқа
өнімге олардың ата-аналары қаражатты қайдан алады.
Көпбалалы отбасылардың жағдайы  не болатынын кө-

зімізге елестету де қиын. Оған төтенше жағдайға бай-
ланысты көптеген мекемелердің жұмыс істеуін
тоқтатқанын қосыңыз. 

Біз осы құраммен Николаевтардың отбасылық дəрі-
ханасына бардық. Ол жерде қол жууға арналған анти-
септикалық құралдардың барына көз жеткізіп, вирусқа,

тұмауға қарсы өнімдердің барлығын сұрадық. Əлеумет-
тік аз қамтылған отбасыларға арналған əрі арзан, əрі
тиімді препараттардың дəріханада үнемі болуы керек-
тігі қызметкерлер назарына салынды. Марат Қуаны-
шұлы болған жерлердің бəрінде бағаны тұрақты
ұстаңыздар деген өтінішін білдірді. «Биосфера» дəріха-
насы да барған нүктелердің бірі болғанын айта кету
керек.

«Қанағат қарын тойдырар» деп дана халқымыз тегін
айтпаған болар. Еліміздің бір бөлшегі болғандықтан біз-
дің дүкен иелеріне, дəріхана, асханалар иелеріне айтар
тілегіміз бар, бағаларыңызды тым аспандатпаңыз-
даршы, бірқалыпты ұстап тұрыңыздаршы. Еліміздегі
əрбір баланың дені сау болып өсіп жетілуінде сіздердің
де қосатын үлестеріңіз орасан. Мына қиын жағдайдан
аман-есен шығып, күнделікті мамыражай тіршілігімізге
оралсақ, бізден бақытты адам болмас деген жолдармен
жазбамызды аяқтаймыз.

Қ.АХМЕТОВА
Д. Торжановтың суреттері

Баға қайда барады?
«Сен саясатпен айналыспасаң да саясат сенімен
айналысады» деген бар. Саясат деген – ең алдымен
күнделікті тұтынатын заттардан басталады. Адам
баласы тіршілік ету үшін ас тұтынады. «Бір күн қарны аш
адамнан қырық күн ақыл сұрама» деген де бар. Сонау
ашаршылық жылдарында ата-бабамыз астың бағасын

«Алтын-күміс тас екен, бидай арпа – ас екен» деген тіркестерімен білдірген.
Міне, осыған қарап астың адам өмірінде алатын орнын түсінуге болады. 
Адам баласы болған соң басымыздан түрлі-түрлі оқиғаларды өткізіп
жатамыз. 
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Те июньские дни 1941 года
женщина помнит очень хорошо.
В то время молодая учитель-
ница начальных классов была
на сессии в Щучинском педаго-
гическом училище. Был пере-
рыв на обед и студенты как раз
вышли на улицу, здесь и за-
стала их страшная весть. По
радио сообщили, что началась
война. 

В один миг рухнуло все: мир-
ная жизнь, счастье, беззабот-
ная молодость. Учеба была
оставлена «на потом». Курс
был распущен. Мужчины стали
уходить на фронт. Женщины за-
менили их в тылу.

Вернувшись с учебы на рабо-
чее место, в школу-интернат в
селе Казгородок Северо-Казах-
станской области, Евдокия Ге-
оргиевна, несмотря на летнее
время, сразу же приступила к
работе.

Педагоги работали на сено-
косе, помогали колхозу заготав-
ливать корма для предстоящей
зимы. Вообще в те суровые
годы люди трудились не покла-
дая рук. Все было для фронта,
для Победы! Педагоги не
только учили детей грамоте, но
и работали на колхозных полях.
Заготавливали дрова для обо-
грева школы. Зимой собирали
теплые вещи, вязали носки ва-
режки, летом ходили в лес, со-
бирали ягоды, грибы, травы.
Все это сушилось и в посылках
отправлялось на фронт.

Жили все очень бедно, недо-
едали, одеть тоже было нечего.
Евдокия Георгиевна вспоми-
нает, как сельские ребятишки
ходили в школу зимой, по мо-
розу, в стареньких затертых, за-
латанных вещах. Так как в
школе учились дети не только
из интерната, но и из соседних
сел, на учебу им приходилось
ходить пешком на большие рас-
стояния.

Учить ребят тоже было не-
просто, не хватало учебников,
не было бумаги для письма, а
чернила заменяли смесью сока
свеклы, сажи из печи и других
подручных средств. Ручка-перо
выдавалась одна на год. И если
ломалась, то новое перо масте-
рили из камыша.

Так и проходил учебный про-
цесс. А весной и летом вновь
учителя и ученики старших
классов трудились на полях.
Пахали землю на коровах, так
как тракторов не хватало. Коров
брали с сельских подворий. За-
прягали по 2-4 головы и так об-
рабатывали поля для посевов,
продолжает свой рассказ тру-
женица тыла.

- Мужчин в селе почти не
было, все ушли на фронт, -
вспоминает Евдокия Георги-
евна. - Работали женщины,
дети. А наладчиком у нас был
местный старичок.

Летом занимались прополкой
полей, осенью сбором урожая.
С учениками уезжали далеко за
10 километров от села. Рабо-
тали от зари дотемна, а от
дождя и непогоды прятались в
стогах соломы.

Так шли нелегкие годы войны
в тылу. Вся страна встала на за-
щиту своей Отчизны. Огромная
тяжесть лежала на плечах жен-
щин, которые заменили тогда
ушедших на войну мужчин. Тру-
дились они, не жалея себя, па-
хали землю, сеяли хлеб,
растили детей. Сами не до-
едали, но помогали фронту,
продуктами питания, ве-
щами. Много горя, лишений вы-
пало на их долю.

Так как классы тогда были
многочисленные, по 50 человек
и более, в интернате учились
дети со всей округи. В 1944 году
в соседнем селе Чек-Карагай
была открыта новая семилет-
няя школа. И Евдокию Георги-

евну назначили ее директором.
К этому времени, молодая учи-
тельница начальных классов
окончила учебу в педучилище,
но уже не в Щучинске, а в Пет-
ропавловске. 

Хорошо помнит Евдокия Ге-
оргиевна и самый счастливый
день за все эти нелегкие годы -
это День Победы. Май 1945
года выдался теплым. Уже зе-
ленела молодая травка, ярко
светило солнышко. Была боль-
шая перемена и все находи-
лись на улице. И в этот момент
по радио, висевшему на
столбе, объявили об окончании
войны. Радости людей не было
предела. Все сельчане тут же
все собрались на торжествен-
ный митинг. Кто-то радовался,
кто-то плакал, ведь многие
семьи потеряли в войну своих
близких, отцов, мужей, братьев,
рассказывает женщина.

Вместе с долгожданной побе-
дой пришло время послевоен-
ного восстановления народного

хозяйства. За годы войны мно-
гое было разрушено, пришло в
упадок. Сельскохозяйственные
земли, обрабатываемые до-
машним скотом, тоже необхо-
димо было восстанавливать.
Началась активная пятилетка,
во время которой люди самоот-
верженно трудились на благо
своей страны, во имя лучшей,
мирной жизни. 

- Отпусков у нас не
было, трудились мы не
ради денег, а ради того,
чтобы наша страна,
наш народ жил счастли-
вой достаточной
жизнью, - продолжает
Евдокия Георгиевна. -
Также работали и в
школе, и на колхозных
полях. Круглый год
были заняты. Зимой
учебой детей, а в сезон
сельским хозяйством.
Растили урожаи, обес-
печивали свой край хле-
бом, овощами.

Постепенно жизнь на-
лаживалась. В начале
50-тых годов началось
освоение целинных и
залежных земель. В
село стала приезжать
молодежь по комсо-
мольским путевкам из
Белоруссии, Украины,
России. И уже в 1956

году земля щедро вознаградила
людей за их труд. 

- Мы получили небывалый
урожай зерновых, - делится
воспоминаниями труженица
тыла. - Колхозы стали укреп-
ляться, люди сазу ожили, при-
ободрились. Потом началось
преобразование колхозов в сов-
хозы.

Учителя - сельская интелли-
генция, всегда были на передо-
вой, в гуще всех событий.
Участвовали в агитбригадах,
выпускали боевые листки про
передовиков производства и
победителей социалистиче-
ского соревнования. И  сами
продолжали работать на сено-
косах и на токах, крутили ве-
ялки, подбирали зерно.

- Я была всегда очень актив-
ная, - говорит о себе Евдокия
Георгиевна. - Прошла школу
комсомола, была членом ком-
мунистической партии. Была
пропагандистом. Тогда при шко-

лах взрослым людям препода-
вали, читали лекции об истории
партии, потом они сдавали эк-
замены. Словом, мы жили
очень насыщенной активной,
интересной жизнью.

У нас всегда было очень
сильно развито чувство патрио-
тизма, искренней любви к своей
Родине, своей стране.

За годы трудовой деятельно-
сти Евдокия Георгиевна Голо-
молзина прошла большой и не
простой жизненный путь. С 16
лет начала его учителем на-
чальных классов, была дирек-
тором, завучем и все это на
одном месте, в одной сельской
школе. За годы работы она удо-
стоена почетных наград, на-
граждена медалью «За
доблестный труд в годы Вели-
кой Отечественной войны»,
различными поощрениями за
годы работы в школе и актив-
ную общественную деятель-
ность.

В 1976 году Евдокия Георги-
евна Голомолзина вышла на за-
служенный отдых, но еще
несколько лет продолжала ра-
ботать в родной школе.

Спустя годы они вместе с су-
пругом переехали в поселок
Г.Мустафина. В силу возраста
было непросто самим справ-
ляться с домашним хозяйством,
поэтому приехали по приглаше-
нию родной племянницы, жить
вместе с ее семьей.

В этом году Евдокии Георги-
евны Голомолзиной исполни-
лось 99 лет. Она живет
обогретая теплом родной пле-
мянницы, в окружении внуков и
правнуков. Несмотря на солид-
ный возраст, Евдокия Георги-
евна очень интересный
собеседник. Ее память хранит
многочисленные страницы
жизни и истории прошлых лет.

Ее родные гордятся своей са-
моотверженной бабушкой, тру-
женицей тыла, стойкой и
смелой сельской учительницей.
День Победы в их семье - это
особенный праздник, который
они вместе с Евдокией Георги-
евной ждут и встречают с осо-
бенным чувством, ведь в нем
есть частичка ее личной по-
беды.

Т.КУРБАНОВА
На фото: Евдокия Георги-

евна Голомолзина.  

Всё дальше в историю уходят события
Великой Отечественной войны. Но
память о них живет в рассказах людей
старшего поколения. Тех, кто
мужественно сражался на фронте,
самоотверженно трудился в тылу. Одна

из них - труженица тыла, жительница поселка Г.Мустафина
Евдокия Георгиевна Голомолзина.

75 лет
Победы

Никто не забыт, ничто не забыто

Сельская учительница

Помощь

пришла
сама

Утром Надежда
Давыдовна Криворучко

обязательно выходит на крылечко
своего дома. Пенсионерке так приятно
погреться в лучах весеннего солнца,
полюбоваться на чистый дворик,
который вскоре покроется зеленой
травой. И не верится, что совсем
недавно на дворике от входных дверей
в дом до хозяйственных построек
«восседал» огромный снежный сугроб.

Он угрожал в первые же теплые дни залить двор, ку-
рятник и погреб с картофелем талой водой.

Пока Надежда Давыдовна обдумывала, кого позвать на
помощь, помощь пришла сама. Студенты агротехниче-
ского колледжа, расположенного в Ростовке, В.Шарапов,
Д.Инюткин, А.Гертнер другие их товарищи и мастер ПО
Янцон быстро разметали сугроб за пределами двора.
Потом волонтеры пошли к 90-летней пенсионерке
Е.Д.Криворучко и там тоже расчистили придомовую тер-
риторию от снега.

В акцию помощи одиноко проживающим пенсионерам
включились учащиеся Ростовской средней школы. Они
побывали у Г.Дауденовой, Г.Тебаевой, в селе Кызылжар
помощь от школьников получила А.Кенеспаева.

Наш корр.

Мой прадедушка по маминой линии
Макатов Айткен – участник
Великой Отечественной войны.

Он родился в 1924 году. Жил в ауле с родите-
лями и сестренкой. 

Когда началась война, ему было 17 лет. Спустя
год, в 1942 году, его призвали на фронт. Воевал в
качестве механика-водителя танка. Проще назы-
вали ГЗИ.

На своем танке прошел всю войну. Неоднократно
был ранен. Один раз родителям даже пришло из-
вещение, что он пропал без вести. Но дедушка Айт-
кен выжил и продолжил воевать.

На своем танке дошел до Берлина и домой вер-
нулся с Победой.

Весь этот героический путь был совершен для
всего народа, чтобы больше не было такой траге-
дии, чтобы дети росли в счастливом мире – без
войн, и слез.

Мой дедушка Айткен награжден орденом «Крас-
ной Звезды», медалями за освобождение городов
Кёнигсберг, Варшава, Прага, Берлин.

Мой прадедушка по папиной линии Абдыкенов
Машарап. Родился в 1920 году. Жил в ауле Сер-
гиополь (Первое Мая) с родителями. Семья была
счастлива, как и многие другие семьи, пока не на-
чалась война. 

Машарап-ата призвали на фронт в 21 год. Слу-
жил в мотострелковом полку в звании капитана,

был  командиром роты. 
Награжден медалями «За отвагу», «За освобож-

дение Ленинграда».
Был ранен в руку, лежал в госпитале. Потом

были бои за Ленинград. При обороне этого города
мой дедушка и погиб. Похоронен в братской мо-
гиле.

Не могу не написать о своей апашке Балжан. Ве-
ликая, мудрая, добрая, любимая наша апашка!
Слезы наворачиваются при воспоминании о ней. 

Апашка была труженицей тыла. Всегда со сле-
зами на глазах она рассказывала нам о тех страш-
ных годах войны. Как они работали вместо мужчин
в поле и даже водили трактора. 

Сейчас трудно понять, насколько им было тя-
жело, всем, кто воевал на полях сражений, кто
остался в тылу.

Что же все-таки значит война? Страх, боль,
смерть. Война осталась позади. А День Победы –
это праздник со слезами на глазах.

Наши прадеды погибали, но на один час победа
становилась ближе. Сколько бы ни прошло лет
после войны, мы будем помнить имена наших ге-
роев.

Мне кажется порою, что солдаты
С кровавых не пришедшие полей,
Не в землю нашу полегли когда-то,
А превратились в белых журавлей…

Нурсултан АБДЫКЕНОВ,
ученик 3 класса 

Туздинской СШ (педагог О.П.Жир)

Из школьных сочинений
Горжусь своими прадедушками



Осындай жарқын өмірді тарту
еткен аталарымыз бен əжелері-
міздің ерліктерін мақтан тұтып,
оны келешек ұрпақтың есте-
рінде мəңгі қалдыру – əр адам
баласының міндеті. Осындай
аталарымыздың бірі - жерлесі-
міз Бекежанов Сүлеймен. Беке-
жанов Сүлеймен 1913 жылы
Қарағанды облысы Нұра ауда-

нының Амангелді совхозының
Қазақстанның 30 жылы деген
ауылында дүниеге келген. Сү-
леймен ата 24 жасында жұбайы
Бəтила апамен отау құрады.
1941 жылы ауылдастарымен
бірге Ұлы Отан соғысына атта-
нған Бекежанов Сүлеймен 1944
жылы оң қолынан ауыр жарала-
нып госпитальға түседі. Осы

жерден майданға жарамсыз
деп танылып, елге оралады. 

Соғыстан келген соң Сүлей-
мен ата тылда еңбек ете жүріп
мұғалімдік білімі болмаса да
ауыл ақсақалдарының өтініші
бойынша мектепте балаларға
еңбек сабағынан 1 жыл білім
берген. Одан кейін Сүлеймен
ата ағаш ұстасы болып көп жыл

еңбек атқарады. Зейнетке
шыққанша атамыз тракторшы-
лар бригадасында бригадир
болып істеді. Бекежанов Сүлей-

мен атамыз 76 жасына дейін
қызмет істеген. Атаның қызы
Райхан апай:

- Əкемнен 6 бала болыпты,

үшеуі бір жасқа жетпей шетінеп
кетіпті, мен əкемнің кенжесімін.
Мен тұрмыс құрған соң ағам
мен апайым да қайтыс болды.

Əкем өте қатал адам болды
бір мойын, қисықтау адам
еді. Соғыс туралы айтқанды
ұнатпайтын сол себепті мен
де көп сұрамайтынмын.
Ағам өмірден өткеннен
кейін ата-анамды қолыма
көшіріп алдым. 1999 жылы
87 жасында əкеміз өмірден
өтті, - деп Райхан апай сөзін
аяқтады. 

Сүлеймен ата Ұлы Жеңі-
стің 20 жылдығы, 30 жыл-
дығы, 40 жылдығы, 50
жылдығы медалімен, Кеңес
Одағының маршал
Г.К.Жуков, Германияны
жеңгені үшін,

КСРО Қарулы күштерінің
50 жыл, 70 жыл, Ұлы Отан
соғысы кезіндегі ерен еңбегі
үшін медальдарымен мара-
патталған.

Болат ДОСАНБЕК,
Бұқар жырау аудандық 

тарихи-өлкетану музейінің
əдіскері 
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Ұлы Жеңістің ұлағаты

1997 жылы Ульянов ауданы
Тельман ауданымен біріктіріліп,
Бұқар жырау ауданы атанған-
дықтан ауданның Ішкі істер бө-
лімі Ішкі істер басқармасы
болып аталды. Сол уақыттан
бастап келесі тəжірибелі бас-
шылар - Е.Көшенов, Ш.Сəрсе-
нов, Т.Əбеуов, А.Мұқашев,
М.Рахымжанов, С. Əлиев,
Б.Əлиленов қызмет атқарды.

Өз мамандығына адал, білікті
де тəжірибелі басшы, полиция
полковнигі Мадияр Қайсарұлы
Менисов 2017 жылдың тамыз
айынан бастап Бұқар жырау
ауданының Полиция басқарма-
сын басқарып келеді. Маман
бағынысындағы қызметкерлер-
мен өз тəжірибесімен бөлісіп,
олардың өз қызметтерін жан-
дандыруға деген құлшынысын
арттыруда.

Тергеуші мамандығы қашан
да сауаттылық пен біліктілікті,
төзімділік пен ыждаһаттылықты
талап етеді. Бұл мамандықтың
иелері қылмыскерлерді құрық-
тап қана қоймай, бұлтартпай-
тын айғақтар арқылы оның ақ
пен қарасын айырып, Қылмы-
стық кодекстің баптарына сү-
йене отырып, тергеу
амалдарын жүргізеді. Адам тағ-
дырына деген жауапкершілік
үшін ақиқаттың ақ жолынан
ауытқымау кез келген адамның
қолынан келе бермейді де. Кей-
біреулерде білім-тəжірибесі
кемдік етсе, кейде əділеттің ақ
жолынан саналы түрде тайып
жатады. Ал, əр істің артында
адам тұр десек, осынау мей-
лінше ауыр жұмыстың батпан
жүгін арқалаған тергеушінің əр
сағатының өзі сан түрлі оқиға-
мен өріліп, оған қаншама күш-
қайрат жұмсалатынын
елеп-ескеру қиын емес.

Қазақстанда тергеу қызметі-
нің қалыптасу жəне даму та-
рихы 1963 жылдан басталады.
Тергеу органдарында негізінен
өз тағдырын қиыншылығы мен
қызығы мол, ауыр əрі мəртебелі
мамандықпен байланыстыруды
жастайынан мақсат тұтқан аза-

маттар жұмыс істеген екен.
Атап айтқанда, еңбектерімен
елге елеулі, халыққа қалаулы
болған Ш.Ибраев, Ж.Жүнісова
бұл күндері біздің қатарымызда
жоқ болса да, ішкі істер басқар-

масының тарихында үлкен із
қалдырды. Қазіргі күні еңбекте-
рінің зейнетін көріп отырған тер-
геушілер Е.Пугонен, З.Омаров,
Қ.Жақыпбеков, С.Искаков,
И.Гнусовалардың еңбектерін
еске алмауға болмайды. Олар-
дың барлығын осы Ульянов
ауданының ішкі істер басқарма-
сына ерен еңбек сіңіріп, аянбай
тер төккен нағыз азаматтар деп
айтуға болады. 

Бүгінгі күні осындай жүкті
абыроймен арқалап жүрген аза-
маттар Бұқар жырау ауданының
Полиция басқармасының тергеу
бөлімінің тергеушілерінің дені
жас мамандар. Соған байланы-
сты жас мамандар құрамын үй-
рету, тəжірибесін жетілдіру ісі
назардан тыс қалмайды. 
Тергелген қылмыстық істерді
сотқа жолдау жұмыстарымен
ҚР ІІМ арнайы оқу орнының тү-
легі, полиция аға лейтенанты
А.Күлбаев, полиция лейте-

нанты Қ.Жұмағазы, полиция аға
лейтенанты Б.Тұрсынов сынды
жас мамандармен, тəжірибелі
қызметкер, бөлім бастығы, по-
лиция подполковнигі А.Бас-
пақов, бөлім қызметіне

басқарма бастығының тергеу
жөніндегі орынбасары, полиция
подполковнигі Жасұлан Қайыр-
кенұлы Шəймерденов сынды
тəжірибелі іс жүргізушілер же-
текшілік ете отырып, жас ма-
мандармен өз тəжірибесімен
ұдайы бөлісіп жүреді. Саян Сə-
битұлы Нұрмұқанов басқара-
тын, Н.Жарылғасин,
Н.Балташұлы сынды анықтау-
шылардан тұратын анықтау бө-
лімшесі де осы Жасұлан
Қайыркенұлының қарамағында. 

Ауданның ПБ бастығының
тергеу істері бойынша орынба-
сары жəне де тергеу бөлімінің
бастығы, полиция подполков-
нигі Жасұлан Қайыркенұлы
Шəймерденов 2000 жылы ҚР
ІІМ Қарағанды Академиясын бі-
тірісімен ІІО-дағы еңбек жолын
Осакаров ауданының ішкі істер
бөлімінің тергеушісі лауазымы-
нан бастап, анықтау бөлімшесі-
нің бастығы лауазымына дейін

көтерілген, 2010 жылдан 2013
жылдың аралығында Қа-
рағанды қаласының ІІБ Орта-
лық ішкі істер бөлімінің анықтау
бөлімінің бастығы болып, 2016
жылдан бері Бұқар жырау ауда-
нының ПБ бастығының тергеу
бойынша орынбасары лауазы-
мында. Əрине, осы жылдар
ішінде ол өте тəжірибелі тергеу-
шіге айналғаны айдан анық.
Жолдасы Айнұр болса банк
қызметкері, екеуі үш бүлдіршін
тəрбиелеп отыр. Үлкен ұлы Қа-
рағанды қаласындағы кадет
мектебінің 6 сыныбында оқиды.
Осыдан-ақ оның келешек поли-
цей екенін көруге болады. Ал
Нұрасыл болса 4 сынып оқу-
шысы, спорт үйірмелеріне бел-
сене қатысады. 

Жасұлан Қайыркенұлының
осы мамандықты таңдауына
əкесі Қайыркен Шəймерденұлы
Төлеуов ықпал еткен болу
керек. Ол кісі Осакаров ауданы-
ның ішкі істер бөлімінде көп
жыл бойы тергеуші болып қыз-
мет атқарып, қазіргі күні Қа-
рағанды облыстық сотының
соты лауазымында. Анасы
мұғалім болса, бауыры мен қа-
рындасы да заңгер маман-
дығын таңдаған екен.

Тергеу бөлімі бастығының
орынбасары, полиция подпол-
ковнигі Асқар Маратұлы Бас-
пақов мектеп бітірген соң
Алматы қаласына жол тартып,
қалауы бойынша сол қаладағы
Экономика жəне құқықтану ин-
ститутының құқықтану бөліміне
түсіп, 2001 жылы бітіріп шыққан.
Полицияға жұмысқа тұрмас
бұрын əскери міндетін атқаруға
да үлгерген ол өз еңбек жолын
2003 жылы Қарағанды облысы-
ның ішкі істер депертаментінің
Бұқар жырау ауданының Ішкі
істер басқармасының əкімшілік
полиция бөлімінде учаскелік по-
лиция инспекторының көмек-
шісі болып бастаған екен.
Қайтсе де тергеуші болуды мақ-
сат тұтқан ол 2004 жылы осы
ІІБ-ның тергеу бөліміне тергеуші
болып ауысады. Бұл оның
аттай қалаған мамандығы. Ай-
туынша, бұл кəсібінің қызығы-
мен қатар қиындығы баршылық.
Қаупі де жоқ емес. Бүгінде ПБ-
ның тергеу бөлімі бастығының
орынбасары болғанына да 17
жылдай уақыт болыпты. Асқар
Маратұлының қиын да қызықты
қызметіне түсіністікпен қарап,
қолдау көрсетіп отырған жары -
Үміт. Айта кететін бір жайт
Асқар Маратұлының жары Үміт
Болатқызы Баспақова полиция
майоры, ауданымыздың ПБ

көші-қон қызметі тобының ин-
спекторы. Үміт қызмет бабында
- əріптес болса, үйде - адал
жар, аяулы ана, үлгілі келін,
Асқар Маратұлы екеуі үш бала
тəрбиелеп отыр. Балалары
мектепте үлгілі оқушылар, түрлі
үйірмелерге қатысады. Биден
халықаралық фестивальға қа-
тысып жүлделі орын алған.
Жəне сурет өнерімен айналы-
сады. 

Атасы Боз Баспақов өмірінің
30 жылдан астамын Павлодар
облысының жəне Қарағанды
облысының прокуратурала-
рында тергеуші болып қызмет
атқаруға арнаған. Əкесі Марат
болса Қарағанды қаласының
шахтасында өмір бойы еңбек
еткен құрметті шахтер, анасы
Жазкен Қарағанды қаласын-
дағы соттардың бірінде қызмет
атқарып, бүгінгі күні құрметті де-
малысқа шыққан. Міне, Асқар
Маратұлының құқық қорғау ор-
ганына бару себебі осы атасы
мен анасының еңбек жолын
көріп өскендіктен болар, бала
кезінен құқық қорғау органының
қызметкері болсам деп арман-
даған.

Тергеуші сауатты жəне кез
келген саладан хабары болу
керек. Себебі, қылмыс əртүрлі
салада, əртүрлі бағытта орын
алады. Бұған қоса ой ұшқыр-
лығы, ішкі түйсіктің жоғары
болуы, сезімталдық қасиеттер
қажет. Мұндай қасиет қылмы-
стық іске жүйелі талдау жасап,
ақиқатына көз жеткізу үшін
керек. Кез келген адаммен тез
тіл табыса білу де тергеушінің
ісін алға бастырады. Себебі, əр-
түрлі күдікті адаммен сөйлесуге
тура келеді. Оның ішінде əйел-
дер, кəмелеттік жасқа толмаған
жасөспірімдер бар. Тергеуші
психолог бола білуі керек, ең
алдымен адамның жанын
əбден біліп алуға міндетті. Қыл-
мысты мойындату үшін нақты
айғақтар мен дəлелдер тауып,
Қылмыстық іс жүргізу кодексінің
талаптарымен тергеуі қажет.
Тергеуші тиянақты жұмыс жүр-
гізгенде, əрбір істі терең зертте-
генде ғана мақсатына жетіп,
істің соңғы нүктесін қояды. Тер-
геу қызметі аса үлкен жауапкер-
шілік пен шыдамдылықты,
төзімділікті қажет етеді. Осы
тергеу  бөлімі қызметкерлерінің
қиын жəне ауыр жұмыстарында
сəттілік тілейміз.

Ғ.ҚАЗАЛИЕВА,
Бұқар жырау ауданының 

ПБ ІСКТ жетекші 
маманы 

Жеңіс. Бақытты күндер. Осы бақытты күндер
қалай келді? Əрине, бұл күндер бізге

миллиондаған адамдардың көз жасымен,
төгілген қанымен, ауыр күресімен келді. Ол
– Ұлы Отан соғысы. Ол - тарихымыздағы

ұлы қасірет, адам баласының жүрегіндегі жан-
жарасы. Бұл соғыс кезінде əрбір бесінші

қазақстандық майданға аттанып, Отан-анасын
қорғауға атсалысты. Қаншама қазақстандықтар ұрыс даласында
мерт болды. Ұзақ төрт жыл, 1418 күн мен түн бойына
шайқасып, Германия басқыншыларын 9 мамыр күні жеңді. Көптен
күткен «Жеңіс» сөзі əлемге жайылып, тарихымызда мəңгілікке
жазылып қалды. Содан бері 70 жыл өтті. Мұны ұмытпаймыз да,
ұмытуға қақымыз да жоқ. Өйткені өткенді ұмыту - өшкендіктің
белгісі, ал оны еске алу - өскендіктің белгісі.

Тергеушілер
Тəуелсіздігімізбен бірге қадам басып келе жатқан қызметтің жүріп
өткен жолы бір үлкен тарих. Бұрынғы Ворошилов ауданы кезінде
ішкі істер органының алғашқы іргетасы қаланып, 1938 жылдың
ақпан айында аудандық Милиция бөлімі болып құрылған жəне 1961
жылдан Ульянов аудандық Ішкі істер бөлімі болып бекітілген
уақыттан бастап аталмыш мекемеде К.Хуснутдинов, К.Абубакиров,
М.Гринченко, Т.Иманбаев, М.Джандильдинов, А.Қашкеев,
А.Қыздарбеков, А.Баймағамбетов, Д.Киселев, Ш.Қоғабаев,
В.Иванюшкин, И.Искаков, В.Дзюба, В.Семенов, В.Яковлев сынды
басшылар қызмет атқарған. 
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Вспомним Ахметбека Косыбаева

Похоронен в братской мо-
гиле на площади в городе
Зеленогорске, бывшем Тери-
йоки. Ахметбек Косыбаев в
жизни был любящим сыном
и братом. Его родовые
корни: Сары – Кожас – Кара
– Бекбас – Оразгул – Джел-
тау – Жаменке – Рымбай –
Косыбай – Бекберген – Ах-
метбек. 

Чуткая семья Бекбергено-
вых (Косыбаевым Ахметбек
стал по деду) сохранила его
письма и фотографии и вы-
звала почтительный интерес
среди работников Караган-
динской студии телевиде-
ния. Как раз шли съемки
документального теле-
фильма «Ленинград-Кара-
ганда» и публикация очерка
о герое-казахстанце при-
шлась к месту. Начальник Кара-
гандинской студии телевидения
К.А.Аманбаев командировал в
Ленинград съемочную группу.
Кроме специалистов сюда
включили почетных каркара-
линских гостей: мать Ахметбека
Кульшим Бекбергенову, ее дочь
Рекен (Раю) и Шаке Мезгиль-
баева. Как один из авторов сце-

нария, я тоже оказался в
составе делегации.

25 апреля 2015 с сыном Лео-
нидом мы приехали в Зелено-
горск. по просьбе Рекен
Бекбергеновой и Назгуль Жо-
мартовой. 

В год 70-летия Победы при-
были с поклоном на братскую
могилу павших воинов. Среди
286 имен, высеченных на гра-
нитной плите, увидели и знако-
вую для многих каркаралинцев
фамилию Ахметбека Косы-
баева. Так соединилась душев-
ная весточка от земляков с
подвигом не потерянного ими
сына.

При осмотре мемориала нас
сопровождала Светлана Серге-
евна Сысоева. В бывшем Доме
пионеров, а теперь это Дом дет-
ского и юношеского творчества,
она заведует музеем с Залом
боевой славы. С 1969 года пио-
неры под началом Валентины
Васильевны Яковлевой занима-
лись подвигами воинов. 

Специальный самодельный
альбом посвящен Ахметбеку
Косыбаеву. Перелистаем его
ватманские, слегка уже пожел-
тевшие страницы, заполненные
письмами, документами и фо-
тографиями. Привожу их ча-

стично.
9 сентября 1968 года. На

братской могиле плачет сгорб-
ленная старушка – мать из Ка-
захстана. Звучат слова
молодой девушки.

-  Дорогая Кульшим-апа!
Среди трехсот бойцов и коман-
диров Советской Армии по-
коится Ваш сын гвардии
капитан Ахметбек Косыбаев. За

проявленне в боях мужество
награжден пятью орденами.
Сегодня мы низко кланяемся
Вам, дорогая Кульшим-апа, Все
тепло наших сердец, вся наша
любовь – Вам, дорогая Куль-
шим-апа. Мы вместе с Вами
глубоко скорбим о погибшем
сыне.

Из заметки «Это
надо живым»

«Ребячьи руки опускают бу-
кеты цветов на холодный гра-
нит обелиска. Торжественная и
величавая минута великой
скорби о погибших. Мать опус-
кается на колени и завязывает
в платочек священную землю с
могилы сына. Она увезет ле-
нинградскую землю в далекий
Казахстан. Ленинградская
земля, город Ленина стали род-
ными для юноши из Казах-
стана, офицера Советской
Армии Ахметбека Косыбаева».

Встреча матери с сыном
через 24 года потрясла собрав-
шихся. Кульшим-апа на казах-
ском языке с какой-то
особенной щемящей болью за-
тянула поминальный плач –
жоктау. Горе матери не потре-
бовало перевода. Люди стали
тереть глаза. Появились слезы.

Позже в Караганде при про-
смотре этой сцены, захлю-
пали носами все зрители из
числа работников телесту-
дии.

Из письма
Кульшим-апы

в Зеленогорский
Дом пионеров.

Каркаралинск, 3
апреля 1969 года
«Дорогие мои дети!
Мой сын родился в 1919

году в семье плотника. В
1936 году окончил школу и
поступил в зооветтехникум.
Потом учился в Алма-Атин-
ской юридической школе. От-
туда направлен в пехотное
военное училище города Тю-

мени. Начал службу в сентябре
1941 года на балтийском
флоте. Сначала служил в бере-
говой охране, потом в стрелко-
вой бригаде, в батальоне
разведки. У него награды, не
проверенные точно. Это орден
Отечественной войны I сте-
пени, орден Александра Не-
вского. Напишите в
Баянаульский район Акмукану
Сыздыкбекову, он в войну был
редактором газеты на казах-
ском языке».

Из письма лейтенанта запаса
А.Сыздыкбекова В.В.Яковле-
вой. 27 ноября 1969 года.

«Я бывший военный коррес-
пондент красноармейской
фронтовой ежедневной газеты
«На страже Родины», «Отанды
Коргауда» на казахском языке.
Газеты печатались в походной
типографии. Мой земляк Ах-
метбек Косыбаев героически
погиб при взятии города Тери-
йоки. Я его похоронил… Живу в
совхозе «Бирлик» Баянауль-
ского района Павлодарской
области.

Каркаралинские школьники
просили выслать им дополни-
тельные документы о боевых
подвигах Ахметбека Косы-
баева. Сами адресовали буклет
про Каркаралинск, который со-

хранился в альбоме. Неодно-
кратно, с разными вариациями,
описывали открытие 9 мая 1970
года в городе трехметровой
скульптуры «Мать – Родина»,
памятника павшим соотече-
ственникам. На этом митинге
выступила и Кульшим Бекбер-
генова. По уверению ряда жи-
телей города именно

характерные черты ее лица
позволили скульптору А.П.Би-
лыку создать образ, причаст-
ный к подвигам всех
каркаралинских воинов.

Семья Бекбергеновых про-
явила щедрость. Зеленогор-
ским следопытам они
переправили два ценных под-
линника. Это зачетная книжка
№61 Алма-Атинской юридиче-
ской школы, в которую он по-
ступил 1 сентября 1939 года и
Временное удостоверение
члена общества Красного кре-
ста и Красного полумесяца с
датой выдачи за 30 марта 1943
года.

В 1979 году каркаралинские
школьники - члены клуба «Ис-
корка» совершили поездку в Зе-
леногорск. Были встречи с
ребятами из клуба «Снайпер».
На братской могиле прошла ли-
нейка. 

Документ из альбома: на-
градной лист к ордену А.Не-
вского от 10 марта 1944 года.

«В боях за расширение плац-
дарма на левом берегу р.Нарва
в районе Усть-Жердянка
тов.КОСЫБАЕВ проявил исклю-
чительные мужество и ма-
стерство.

11.2.44 лично подняв ба-
тальон в атаку и возглавив ее,
он прорвал оборону противника

и отбросил его на 3 километра.
Развивая успех, он обходным

маневром вышел к дороге, иду-
щей к Кяреконна, по которой от-
ходил противник, перерезал
дорогу и уничтожил более 200
отходящих гитлеровцев.

В бою 29.2.44 в районе насе-
ленного пункта Сиргула-Матса-
вахт противник 12 раз
переходил в атаку численно
превосходящими силами.
Тов.КОСЫБАЕВ мужественно
отразил все атаки и поднял
свой батальон, перешел в
контратаку, опрокинул против-

ника, нанес ему большие по-
тери в живой силе и
продвинулся вперед. На поле
боя осталось более 400 фа-
шистских солдат и много воору-
жения».

Документ из альбома: на-
градной лист к ордену Отече-
ственной войны I степени

(посмертно) от 16 июня 1944
года.

«В боях за г.Терийоки 11-
12.6.44 он проявил безгранич-
ную преданность Родине и
великое мужество.

С марша он развернул ба-
тальон и смело лично сам
повел его в атаку, сломив со-
противление противника, он
быстро овладел станцией Тери-
йоки и, продвигаясь вперед, с
ходу взял платформу Тюри-
севя.

Преследуя и уничтожая про-
тивника, он достиг населенного
пункта Рюхипельто, где против-
ник оказал сильное сопротив-
ление. Лично ведя батальон в
атаку, он сломил сопротивле-
ние противника, занял Рюхи-
пельто и продвигался вперед,
но осколок вражеского снаряда
не дал отважному комбату про-
должить славный путь. Полу-
чив тяжелое ранение, он умер
от ран (13.06.1944 - автор)».

Сопоставляя выявленные в
Зеленогорске документы с ар-
хивом Рекен Бекбергеновой
можно отметить следующее.
Ахметбек Косыбаев погиб в зва-
нии капитана, командира стрел-
кового батальона 602
стрелкового Краснознаменного
полка, 1О9 стрелковой дивизии
2-ой Ударной армии Ленинград-

ского фронта. Награжден по
приказу от 28 апреля 1944 года
орденом Александра Невского
и орденом Отечественной
войны 1 степени 8 июля 1944
года (посмертно). Дата награж-
дения медалью «За оборону
Ленинграда» остается не вы-
ясненной.

Военные историки подсчи-
тали, что воины-казахи при за-
щите блокадного Ленинграда
занимали третье место по чис-
ленности среди других нацио-
нальностей. 31 октября 1943
года газета «На страже Ро-
дины» сообщает информацию.
Впервые на казахском языке от-
печатана книжечка «Казахи в
боях за город Ленина». Свою
вступительную статью журна-
лист Туймебай Ашимбаев
(1918-1995), впоследствии ака-
демик НАН РК, обозначил «Тра-
диции батыров» с именами
С.Баймагамбетова, И.На-
збаева, К.Кожахметова. Два
друга казаха С.Омурзаков и
И.Бекболатов 6 ноября 1943
года в той же газете кратко на-
помнили дела своих боевых то-
варищей. В критические дни
сражений казахи дрались как
наш земляк Ахметбек Косыбаев
достойно, мужественно, не-
смотря на тяжелые потери.

г.Зеленогорск, 1968г., 25
апреля 2015г.

Юрий ПОПОВ,
краевед

г.Санкт-Петербург (Россия)

На фото: Ахметбек Косы-
баев; с боевыми друзьями; на
торжественной линейке мама,
сестра и друг А.Косыбаева
братское кладбище 1968г.;
автор в музее Славы г.Зелено-
горска.

23 февраля 1968 года в «Индустриалке» был
опубликован крайне патриотический очерк

«Батыр Косыбаев». Написали его известные
карагандинские журналисты Шаймаран
Аширбекович Мезгильбаев и Евгений
Михайлович Мехаев. В центре повествования
казахский паренек из Каркаралинска с
блестящей воинской биографией. 

Кратко напомню, что воин степной Сарыарки достиг звания
капитана и командира батальона морской пехоты, награжден
престижным орденом Александра Невского, наградой, сохранившей
преемственность из отличий царской России.

75 лет
Победы



Волонтеры поселка Ботакара решили
поддержать работников правоохранительных
органов, медиков и военных, несущих службу
на блокпостах.

Угощение с доставкой
на блокпост

11 апреля  2020 года 11 сəуір  2020  жыл     9 бетБұқар жырау жаршысы

Тазалық -2020
Тазалық

жұмыстары қажет
Көктем келді. Қыстың ақ жамылғысы

еріп, жерге сіңіп жоқ болды. Енді ол жердегі
қоқыстардың беті ашылып, көз алдыңда
сүреңсіз көріністер пайда болды. Адам ба-
ласы тіршілік ету процесінде қолданатын
сан түрлі өнімдердің қораптары, целло-
фандар, пакеттер, түрлі сусындардың  құ-
тылары, балалардың памперстері
шашылып жатыр əрбір жерде.

Сəуір айының тоғызында біз аудан көшелерінің тазалығын
бақылау ниетімен Ботақара кентінің ішін аралаған болатынбыз.
Оның барысында  орталыққа тақау көшелердің жиналғанын көр-
дік. Ал мына көшелер -  Төле би көшесінің басы, Жыланды ба-
уырындағы салынған үйлердің маңы, Механизаторская,
Құрманғазы көшелері малдың көңімен, күл-қоқыстармен, құты,
қағаздармен алыстан көзге түсіп тұр. Орыс халқының зираты
маңайының қоршауына да талай қоқыс желмен ұшып келіп, ша-
шылып жатыр. Ал қоқыс төгуге арналған жерге барғанда өте
жаман көңіл-күйде болдық. Ол жерде мыңдаған целлофан  мен
полиэтилен пакеттер ұшып, біршама жер көлемін алып жатыр. 

Əрбіреуіміз тым болмаса өзіміз тұратын үйдің маңайын жинап,
қоқыстарды шығарып тастағанда ғана кентіміз жайнап тұратыны
анық. Тазалық – денсаулық кепілі, тазалық жұмыстарына, өз үй-
леріңіздің маңайын тазалауға барлықтарыңыздың үн қосула-
рыңызды сұраймыз.  

Қ.АХМЕТОВА
Д.Торжановтың суреттері

На территории нашего рай-
она установлено три блокпоста
– в поселке Ботакара, недалеко
от АЗС на павлодарской трассе

и близ села Тортколь, на гра-
нице с Баянаульским районом.

На всех трех блокпостах в
круглосуточном режиме дежу-

рят полицейские, медработники
и военные. 

- Мы приготовили для них уго-
щение и таким образом решили
их поддержать, выразить благо-
дарность за их работу, - говорит
волонтер-активистка Айсулу
Жумакаева. Айсулу решила
приготовить пирожки с карто-
фелем и капустой и надеется,
что ребята по достоинству оце-
нят старание начинающего ку-
линара.

– Сейчас самое время, когда
надо проявлять свое единство
и сплоченность, - уверена во-
лонтер-активистка Анеля Смаи-
лова. – В рамках акции «Біз
біргеміз» волонтеры шили и
раздавали маски, теперь вот
решили угостить разными до-
машними вкусностями тех, кто
сейчас несет нелегкую службу
на посту. 

На блокпост в поселке Бота-
кара волонтеры привезли баур-
саки, домашние булочки, пиццу,
кроме этого, конфеты, печенье,
чай, питьевую воду и многое
другое.

Угощение от волонтеров по-
лучили в этот день на всех трех
блокпостах, расположенных на
территории района. Для этого
волонтеры разделились на три
группы, одну из них возглавил
первый заместитель председа-
теля районного филиала пар-
тии «Нур Отан» Марат
Нурланов.

А.ЖУМАКАЕВА
Фото Д.Торжанова

Құрметті Бұқар
жырау ауданының

тұрғындары!
Бұқар жырау ауданының №2 соты Мем-

лекет басшысының COVID-19 жаңа коро-
навирусының пандемиясына
байланысты республикада төтенше жағ-
дайдың енгізілуіне орай, сондай-ақ аймақ-
тағы карантинге байланысты
қауіпсіздікті жəне карантиндік шараларды
қамтамасыз етуді, мүмкіндігінше оны
болдырмау мақсатында келушілер ара-
сында коронавирустың таралу қаупін
болдырмау үшін байланыстардың қа-
шықтық режимге өтетінін хабарлайды.

Қағаз айналымы көлемін азайту үшін халыққа мынаны
ұсынамыз: 

- сот кеңсесі арқылы шағымдарды, өтініштерді жібе-
руге;

- іс жүргізу мерзімдері келмеген сот істерін қарауды ке-
йінге қалдыру (оның ішінде тоқтата тұру, кейінге қалдыру
жəне т.б.);

- IT-технологияларды қолдана отырып, Интернет
арқылы барлық сот істерін жүргізу (бейнеконференция,
оның ішінде TrueConf, Zoom, Skype, WhatsApp мобильді
қосымшасы жəне т.б.).

Бұқар жырау ауданы мен Ғ.Мұстафин кентініңтұрғын-
дарынан осы жағдайға түсінушілікпен қарап соттарға жү-
гінуді кейінге қалдыруды, халықтың қауіпсіздігін
қамтамасыз ету үшін барлық шараларды қабылдап, ка-
рантинді режімді қатаң сақтауды сұраймыз.

Адам өмірі мен денсаулығы ең жоғары құндылық.
Бұл шаралар азаматтардың өмірі мен денсаулығына қа-
уіпті барынша азайтуға бағытталған. Мұндай тəсілдер
əлемнің көптеген елдерінде қолданылады. Қабылданған
шаралар сот төрелігіне қол жетімділік пен төтенше жағ-
дай кезеңінде сот ісін жүргізуге қатысатын азаматтардың
өмірі мен денсаулығының қауіпсіздігін қамтамасыз ету
арасындағы тепе-теңдікті сақтауға бағытталған. Азамат-
тарды қабылдау төтенше жағдай аяқталғанға дейін тоқ-
татылды. Соттың жұмыс кестесіне де түзетулер енгізілуі
мүмкін.

Үйде болыңыз, сотқа жүгінетін уақыт емес, татуласа-
тын уақыт!

Бұқар жырау ауданының 
№ 2 сотының баспасөз қызметі

Карантинные будни
Как получить
новый рецепт
на жизненно
необходимое
лекарство?

Предлагаем подборку во-
просов, связанных с полу-
чением медицинских
услуг.

- Вышел срок действия льготного
рецепта на жизненно необходимое
лекарство? Что делать?

- Если вы страдаете хроническим за-
болеванием и длительно принимаете
это лекарство, свяжитесь со своим
участковым врачом и закажите рецепт.
Рецепт может быть направлен в мо-
бильное приложение Damumed, в ап-
теки (работающие в КМИС) в
электронном виде, а также на What-
sApp пациента. По нему вы получите
необходимый препарат в аптеке.

В случае отдалённости аптеки во-
лонтёры готовы осуществить доставку. 

Телефон областного штаба во-
лонтёров Saryarqa Jastary: 8-701-
339-37-33.

- Как быть с плановыми опера-
циями?

- Плановые операции отменены. По
экстренному случаю необходимо вы-
звать скорую помощь. Также разреша-
ется выезд на личном транспорте в
медицинское учреждение.

- Ребёнок жалуется на боль в
ушах. Возможно, отит. Чтобы пра-
вильно оценить состояние и не за-
ниматься самолечением, нужна
консультация врача поликлиники.
Как это сделать?

- Свяжитесь с вашим участковым
врачом и договоритесь об осмотре ре-
бёнка на дому. Не нужно самостоя-
тельно идти в поликлинику.
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Когда все дома

Хватает времени
на любимое хобби

Раушан Кульмагамбетова - хранитель фонда мест-
ного краеведческого музея. Работу свою очень любит,
но сейчас, как и многие другие жители, находится
дома.

Раушан говорит, что сложившаяся ситуация, ко-
нечно, тревожит, у молодой женщины трое детей, по-
этому карантинные меры считает правильными. А на
все ограничения необходимо смотреть с положитель-
ной стороны. 

- Ведь это хорошая возможность побыть рядом с

родными, детьми, которым в повседневной жизни, мы
не уделяем столько времени и внимания из-за дел, ра-
боты, каких-то житейских проблем, - говорит Раушан. -
Сейчас же детям посвящается большая часть вре-
мени. Хватает его и на личное пространство и люби-
мое хобби.

Глава семьи работает. Он сотрудник одной из служб
ЧС, трудится в пожарной части. Пока су-
пруг на работе, Раушан занимается до-
машним хозяйством. Утро в семье
начинается с питательного завтрака. Затем
дети приступают к занятиям. Школьники
постигают гранит науки на дистанционном
обучении. Дело это новое, еще не привыч-
ное, поэтому здесь тоже требуется помощь
мамы. А малыши заняты лепкой фигурок из
пластилина, рисованием, разнообразными
играми.

Несмотря на домашние хлопоты, приго-
товление пищи, бытовые дела, воспитание
детей, Раушан находит время и для своего
давнего увлечения - пошива национальных
ковриков – корпе. В их изготовлении жен-
щина черпает вдохновение, душевное спо-
койствие, положительные эмоции и
энергию.

- Это увлечение для души, - делится Рау-
шан. - Процесс творчества настолько за-
хватывающий, что без шитья я просто не
могу. Заранее обдумываю рисунки, орнамент. Сначала
рисую его в мыслях, потом переношу на бумагу, а
затем уже воплощаю в ткани. Раньше я могла зани-
маться этим только несколько часов, вечером, после
работы и всех домашних дел. Сейчас своему хобби
могу посвятить больше времени.

А еще важным делом в семье являются физические
тренировки. Этому способствует и то, что старшая
дочь Аяжан является участницей ОХА «Эдельвейс».
Юные танцоры, привыкшие к ежедневным занятиям
гимнастикой, хореографией, акробатикой и другими
видами физических упражнений, поддерживают свою

форму сейчас в домашних условиях, привлекая к
этому еще и всех членов семьи.

Хореография,
как часть жизни

Поселок Г.Мустафина уже на протяжении двух де-
сятков лет славится своим образцовым хореографи-
ческим ансамблем «Эдельвейс».  Пожалуй, здесь нет
такой семьи, которая хоть как-то не была связана с
этим известным коллективом.  За 20 лет работы тан-
цевального ансамбля через заботливые и талантливые
руки его руководителя Натальи Боцман прошло не-
сколько поколений детей. А первым выпускникам кол-

лектива уже самим по 30 лет и сегодня
многие из них уже водят на занятия хорео-
графией своих детей.

В силу обстоятельств все участники кол-
лектива сейчас тоже находятся дома и не
имеют возможности посещать занятия. Но
это не повод, чтобы не заниматься танцами.
К тому же, в ограниченном пространстве
движение, тренировки, поддержание себя в
форме очень важны.

Наталья Боцман и педагог-хо-
реограф Ирина Абдрахманова
записали для своих воспитанни-
ков видеоролики для занятий в
домашних условиях. И теперь,
благодаря этому, во многих му-
стафинских семьях проходят
ежедневные занятия. Отрадно,
что к ним подключаются и другие
члены семьи. Под ритмичную
музыку, с хорошим настроением
и только положительными эмо-
циями дети «зажигают» своими
флюидами не только своих бра-
тишек и сестренок, пап и мам, но
даже активных бабушек и деду-
шек.

Такие занятия способствуют
не только поддержанию физиче-
ской формы, но и крепкому им-
мунитету, что в текущей

ситуации очень важно.
Хореографы постоянно держат связь со

своими воспитанниками. Для этого активно
используют социальные сети. Первона-
чально планировали проведение занятий в
режиме онлайн, как и школьные педагоги,
но, как известно, эта тема была закрыта ввиду техни-
ческих причин, связанных с работой интернета. Теперь

же хореографы используют для работы с детьми такие
мессенджеры, как «Телеграмм», «Инстаграмм», при-
ложение «Classroom». Видеоролики постоянно обнов-
ляются. Но и это еще не все. Система занятий
основана на обратной связи.

Как рассказала Наталья Боцман, дети снимают сю-
жеты своих занятий на видео и фотокамеры и делятся
ими на специально созданных страничках ансамбля в
соцсетях. Таким образом, среди детей получился свое-
образный челлендж, которым они «заражают» своих
друзей, знакомых и поклонников.

Но и на этом хореографы ансамбля не останавли-
ваются. Как люди творческой профессии, они вдох-
новляют своих воспитанников на новые созидательные
идеи. К примеру, сейчас детям предложен к просмотру
один из тематических фильмов. И после просмотра
каждый может предлагать свои идеи по созданию
новых элементов танца, костюмов, музыкального
оформления. Все это будет использовано в будущем
для создания нового клипа ансамбля. В нем дети рас-
скажут о своей работе, творчестве и покажут свои та-
ланты в его величестве – Танце. Словом, все то
хорошее, интересное, чем они заняты сейчас, каждый
у себя дома.

Помогают друг другу и берегут
Как известно, в наступившей опасной вирусной пан-

демии существуют группы риска. К этой категории от-
носятся и люди старшего поколения. Поэтому в эти
непростые для всех дни особое внимание приковано к
жителям частного семейного дома. Здесь проживает
24 человека.

Еще в начале марта здесь уже начали применять
меры предосторожности, а в середине месяца все по-
сещения и вовсе были отменены и введен карантин.

Как рассказала управляющая домом Надежда Алек-
сеева, пожилые люди постоянно находятся под при-
стальным вниманием социальных работников.
Введены дополнительные меры безопасности и про-
филактики. Здесь и полная личная гигиена, и прием
душа три раза в день, а также усиленное питание,
прием витаминов, орошение содо-солевым раствором
носовых пазух и горла, измерение температуры тела,
легкая зарядка. Все эти и другие меры направлены на
поддержание организма и повышение его иммунной
системы.

Прогулки заменили пожилым людям на частое про-
ветривание помещений и создание хорошей атмо-
сферы в кругу общения.

Бабушки и дедушки свой досуг проводят разнооб-
разно. Это и просмотр телевизионных программ, в ос-
новном, новостных. По ТV, через Интернет, сами
выбирают себе любимые художественные фильмы.

Предпочтение отдают картинам молодости, поэтому
смотрят их все с большим удовольствием. Слушают
классическую музыку, много читают, ухаживают за ком-
натными растениями. Собравшись за столом, поют
песни. Есть очень активные бабушки-певуньи, из кото-
рых уже собран целый ансамбль. А под песни и весе-
лую музыку еще и танцуют. Есть бабушки, которые
любят шить, вязать. Одна их них решила сделать всем
домочадцам подарок - каждому связать по паре нос-
ков за время карантина. 

А еще в доме царит очень хорошая позитивная ат-
мосфера. Если раньше, в силу возраста и, так назы-
ваемой притирки, пожилые люди, бывало, ссорились,
то сейчас все это ушло в прошлое. Все живут очень
сплоченно, дружно, помогают, поддерживают и обере-
гают друг друга.

Не хлебом единым
Завершая материал, о том, как живут сельчане в

условиях карантина и самоизоляции, нельзя не упомя-
нуть еще одних людей, которые стараются скрасить
жизнь своих односельчан. Это работники двух модель-
ных поселковых библиотек – для взрослых и детей. Их
сотрудники не только перенесли свою деятельность на
страницы социальных сетей, где детям читают сказки,
со взрослыми делятся ссылками на самую разнооб-
разную информацию, электронные книги, виртуальные
посещения культурных мест, мировых музеев, но еще
и делают рассылку этой информации жителям поселка
с помощью мессенджеров.

В этой непростой ситуации, главное не падать духом
и уметь находить хоть и маленькие, но все-таки радо-
сти. 

Т.КУРБАНОВА

На фото: Р.Кульмагамбетова с дочерью; трени-
ровки дома; за любимой игрой.

Карантин - необходимая мера в условиях пандемии коронавируса. Как
пережить самоизоляцию без последствий для психики и здоровья? Сегодня
этим вопросом задаются жители нашей большой страны. Карантинные
меры не обошли стороной и населенные пункты нашего района. Как
известно, в некоторых из них с 7 апреля действует особый порядок
карантина с ограниченными условиями жизнедеятельности. В связи с
этими мерами многие организации и предприятия перестали
функционировать, а люди перешли на режим самоизоляции.
Для кого-то период изоляции - это испытание, для кого-то наоборот -
возможность для саморазвития, общения с близкими, детьми, занятий
любимыми увлечениями. Как проводят свой вынужденный отдых и чем
скрашивают свой досуг жители поселка Г.Мустафина, который тоже
оказался в списке особого карантина.
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