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Құрметті ардагерлер! Ардақты
ақсақалдар, ақ жаулықты аналар!

Сіздерді халықаралық қарттар күнімен шын жүректен құттықтаймыз! 
Бұл күн – күш-жігерін еліміздің игілігі үшін сарп етіп, жас буынға өздерінің үлгісінде От-

анға деген сүйіспеншілікті көрсетіп, бүгінгі қол жеткізген жетістіктеріміздің негізгі қабырғасын
қалаған аға буынға – аталарымыз бен əжелерімізге құрметімізді танытып, алғыс айтатын
күн. Зейнеткерлер мен ардагерлерге жан-жақты қолдау көрсету, қамқорлыққа бөлеп, сүйіс-
пеншілік пен сыйластыққа толы қарым-қатынас жасау - ол мықты отбасының ғана емес, гүл-
денген қоғамның негізін құрайтын алғышарттардың бірі.   

Бүгінгі мереке күні сіздерге алғыс айта отырып, мықты денсаулық, қажымас қайрат, ашық
аспан, жақын адамдарыңыздың сарқылмас жылуы мен махаббатын тілейміз. 

Ш. МАМАЛИНОВ, А.ƏЛИ,
аудан əкімі мəслихат хатшысы

Уважаемые ветераны войны и труда,
представители старшего поколения!
Примите искренние поздравления с Международным Днем пожилого человека! 
Этот праздник – дань общей признательности и уважения к людям старшего поколения, ко-

торые создали основу для нынешних успехов и на своем примере показали, как нужно тру-
диться на благо Отечества. Всесторонняя поддержка пенсионеров и ветеранов, забота и
внимание о пожилых людях – одна из тех опор, на которой строится не только крепкая
семья, но и процветающее общество. 

В этот праздничный день примите слова благодарности и пожелания крепкого здоровья,
бодрости духа, тепла и любви близких людей. Счастья вам и благополучия! 

Ш.МАМАЛИНОВ, А.ƏЛИ,
аким района секретарь маслихата

Құрметті əділет органдарының
қызметкерлері!

Сіздерді кəсіби мерекелеріңізбен шын жүректен құттықтаймыз!
Бұл мереке заң қауымдастығы өкілдерін, заңның қағидаларын берік ұстанатын, сөзі жəне

ісімен əділдікті дəріптейтін, Конституциялық негіздердің қол сұғылмаушылығын қамтама-
сыз ететін барлық заңгерлерді біріктіреді. 

Бүгінгі таңда құқықтық қолдауды қажет етпейтін бірде-бір қызмет жоқ. Заңгер болу – үлкен
абырой жəне ауқымды, мемлекеттік маңызы бар жауапкершілік. 

Денсаулықтарыңыз мықты болсын, отбасыларыңызға бақыт, береке, сарқылмас күш-қуат
тілейміз!

Ш.МАМАЛИНОВ,                                                                                                                      А.ƏЛИ,
аудан əкімі                                                                                       аудандық мəслихат хатшысы

Уважаемые работники органов юстиции!
Поздравляем вас с профессиональным праздником! 
Этот знаменательный день празднуют все представители юридического сообщества, бла-

годаря труду которых развивается и укрепляется наше государство, совершенствуется за-
конодательство, утверждаются принципы справедливости, реализуются и защищаются
конституционные права, свободы и законные интересы граждан.

На сегодняшний день нет ни одной службы, не нуждающейся в правовой поддержке. Это
большая честь и ответственность государственного значения. 

Желаем вам и в дальнейшем активно способствовать этому званию. Крепкого здоровья
вам, семейного счастья, оптимизма, неиссякаемой энергии!  

Ш.МАМАЛИНОВ, А.ƏЛИ,
аким района секретарь маслихата

Құрметті соғыс жəне тыл ардагерлері, зейнеткерлер!
Аға ұрпақ мерекесінің 1 қазанға түсуінің терең мəні бар, өйткені зейнеткерлік жас - біздің

өміріміздің алтын күзі. 
Біздің əкелеріміз бен аналарымызға, соғыс жəне еңбек ардагерлеріне, қарт адамдарға ау-

данның дамуына қосқан үлесі үшін, көпжылдық адал еңбектеріңіз, тəжірибелеріңіз бен да-
налықтарыңыз үшін алғыс айтамыз.

Сіздерге шын жүректен зор денсаулық, ұзақ өмір, амандық тілейміз, немерелеріңіз мен ба-
лаларыңыздың қызығын көріңіздер.

Сіздерді Халықаралық қарттар күнімен шын жүректен құттықтаймыз!
Г.АБЖАНОВА,                                                                                                               Т.АРБАБАЕВ,
аудандық ЖК жəне  ƏББ                                           аудандық ардагерлер кеңесінің төрағасы
басшысының м.а.                 

Уважаемые ветераны войны и труда,
труженики тыла, пенсионеры!

Глубоко символично, что праздник людей старшего поколения выпадает на 1-ое октября,
ведь пенсионный возраст – золотая осень нашей жизни. 

Этот день -  прекрасная возможность еще раз сказать слова благодарности нашим отцам
и матерям, ветеранам войны и труда, пожилым жителям за вклад в развитие района, за мно-
голетний добросовестный труд, за ваш опыт и мудрость. 

От всей души желаем вам крепкого здоровья, долголетия, благополучия, пусть согревает
сердца любовь внуков и детей!

Примите самые теплые и искренние поздравления с Международным Днем пожилых
людей!

Г.АБЖАНОВА,                                                                                                               Т.АРБАБАЕВ,
и.о. руководителя РОТ и СП                                председатель районного совета ветеранов

Құрметті
бұқаржыраулықтар!

Қалалар мен аудан халықтарының тірші-
лік ету өмір жайлылығын қамтамасыз ету
жəне сыртқы бейнені жақсарту үшін 2018
жылдың 17 қыркүйегі мен 17 қазаны ара-
лығында Қарағанды облысының қалалары
мен елді мекендерін абаттандыру, сани-
тарлық тазалау жəне көгалдандыру бо-
йынша күзгі екі айлық жарияланды.

2018 жылғы 22, 29 қыркүйек жəне 6, 13 қазан сенбіліктер өт-
кізу күндері болып анықталды.

2018 жылғы 29 қыркүйек облыстық сенбіліктер өткізу күні.
Апта сайын бейсенбі санитарлық күн болып жарияланды.
Шаруашылық субъектілердің, шаруа қожалықтарының, жеке

меншік кəсіпорындардың басшыларын тұрғындарға қоқыс шыға-
руға ықпал жасауды сұраймыз. 

Аудан тұрғындарын, мекеме жəне ұйымдардың басшыларын
ауданның елді мекендерін көркейту жəне санитарлық тазартуға
белсенді қатысуға шақырамыз.  

Қоқысты жəне қатты тұрмыстық қалдықтарды арнайы белгі-
ленген жерлерге шығару қажет.

Қоқысты арнайы белгіленбеген жерге шығарғаны үшін айып-
пұл салынады:

- жеке тұлғалар үшін – 20 АЕК-ке дейін;
- ЖК жəне лауазымды тұлғалар үшін – 20-дан 40 АЕК-ке  дейін;
- заңды тұлғалар үшін – 50-ден 100 АЕК-ке дейін.

Аудан əкімінің аппараты

В отделе по делам обороны
сменился руководитель

В районном отделе по делам обороны сме-
нился руководитель. Нового начальника по
делам обороны еще не назначили, его обя-
занности в настоящее время исполняет за-
меститель руководителя, майор Юсуп
Аманжолович Сериков.

Прежний руководитель Эльдар Шингалиев переведен на дру-
гую должность и назначен заместителем начальника департа-
мента по делам обороны Западно-Казахстанской области,
начальником управления по воспитательной, социологической,
идеологической и военно-патриотической работе.

21 сентября в акимате района на собрании актива аким района
поблагодарил Э.Шингалиева за службу и вручил благодарст-
венное письмо.

- Надеюсь, что своим добросовестным отношением к испол-
нению своих служебных обязанностей, оправдаете оказанное
Вам доверие. Желаю Вам, Эльдар Ксрауович, успешной работы
в новой должности, - сказал аким района Ш.Мамалинов.

Напомним, Эльдар Шингалиев был назначен начальником от-
дела по делам обороны Бухар-Жырауского района в ноябре
2017 года.

Соб.инф.

Прямая линия
Почему запаздывают

учебники?
В этом году моя правнучка Ксюша пошла в

школу. Для нее это большая радость.
Ходит с радостью. А вот учебники еще не
получила. Книги все еще поступают. 

В классе 16 учащихся, а поступили только 15 комплектов. Од-
ного не хватает. Ученики занимаются по учебникам в классе,
домой не берут. 

Хотелось бы спросить у руководителя районного отдела обра-
зования, почему запаздывают учебники? Неужели этот вопрос
нельзя было решить летом. Завезти все учебники, а 1 сентября
раздать. 

Получить учебники бесплатно большая радость для ребенка и
для семьи. Это хорошая поддержка.

Р.КУРАЕВА
с.Доскей



Продается недвижимость
Продаются благоустроенные полдома в п.Ботакара,

ул.Молодежная, 5\1. Имеется 3-х фазка, скважина, 2
гаража, баня, хозпостройки, плодовые деревья, ку-
старники, рассадник, огород, центральный водопро-
вод, титан. Дом облицован кирпичом. Торг.

Обращаться по тел.: 2-19-75, 8-701-881-69-01.
№646

*   *   *
Продам 4-комнатный дом в п.Ботакара, ул.Бухар

жырау, 21. Имеется спутниковая антенна, домашний
телефон, скважина. Все удобства (туалет, ванная,
титан), окна пластиковые, железная дверь. Построен
новый гараж на 2 машины. Двор асфальтирован. Име-
ется место для огорода. Тел.: 8-775-347-77-89, 8-702-
165-99-09, 2-20-03.

№676
*   *   *

Продается большой дом в селе Керней, участок 32
сотки, центральный водопровод, колодец, скважина,
2 000 000 тг. Тел.: 8-778-695-74-18.

№699
*   *   *

Продается квартира в селе Петровка, ул.Школьная,
9, кв.3. С мебелью. Квартира в 2-х уровнях. Холодная,
горячая вода, санузел, септик, хозпостройки. Цена до-
говорная. Тел.: 8-778-547-54-36.

№703
*   *   *

Продается квартира в селе Петровка, ул.Школьная,
11, кв. 3. Квартира в 2-х уровнях. Холодная вода, хоз-
постройки. Тел.: 8-777-386-63-94.

№703
*   *   *

Продается 4-х комнатная квартира в центре поселка
Ботакара, ул.Абылай хана, 28, кв.4. Дом полностью
благоустроенный. Имеется туалет, ванна, паровое
отопление, пластиковые окна, также имеется огород,
баня, сарай. Цена договорная. Тел.: 8-778-682-52-20,
222-00 (дом.).

№719
*   *   *

Продается дом в п.Ботакара, ул.Бухар жырау, 47.
Имеется 2 скважины, большой огород, сеновал, новый
сарай, два гаража, летняя кухня, баня, теплица. В доме
ванная комната и туалет, паровое отопление, пласти-
ковые окна, спутниковое ТВ, Интернет, ОТАУ-ТВ. Цена
договорная. Тел.: 2-16-24, 8-775-434-21-01.

№725
*   *   *

Продается недостроенный дом в поселке Ботакара,
ул.Бухар жырау, 20. Площадь дома – 180 кв.м., общая
площадь – 23 сотки. Крыша дома сделана под ман-
сарду, высота потолка 3 метра, фундамент дома – 1
метр. Готовый гараж площадью 72 кв.м., летняя кухня
30 кв.м, котельная 12 кв.м. Цена договорная. Рассмат-
ривается обмен на 3-х или 4-х комнатную квартиру в
Караганде на Юго-Востоке.  Тел.: 2-16-02 (после 18.00),
8-701-529-10-94.

№730
*   *   *

Продается половина дома в п.Ботакара, ул.К.Чер-
няева, 19\1. Благоустроенная, горячая и холодная
вода, пластиковые окна, скважина, с большим зе-
мельным участком, удобна для ведения подсобного
хозяйства, спутниковое телевидение, гараж, сарай.
Цена договорная. Тел.: 2-16-02 (после 18.00), 8-701-
529-10-94.

№730
Считать недействительным

Считать недействительным в связи с утерей Акт на

право частной собственности на земельный
участок №39178 от 31.10.2007 года, кадаст-
ровый номер 09-140-085-689, 09-140-085-
689-1, выданный ГУ «Отдел земельных
отношений Бухар-Жырауского района» на

имя Абылкасовой Анны Парменовны.
№720

*   *   *
Считать недействительным в связи с утерей кассо-

вую книгу и регистрационную карточку на кассовый ап-
парат марки «Миника-1102Ф», заводской номер
1411592, 2005 года выпуска, поставленный на учет 15
ноября 2006 года в управлении государственных до-
ходов по Бухар-Жыраускому району на имя Нурма-
гамбетова Кайрата Бурамбековича (Бухар-Жырауский
район, п.Г.Мустафина, ст.Нуринская, ул.Шоссейная).

№727
Разное

Продам земельный участок под строительство п.Бо-
такара, ул.Бухар жырау, 82, за рестораном «Жибек
жолы». Тел.: 8-701-587-57-78, 8-702-763-89-76.

№655 *   *   *
Продается бар в с.Байкадам, ул.Школьная, 9А. Цена

2,5 млн. тенге. Торг уместен. Тел.: 8-707-242-64-08.
№668 *   *   *
Продается швейная электрическая машина - 20 тыс.

тенге, стиральная машина полуавтомат – 10 тыс.тенге.
Тел.: 8 (7212) 21-53-25, 8-707-457-50-04.

№729 *   *   *
Продам недорого газовую плиту (3-х конфорная),

стиральную машину полуавтомат, стенку-горку, ручной
сепаратор. Тел.: 2-11-86 (звонить после 19.00), 8-775-
302-18-48, 8-776-173-70-93.

№736
Открыто наследственное дело

После смерти Моцного Анатолия Иосифовича,
умершего 13 июня 2018 года, открыто наследственное
дело. Всем заинтересованным лицам обращаться к
нотариусу Кунуспековой Марал Амангельдиевне (ли-
цензия №0000454 от 10.05.2006 года) по адресу п.Бо-
такара, ул.Казыбек би, 49 Б (здание ЦОНа), рабочий
телефон: 2-22-26.

№718 *   *   *
После смерти Ли Владимира Васильевича, умер-

шего 7 марта 2018 года, открыто наследственное дело.
Всем заинтересованным лицам обращаться к нота-
риусу Кунуспековой Марал Амангельдиевне (лицен-
зия №0000454 от 10.05.2006 года) по адресу
п.Ботакара, ул.Казыбек би, 49 Б (здание ЦОНа), рабо-
чий телефон: 2-22-26.

№722 *   *   *
После смерти Резина Кайроллы Гадылбековича,

умершего 4 сентября 2018 года, открыто наслед-
ственное дело. Всем заинтересованным лицам обра-
щаться к нотариусу Кунуспековой Марал
Амангельдиевне (лицензия №0000454 от 10.05.2006
года) по адресу п.Ботакара, ул.Казыбек би, 49 Б (зда-
ние ЦОНа), рабочий телефон: 2-22-26.

№728 *   *   *
После смерти Попова Ивана Васильевича, умер-

шего 21 октября 2015 года, открыто наследственное
дело. Всем заинтересованным лицам обращаться к
нотариусу Естаевой Альфие Ильяжденовне (лицензия
№14005546 от 22.04.2014 года) по адресу п.Г.Муста-
фина, ул.Корниенко, 21 А, рабочий телефон: 31-202.

№737 *   *   *
После смерти Турлина Дуйсенбая Калилаулы, умер-

шего 30 марта 2018 года, открыто наследственное
дело. Всем заинтересованным лицам обращаться к
нотариусу Кунуспековой Марал Амангельдиевне (ли-
цензия №0000454 от 10.05.2006 года) по адресу п.Бо-
такара, ул.Казыбек би, 49 Б (здание ЦОНа), рабочий
телефон: 2-22-26.

№738

Натяжные потолки
Любой сложности и конфигурации.

Множество цветов и фактур, двухуров-
невые и комбинированные, фотопе-
чать на потолках. Установка гардин,
софитов, подсветок.

Также установим межкомнатные
двери и пластиковые откосы.

Замер и консультация бесплатно.
Обращаться по тел.: 8-775-337-69-75

(WhatsApp), 8-777-574-81-62.
№652
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Хабарландыру Объявления

ОКАЗАНИЕ ПРАВОВОЙ (ЮРИДИЧЕСКОЙ) ПОМОЩИ. КАЧЕ-
СТВЕННО. ДОБРОСОВЕСТНО.

Тел.: 8-702-622-52-70.
№671

Ремонт холодильников
ИП «Мурат Тостукбаев» осуществляет ремонт холодильников.

Гарантия. Сервис. Выезд на дом. Пайка труб любой сложности.
Продаются б\у холодильники и морозильные лари.
Обращаться по адресу: п.Ботакара, ул.Бухар жырау, 97, тел.: 8

(72154) 2-19-22, 8-702-640-54-36.
№709

ИП «Олжас»
принимает заказы на пластиковые

окна, двери, остекление балконов. Ре-
монт, замена резинок и регулировка.

Тел.: 8-701-476-41-89, 8-771-271-16-59,
8-708-206-05-92.

№692

Еске алу
Ботақара кентінің тұрғыны болған Дусупова Бақыт Қабдешқызын қай-

тыс болғанына бір жыл толуына орай еске аламыз. 
Отбасының қамқоршысы, бəрімізге махаббатын аямаған, жүректегі

жан жылуын арнаған анашымыз, ақ əжеміз бұл өмірде жоқ дегенге жү-
регіміз сенер емес. 

Анамыздың жарқын жүзін, көпшіл көңілі мен аялы алақанын, ақыл
сөздерін сағына еске аламыз. Қайран əже, өмірдің баға жетпес байлығы
едіңіз, өзіңізге деген қимастық пен сағыныш жү-
регімізді шымырлатады. Алла тағала мейірім
шапағатын төгіп, қабіріңізді жарық, топы-
рағыңызды мамық қылсын деп дұға бағыш-
таймыз. 

Қимадым, ана, қимадым,
Сұм ажал, неге қинадың?
Бақида орның жұмақ боп,
Жүректе қалсын дидарың.
Жауынды нөсер, дауылдар,
Еске алсақ, бəрін ауырлар.
Артыңда қалған ағайын,
Қимайды туған бауырлар. 
Біз сізге дұға арнаймыз, 
Жəннатта болсын жаныңыз. 

Сағына еске алушылар: балалары, немерелері, жиендері
№732

5-қазан күні сағат 13.00-де Ботақара кентіндегі “Бəйтерек” кафе-
сінде анамыздың жылдық құдайы асы беріледі.

Еске алу
Үміткер ауылының тұрғыны болған Ибраева Шолпан Саматқызы егер

жер басып жүргенде 28-қыркүйекте 67 жасқа
келуші еді.  

Жан ана, жатқан жеріңіз жайлы болсын.
Анашым, шаңыраққа болдың пана,
Жамандық қылмаушы едің ешбір жанға. 
Амал не, жоқсыз бүгін ортамызда,
Сағындық, ана, сізді баршамыз да.
Жан ана, ұл-қызыңның тірегі едің,
Тірі болсаң жарқылдап жүрер едің.
Осы күні 67 жасқа келер едің.
Болмасаңда бүгін біздің жанымызда, 
Айтқан сөзің, тəтті күлкің жадымызда.
Сағынумен жанымыз жабырқаулы. 

Сағына еске алушылар: жолдасы 
Бекежан Маханов, ұлдары мен келіндері, қыздары мен күйеу

балалары, немере, жиендері
№739

Еске алу
Ардақты əкеміз Асанов Сағынбек Асанұлының тал бесіктен жер бе-

сікке, келместің кемесіне мініп кеткеніне 1 жыл толуына байланысты,
сағына еске аламыз. 

Жан əкенің арамыздан алыстағанымен, жарқын бейнесі жүрегімізде
сақтаулы. Шаңырағымыздың мəуелі бəйтерегі
болған, қазына кеуде, тау мүсін əкеміздің нұрлы
дидарын сағына отырып, топырағы торқа,
жаны жəннатта, қабірі нұрға толып, тəні рахатта
шалқысын дейміз. 

Сағыныштың еседі салқын лебі, 
Қаралы күн есімізде сол күндегі. 
Ағайын-жұрт егіліп, қош айтыстық,
Қимастықпен мұң жылар жүректегі.
Енді білдік, жан əке, қадіріңді,
Кеткендейсің өшпестей жазып үлгі.
Күн сайын жалынамыз жаратқанға,
Нұрымен жарық қыл деп қабіріңді. 

Сағына еске алушылар: жұбайы Раиса,
балалары, немерелері, шөбересі

Əкеміздің қайтқанына 1 жыл толуына байланысты асы қыркү-
йек айының 30 жұлдызында Қарағанды қаласы, Восток 3, “Мил-
лион” мейрамханасында сағат 15.00-де беріледі.

№742 

Бухар-Жырауский районный комитет«Карагандинской областной ор-
ганизации Казахстанского отраслевого профессионального союза ра-
ботников образования и науки»и коллектив Петровской средней школы
выражают глубокиесоболезнования педагогу психологу Петровской СШ
Пантелеевой Алене Николаевне по поводу тяжелой утраты – смерти
отца

Пантелеева Николая Николаевича

Бухар-Жырауский районный комитет«Карагандинской областной ор-
ганизации Казахстанского отраслевого профессионального союза ра-
ботников образования и науки» приносит свои искренние извинения за
ошибку, допущенную в тексте соболезнования, опубликованном в га-
зете №36 от 22 сентября 2018 года.

№734

ПРОШУ ВЕРНУТЬ
ЗА ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ

Утеряно портмоне с документами на
имя Сковородко Кирилла Павловича
(водительское удостоверение, удосто-
верение личности, служебное удосто-
верение, технический паспорт на
автомобиль “ЗИЛ-130”, госномер 824
VTA 09, платежная карточка Народного
банка, страховой полис.

Нашедшего просим вернуть за возна-
граждение. Тел.: 8-702-449-24-74, 2-17-17
(дом.).

№724
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9) в одностороннем порядке расторгнуть Договор при условии уведомления Постав-
щика и полной оплаты по предоставленному Поставщиком объему услуг; 

10) иметь иные права, предусмотренные гражданским законодательством Республики
Казахстан; 

11) расторгнуть Договор в одностороннем порядке с письменным уведомлением По-
ставщика не позже, чем за тридцать календарных дней при условии оплаты за фактиче-
ски предоставленные Поставщиком услуги. При этом не допускается односторонний отказ
от Договора на снабжение тепловой энергией собственником отдельного помещения, си-
стема отопления которого является частью общей отопительной системы многоквартир-
ного дома.

18. Потребитель обязан:
1) своевременно и в полном объеме оплачивать предоставленные Поставщиком услуги

по снабжению тепловой энергией согласно условиям Договора;
2) немедленно в письменном виде уведомлять Поставщика о выходе из строя прибо-

ров учета или нарушении режима и условий работы, в противном случае приборы учета
считаются вышедшими из строя со дня их последней поверки, подтвержденной соответ-
ствующими документами;

3) обеспечить надлежащее техническое состояние и безопасность эксплуатируемых
сетей, приборов и оборудования, соблюдать установленный режим потребления энергии,
а также немедленно сообщать Поставщику об авариях, пожарах и иных нарушениях, воз-
никающих при пользовании энергией;

4) до пуска в эксплуатацию и перед каждым отопительным сезоном теплопотребляющих
установок провести комплекс мероприятий для оформления акта технической готовно-
сти, выданного Поставщиком, кроме случаев плановых ремонтов, аварийно-восстанови-
тельных работ;

5) обеспечить беспрепятственный доступ представителю Поставщика и Госэнерго-
контроля к приборам учета тепловой энергии и теплопотребляющим установкам для осу-
ществления контроля технического состояния и безопасности сетей, приборов и
оборудования; 

6) при расторжении Договора (продажа недвижимого имущества и др.) сделать сверку
расчетов и погасить долг за фактически предоставленные Поставщиком услуги по снаб-
жению тепловой энергией.

19. Поставщик имеет право:
1) устанавливать в соответствии с Правилами пользования тепловой энергии техниче-

ские требования, обязательные для соблюдения Потребителями;
2) проводить техническое обслуживание и организовывать поверки приборов учета в

порядке, установленном Правилами пользования тепловой энергии;
3) в одностороннем порядке приостановить исполнение Договора в случаях, пред-

усмотренных подпунктом 6) пункта 7 настоящего Договора в порядке, предусмотренном
пунктом 7 настоящего Договора; 

4) взимать плату за оказываемые услуги по снабжению тепловой энергией по тарифам,
утвержденным ведомством уполномоченного органа; 

5) снижать тарифы на регулируемые услуги по снабжению тепловой энергией в период
действия тарифов в порядке, утвержденном уполномоченным органом;

6) совершать иные действия, установленные действующим гражданским законода-
тельством Республики Казахстан.

20. Поставщик обязан:
1) предоставлять равные условия для всех потребителей услуг по снабжению тепловой

энергией;
2) заключать с Потребителем договор на предоставление услуги по снабжению тепло-

вой энергией;
3) обеспечивать прием платежей от Потребителей за предоставленные услуги по снаб-

жению тепловой энергией;
4) не допускать нарушения прав Потребителей при заключении договора на предо-

ставление услуги по снабжению тепловой энергией;
5) поддерживать на границе раздела балансовой принадлежности тепловых сетей па-

раметры тепловой энергии, указанные в настоящем Договоре;
6) предоставлять Потребителю услуги по снабжению тепловой энергией в соответствии

с требованиями к качеству, установленными государственными органами в пределах их
компетенции, а также в порядке и сроки, определенные условиями Договора; 

7) производить перерасчет стоимости услуг по теплоснабжению и возмещение реаль-
ного ущерба, причиненного недопоставкой или поставкой некачественной тепловой энер-
гии в соответствии с условиями заключенного договора, осуществлять возврат средств
потребителям по результатам перерасчета стоимости услуг по теплоснабжению с учетом
фактической температуры наружного воздуха в соответствии с методикой перерасчета
стоимости услуг по теплоснабжению с учетом фактической температуры наружного воз-
духа, утвержденной уполномоченным органом; 

8) вести учет и контроль качества тепловой энергии поставляемой Потребителю, при-
нимать своевременные меры по предупреждению и устранению нарушений качества теп-
ловой энергии;

9) в течение трех календарных дней со дня подачи письменного заявления либо устного
обращения Потребителя о снижении качества тепловой энергии принять все меры по вос-
становлению качества и выполнить перерасчет;

10) не допускать перерывы в снабжении тепловой энергией, кроме случаев, пред-
усмотренных настоящим Договором;

11) в случае выхода прибора учета из строя не по вине Потребителя вести расчет за теп-
ловую энергию по среднесуточному расходу Потребителя за аналогичный период про-
шлого года;

12) через средства массовой информации довести до сведения потребителя инфор-
мацию об изменении тарифов (цен, ставок сборов) или их предельных уровней в сроки,
установленные законодательством Республики Казахстан о естественных монополиях и
регулируемых рынках;

13) снижать в порядке, установленном уполномоченного органа, тарифы на тепловую
энергию для Потребителя в случае соответствующего изменения налогового законода-
тельства Республики Казахстан;

14) предоставлять Потребителю тепловую энергию непрерывно при осуществлении
деятельности, связанной с производством в непрерывном цикле, в соответствии с зако-
нодательством Республики Казахстан об электроэнергетике;

15) снимать показания приборов учета тепловой энергии в присутствии представите-
лей потребителя, либо обеспечить снятие показаний представителями энергопередаю-
щей организации в присутствии представителей потребителя.

6. Требования, предъявляемые к сторонам
21 Потребителю не допускается переоборудовать внутриквартальные сети, устанавли-

вать, подключать без согласования с Поставщиком регулирующую и запорную арматуру,
использовать оборудование и устройства, не отвечающие требованиям безопасной экс-
плуатации и другим требованиям, установленным нормативными документами в области
энергетики, нарушать имеющиеся схемы учета тепловой энергии, а также использовать
теплоноситель в системах отопления не по прямому назначению.

22. Сторонам запрещается совершать действия, ограничивающие права сторон либо
иным образом нарушающие гражданское законодательство Республики Казахстан.

7. Порядок расчетов
23. Оплата услуг Поставщика по снабжению тепловой энергией производится Потре-

бителем по тарифам, утвержденным ведомством уполномоченного органа, и   составляет
за один квадратный метр общей отапливаемой площади для потребителей, не имеющих
приборов учета 205,67 тенге с учетом НДС. 

24. Оплата за фактически предоставленные Поставщиком услуги по снабжению теп-
ловой энергией производится Потребителем в соответствии с показаниями приборов
учета не позднее 10 числа месяца, следующего за расчетным. В случае отсутствия при-
боров учета оплата Потребителем производится в соответствии с пунктом 13.  настоя-
щего Договора.

25. При наличии задолженности за предыдущие периоды, в первую очередь, оплата
направляется на погашение этой задолженности. В случае оплаты Потребителем суммы,
превышающей фактическую за расчетный период, разница этого превышения автомати-
чески засчитывается в авансовый платеж следующего расчетного периода (либо по со-
гласованию сторон, в счет погашения задолженности Потребителя по иным

обязательствам перед Поставщиком, если таковая имеется). Если Потребитель отказы-
вается от услуг Поставщика на следующий расчетный период, излишне уплаченные
суммы возвращаются.

26. В случае если исправления в счетах необходимы в результате неисправности при-
боров коммерческого учета и в других случаях, Стороны вносят корректировку в счета в
последующие расчетные периоды.

27. Исполнением обязательств Потребителя по оплате услуг Поставщика по снабже-
нию тепловой энергией признается зачисление денег на текущий счет Поставщика по рек-
визитам, указанным в счет-фактуре (счет=квитанции).

8. Порядок разрешения разногласий
28. Время прекращения подачи тепловой энергии, а также несоответствие ее качества

требованиям нормативно-технической документации с отметкой о времени (дате, часе)
должно быть отмечено в журнале диспетчерской службы Поставщика с последующей от-
меткой о времени (дате, часе) возобновления подачи тепловой энергии с должным (над-
лежащим) качеством.

29. При перерыве в подаче или подаче тепловой энергии ненадлежащего качества По-
требитель извещает об этом Поставщика лично (заявкой) или телефонограммой с обя-
зательным указанием времени, даты ее передачи и фамилии лица, передавшего и
принявшего ее. В телефонограмме указывается: время начала ухудшения качества (от-
сутствия) товара, характер ухудшения и необходимость присутствия представителя По-
ставщика (если ухудшение качества теплоэнергии или перерыв ее подачи Поставщиком
в журнале не зафиксировано).

При личном обращении Потребителя заявка должна иметь копию, на которой в момент
регистрации ее поступления проставляются регистрационный номер, дата и время по-
дачи заявки, подпись принявшего ее представителя Поставщика. При прекращении теп-
лоснабжения, заявка подается немедленно, при ухудшении параметров - не позднее суток
с момента начала отклонения.

Поставщик сверяет отметки в журнале об отклонении качества товара, указанной в за-
явке (телефонограмме), перерывов в подаче его Потребителям и при отсутствии разно-
гласий выполняет перерасчет стоимости товара в соответствии с его фактическим
потреблением, исходя из среднесуточного отклонения параметров от расчетного.

30. При отказе Поставщика удостоверить факт неподачи тепловой энергии или предо-
ставления товара (тепловой энергии) низкого качества Потребитель вправе составить
письменное заявление, где указывается:

- время начала отказа в подаче товара (отключения) или некачественной его поставки;
- характер ухудшения качества товара;
- время подачи заявки и ее регистрационный номер (по журналу Поставщика);
- время восстановления подачи тепловой энергии (нормализации его качества);
- период отсутствия (ухудшения качества) товара.
Заявление подписывается Потребителем, лицом ответственным за тепловое хозяйство

Потребителя, двумя независимыми свидетелями и направляется Поставщику. В случае не
урегулирования спора Потребитель вправе обратиться в Госэнергонадзор или подать иск
в суд.

31. При самовольном водоразборе сетевой воды, самовольном подключении потреби-
телем теплопотребляющих установок, повреждении потребителем приборов коммерче-
ского учета, нарушении или отсутствии пломб, установленных в узле учета,
энергопередающей и (или) энергоснабжающей организациями составляется акт и про-
изводится перерасчет объема использованной потребителем тепловой энергии в дву-
кратном размере.

Перерасчет по горячей воде производится за период не более года, а для систем отоп-
ления с начала отопительного сезона до момента обнаружения событий, указанных в пер-
вом абзаце настоящего пункта.

Акт действителен при наличии подписи представителя энергопередающей организа-
ции и потребителя, либо его представителя. Акт считается действительным и при отказе
потребителя или его представителя от подписи, но при условии оформления его комис-
сией энергопередающей и (или) энергоснабжающей организаций и (или) органа управле-
ния кондоминиума в составе не менее трех человек.

9. Ответственность сторон
32. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему До-

говору стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Республики
Казахстан.

33. За неоплату счета к моменту наступления срока оплаты по нему (за исключением
случаев, предусмотренных пунктом 28. Договора), Поставщик вправе начислять неустойку
по неоплаченным суммам Потребителя, в размере не более 1,5 кратной ставки рефи-
нансирования, установленной Национальным Банком Республики Казахстан на день фак-
тического исполнения Потребителем денежного обязательства, за каждый день просрочки
платежа, но не более суммы основного долга.

Установление размера неустойки производится Поставщиком при обращении в судеб-
ные органы для решения спорных вопросов, связанных с исполнением настоящего Дого-
вора. Началом срока начисления неустойки является первый день месяца, следующий за
расчетным периодом, если иное не оговорено соглашением сторон.

34. Если невозможность для Поставщика предоставить Потребителю услугу по снаб-
жению тепловой энергией наступила по вине других лиц, состоящих с Поставщиком в до-
говорных отношениях, ответственность перед Потребителем несет Поставщик.

35. Уплата неустойки не освобождает стороны от выполнения обязательств по Дого-
вору.

10. Форс-мажорные обстоятельства
36. Стороны освобождаются от ответственности за неисполнение или ненадлежащее

исполнение обязательств по Договору, если это явилось следствием обстоятельств не-
преодолимой силы. В этом случае ни одна из сторон не будет иметь право на возмеще-
ние убытков. По требованию любой из сторон в этом случае может быть создана
комиссия, определяющая исполнение взаимных обязательств. При этом ни одна из сто-
рон не освобождается от обязанностей по Договору, возникающих до наступления об-
стоятельств непреодолимой силы.

37. Если одна из сторон оказывается не в состоянии выполнить свои обязательства по
Договору в течение шестидесяти календарных дней со дня наступления обстоятельств не-
преодолимой силы, другая сторона имеет право расторгнуть Договор, направив пись-
менное уведомление о расторжении Договора.

11. Общие положения и разрешение споров
38. Настоящий Договор является публичным.
39. В случае какого-либо спора или разногласия, возникшего по какому-либо положению

Договора или в целом, или в связи с каким-либо вопросом или действием в отношении по-
ложений Договора, любая из сторон вправе направить другой стороне претензию с пол-
ным изложением сущности спора.

Стороны должны предпринимать все необходимые усилия по урегулированию возник-
ших споров путем переговоров.

40. В случае не достижения согласия, разногласия по Договору разрешаются в судеб-
ном порядке.

41. Отношения сторон, вытекающие из Договора и не урегулированные им, регули-
руются действующим законодательством Республики Казахстан о естественных монопо-
лиях и регулируемых рынках.                                   

12. Срок действия Договора
42. Договор вступает в силу со дня его опубликования и считается заключенным на не-

определенный срок.
13. Юридические адреса, реквизиты и подписи Поставщика:

Поставщик: ТОО «Ботакара Жылу»
100413, Карагандинская область, Бухар-Жырауский район, 
поселок Кушокы, ул.Цветочная, дом 8, квартира 2
БИН 160 740 007 033
ИИК KZ226010191000290450 (KZT)
БИК HSBKKZKX
АО «Народный Банк Казахстана»
Свидетельство о постановке на регистрационный учет по НДС серия 30001 №1007234

от 02.04.2018 г.
Директор ТОО «Ботакара Жылу» Б.К.АМАНЖОЛОВ
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Публичный договор 
на оказание услуг по снабжению тепловой энергией бытовых потребителей

п.Г.Мустафина                                                                                                                                                                                         «       » ______________ 2018 года

Товарищество с ограниченной ответственностью «Ботакара Жылу», свиде-
тельство о государственной регистрации юридического лица №10100185106287от
11.07.2016 года, в лице директора Аманжолова Байболата Копеновича, действующего
на основании Устава Товарищества, именуемое в дальнейшем «Поставщик», с одной
стороны, и бытовой потребитель, получающий тепловую энергию, горячую воду
и использующий их для бытового потребления на основании настоящего Дого-
вора, именуемый в дальнейшем «Потребитель», с другой стороны, совместно име-
нуемые «Стороны», а по отдельности  «Сторона», заключили настоящий Договор
теплоснабжения бытовых потребителей (далее – договор)  о нижеследующем:

1. Основные понятия, используемые в Договоре
1. В Договоре используются следующие основные понятия:
расчетный период – период времени (календарный месяц), определяемый дого-

вором на теплоснабжение, за который потребленная тепловая энергия учитывается и
предъявляется к оплате Потребителю;

граница балансовой принадлежности тепловой сети – точка (линия) раздела
тепловой сети между Поставщиком и Потребителем в соответствии с их балансовой
принадлежностью;

горячая вода – вода из системы централизованного теплоснабжения;
товар – тепловая энергия, горячая вода;
расчет за тепловую энергию – оплата Потребителя за потребленную тепловую

энергию по истечении расчетного периода на основании предъявленного Поставщи-
ком платежного документа;

система теплоснабжения – совокупность источников тепла, тепловых сетей и теп-
лопотребляющих установок;

теплопотребляющая установка – устройство, предназначенное для использова-
ния тепловой энергии, теплоносителя для нужд Потребителя тепловой энергии;

система теплоснабжения – совокупность устройств, предназначенных для пере-
дачи, распределения тепловой энергии;

граница раздела эксплуатационной ответственности сторон – точка (линия) раз-
дела теплопотребляющих установок и/или сети сторон, определяемая по балансовой
принадлежности теплопотребляющих установок и/или сети или соглашением сторон,
граница эксплуатационной ответственности между потребителем и энергопередаю-
щей или энергоснабжающей организацией в многоквартирных жилых домах, находя-
щихся под управлением органа управления объектом кондоминиума, определяется
по первому разделительному фланцу входных задвижек узла управления (Элеватор); 

платежный документ – документ (счет, извещение, квитанция, счет-предупрежде-
ние), выписанный Поставщиком на основании фактических показателей приборов
учета, а при их отсутствии или временном нарушении - расчетным путем на основа-
нии которого Потребителем производится оплата за потребленную тепловую энергию;

потребитель – физическое лицо, пользующееся или намеревающееся пользо-
ваться услугой по снабжению тепловой энергией;

ведомство уполномоченного органа – Комитет по регулированию  естественных
монополий и защите конкуренции Министерства национальной экономики Республики
Казахстан;

поверка средства измерений – совокупность операций, выполняемых государст-
венной метрологической службой или другими аккредитованными юридическими ли-
цами в целях определения и подтверждения соответствия средства измерений
установленным техническим и метрологическим требованиям;

поставщик - организация, осуществляющая продажу Потребителям произведенной
и (или) купленной тепловой энергии.

2. Предмет Договора
2. Поставщик обязуется подавать Потребителю тепловую энергию, в необходимых

количествах, надлежащего качества для отопления помещений и для использования
горячей воды в бытовых целях, (далее - Услуги), а Потребитель обязуется своевре-
менно оплачивать принятый им Товар в порядке, определенном настоящим Догово-
ром.

3. Поставщик обязуется подавать Потребителю через присоединенную сеть тепло-
вую энергию.

При этом параметры (качество) поставляемой потребителям Товара определяются
по показаниям приборов коммерческого учета, установленных на границе балансовой
принадлежности сторон, и должны соответствовать требованиям, установленным го-
сударственными стандартами или иной нормативно-технической документацией в
области энергетики, а при их отсутствии или временном нарушении – расчетным
путём, на основании которого Потребителем производится оплата за потребленный
Товар. 

3. Поставщик обязан обеспечить Потребителя тепловой энергией в соответствии с
Договором.

3. Условия предоставления услуг
4. Отпуск тепловой энергии Поставщиком производится непрерывно, если иное не

оговорено соглашением сторон. 
5. Увеличение Потребителем нагрузки и количества потребляемой тепловой энер-

гии сверх указанных в Договоре, но не превышающих проектных величин, заявлен-
ных и зафиксированных в полученных технических условиях, допускается с
разрешения Поставщика по заявке Потребителя, при этом вносятся в Договор соот-
ветствующие изменения.

6. Потребитель обязуется оплачивать Поставщику услуги по снабжению тепловой
энергией на условиях, определенных Договором, а также соблюдать режим потреб-
ления тепловой энергии и другие условия, предусмотренные настоящим Договором.

7. Поставщик вправе прекратить или ограничить подачу тепловой энергии Потре-
бителю в случаях, предусмотренных Правилами пользования тепловой энергией,
утвержденными государственным органом, осуществляющий руководство в области
электроэнергетики, и настоящим Договором, в том числе

1) в случае, когда неудовлетворительное состояние теплопотребляющих установок,
удостоверенное государственным органом по государственному энергетическому конт-
ролю, угрожает аварией или создает угрозу для жизни и безопасности граждан, с обя-
зательным извещением Потребителя и последующим перерасчетом за
недопоставленную тепловую энергию: 

2) в случае недопущения представителей Поставщика и Госэнергоконтроля для осу-
ществления контроля технического состояния и безопасности эксплуатации к тепло-
потребляющим установкам и (или) к приборам учета тепловой энергии, с
предупреждением Потребителя не менее чем за трое суток;

3) в случаях, предусмотренных пунктом 8. настоящего Договора, с предупрежде-
нием Потребителя не менее чем за трое суток:

4) в случае присоединения систем теплопотребляющих установок до места уста-
новки приборов учета;

5) в случае самовольного подключения к теплосети новых мощностей;
6) в случае неоплаты за предоставленные услуги по снабжению тепловой энергией

в соответствии с условиями заключенного между сторонами договора;
7) в случае подключения к тепловой сети без акта технической готовности
теплопотребляющих установок и теплосетей к работе в осенне-зимний период и от-

сутствии у Потребителя соответствующего подготовленного персонала и назначении
лица, ответственного за надежную и безопасную работу теплопотребляющих устано-
вок, либо договора на обслуживание со специализированной организацией, имеющей
разрешение на такой вид деятельности;

8) в случае возврата менее 30% объема конденсата, предусмотренного Договором,
если иное не предусмотрено соглашением сторон.

Прекращение либо ограничение Поставщиком поставки тепловой энергии произво-
дится с предупреждением Потребителя в случаях:

предусмотренных подпунктами 1), 4) и 5) настоящего пункта - немедленно; пред-
усмотренных подпунктами 6) - 9) настоящего пункта - не менее чем за трое суток, за
исключением объектов непрерывного теплоснабжения.

При этом, предупреждение Потребителя в письменном виде вручается лично По-
требителю под роспись, либо направляется Потребителю заказным письмом, а в слу-
чае, предусмотренном подпунктом 1) настоящего пункта Потребитель может быть
уведомлен телефонограммой.

Предупреждение Потребителей, проживающих в многоквартирных жилых домах, о
прекращении или ограничении подачи тепловой энергии в случаях, предусмотренных
подпунктами 1), 3), 4), 7) настоящего пункта производится путем направления письма,
телефонограммы в адрес уполномоченного лица органа управления объектом кондо-
миниума.

8. При необходимости проведения плановых работ по ремонту оборудования и (или)
подключения новых потребителей и отсутствии резервного питания порядок отключе-
ния Потребителя предусматривается в соответствии с Правилами пользования теп-
ловой энергией.

4. Учет тепловой энергии
9. Теплопотребляющие установки Потребителей обеспечиваются необходимыми

приборами учета для расчетов за тепловую энергию. Потребитель вправе самостоя-
тельно приобретать и устанавливать приборы учета. В случае приобретения и уста-
новки приборов учета Поставщиком, Потребитель заключает с ним соответствующий
договор на приобретение и установку прибора учета тепловой энергии в порядке, пред-
усмотренном действующим законодательством Республики Казахстан о естественных
монополиях и регулируемых рынках. Организация учета тепловой энергии, техниче-
ское состояние узлов учета тепловой энергии теплоносителя должны отвечать требо-
ваниям нормативно-технической документации.

10. Для учета тепловой энергии должны использоваться приборы учета, типы кото-
рых внесены в Государственный реестр обеспечения единства измерений. При этом
им необходимо иметь клеймо о первичной или периодической поверке организации,
имеющей на это право.

Снятие показаний приборов учета производят представители энергопередающей
(энергоснабжающей) организации в присутствии представителей потребителя либо
его представителя, а в случаях установки приборов учета с дистанционным съемом по-
казаний без участия Потребителя.

При невозможности снятия показания приборов учета в течение двух расчетных пе-
риодов по вине потребителя и, если, при этом потребитель сам не предоставит в энер-
гопередающую организацию сведения о количестве израсходованной им тепловой
энергии, энергоснабжающая организация вправе производить расчет за указанные
периоды по среднесуточному расходу тепловой энергии Потребителя за аналогичный
период прошлого года с последующим проведением перерасчета по фактическому
потреблению. Невозможность снятия показания приборов учета по вине потребителя
подтверждается соответствующей записью в журнале Поставщика.

11. Периодическую поверку, ремонт и техническое обслуживание приборов учета
осуществляет энергопередающая организация либо иная специализированная орга-
низация, имеющая разрешение на такой вид деятельности, по отдельному договору с
Потребителем.

Потребитель вправе самостоятельно выбрать специализированную организацию
для проведения работ по поверке, ремонту и техническому обслуживанию приборов
учета.

12. Стороны производят за свой счет метрологические поверки находящихся на их
балансе приборов учета в сроки, предусмотренные соответствующими метрологиче-
скими стандартами.

Стороны могут потребовать проведение дополнительных поверок, которые про-
изводятся за счет требующей стороны.

13. Количество поставленной Поставщиком и принятой Потребителем тепловой
энергии определяется по показаниям приборов учета. При отсутствии приборов учета
у бытовых потребителей размер платы определяется по нормам, утвержденным в со-
ответствии с законодательством Республики Казахстан о естественных монополиях и
регулируемых рынках для данного населенного пункта (региона), и утверждается ве-
домством уполномоченного органа.

14. Учет отпуска тепловой энергии производится на границе раздела балансовой
принадлежности сторон, если иное не предусмотрено договором. При установке при-
боров учета не на границе раздела балансовой принадлежности сторон, потери на
участке сети от границы раздела до места установки приборов учета относятся к вла-
дельцу, на балансе которого находится указанный участок сети.

Расчет тепловых потерь или испытание на тепловые потери производит энергопе-
редающая организация совместно с Потребителем.

15. Ответственность за техническое состояние оборудования и обеспечение без-
опасности тепловых сетей, находящихся в собственности потребителей, в том числе
в общей собственности потребителей, возлагаются на потребителей и определяется
по границе балансовой принадлежности.

Ответственность за сохранность приборов учета тепловой энергии возлагается на
его владельца и определяется по границе балансовой принадлежности.

Орган управления кондоминиума может производить обслуживание теплопотреб-
ляющих установок самостоятельно или по договору со специализированной органи-
зацией.

16. В случае выхода прибора учета из строя энергоснабжающая организация про-
изводит расчет за указанные периоды по норме потребления по теплоснабжению для
потребителей, не имеющих приборов учета, но не более чем в течение одного месяца,
за который учет должен быть восстановлен.

В случае, если прибор учета невозможно восстановить в указанный срок, то поря-
док расчета и сроки восстановления учета должны быть установлены отдельным со-
глашением сторон. 

В случае хищения или поломки приборов учета третьими лицами, лицо, ответ-
ственное за сохранность, обязано восстановить приборы учета в месячный срок, если
иное не предусмотрено Договором. До момента восстановления приборов учета По-
требитель вправе требовать подключить его к тепловой сети.

5. Права и обязанности сторон
17. Потребитель имеет право:
1) покупать услуги по снабжению тепловой энергией по утвержденным тарифам

(ценам, ставкам сборов), ведомства уполномоченного органа;
2) на получение услуг установленного качества в объеме и сроки, установленные

настоящим Договором;
3) на получение тепловой энергии в необходимом количестве для бытового по-

требления;
4) получать от Поставщика информацию об изменении тарифов (цен, ставок сборов)

или их предельных уровней в соответствии с законодательством Республики Казахстан
о естественных монополиях и регулируемых рынках;

5) требовать от Поставщика перерасчета по оплате услуги по снабжению тепловой
энергией и возмещения реального ущерба, причиненного недопоставкой или постав-
кой некачественной тепловой энергии, в соответствии с условиями заключенного до-
говора; 

6) требовать от Поставщика перерасчета по оплате услуги по снабжению тепловой
энергией с учетом фактической температуры наружного воздуха;

7) обращаться в уполномоченный и (или) судебные органы для решения спорных во-
просов, связанных с заключением и исполнением Договора;

8) участвовать в публичных слушаниях;
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Товарищество с ограниченной ответственностью «Ботакара Жылу», в лице дирек-
тора ТОО «Ботакара Жылу» Аманжолова Байболата Копеновича, действующего на осно-
вании Устава товарищества, именуемое в дальнейшем Исполнитель и

жители поселка Г.Мустафина, именуемые в дальнейшем «Потребитель» с другой сто-
роны, вместе именуемые Стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1.ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
«Исполнитель» обязуется регулярно производить вывоз ТБО (услуги) в установленные

графиком дни, а «Потребитель» обязуется оплатить услуги «Исполнителя».
2. ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ И ОПЛАТЫ УСЛУГ

2.1. Размер платы определяется из расчета количества граждан, проживающих (зареги-
стрированных) в жилом доме (квартире), в соответствии с размером оплаты за вывоз ТБО
на одного человека в месяц с НДС, утвержденных решением сессии Бухар-Жырауского рай-
онного маслихата:

- в благоустроенном жилье - 194,81 тенге; 
- неблагоустроенное жильё - 235,10 тенге.
2.2. К бытовому мусору не относятся ветки деревьев, трава, строительный мусор, метал-

лолом, навоз, зола. Не бытовой мусор должен складироваться жильцами в специально от-
веденных местах. Вывоз не бытового мусора производится Исполнителем за отдельную
плату. Объем и размер оплаты определяется соглашением Сторон, согласно действующим
тарифам.

2.3. Расчетный период для оплаты бытовых отходов устанавливается в один календар-
ный месяц.

2.4. Оплата за вывоз бытовых отходов осуществляется ежемесячно до 10-го числа ме-
сяца, следующего за истекшим месяцем.

2.5. Потребитель может производить оплату в счет будущих месяцев. В случае увеличе-
ния тарифов Потребитель обязан произвести расчет и доплату по новому тарифу.

3. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
3.1. Исполнитель обязан:
3.1.1. Оказывать услуги в установленные сроки, определенные исходя из необходимости

своевременного удаления бытовых отходов, в соответствии с действующими Стандартами;
3.1.2. Предоставлять по запросу Потребителя необходимую и достоверную информацию

об услугах по вывозу бытовых отходов;
3.1.3. Информировать Потребителя об изменении тарифа на вывоз твердых бытовых от-

ходов через средства массовой информации;
3.1.4. Устранять недостатки в оказанных услугах в течение 5 дней со дня предъявления

требований Потребителем.
3.2. Потребитель обязан:
3.2.1. Своевременно производить оплату за произведенные услуги по вывозу твердых

бытовых отходов и соблюдать порядок расчетов и оплаты услуг согласно разделу 2 на-
стоящего Договора.

3.2.2. Оказывать содействие Исполнителю в предоставлении услуг.
3.2.3. Содержать мусоросборники в исправном и опрятном виде, содержать в чистоте

площадки под мусоросборниками и дворовые территории, прилегающие к ним. Не допус-
кать загрузки емкости и специального автотранспорта жидкими бытовыми отходами и ТБО,
обладающих опасными свойствами (токсичностью, взрывоопасностью, пожароопасностью
и др.). При нарушении данного условия Исполнитель вправе отказаться от предоставления
услуг по вывозу соответствующих отходов до устранения их свойств.

3.2.4. В случае изменения количества проживающих и зарегистрированных лиц неза-
медлительно сообщать об этом Исполнителю.

4.ПРАВА СТОРОН
4.1. Исполнитель имеет право:
4.1.1. Пересматривать в одностороннем порядке действующие тарифы на вывоз бытовых

отходов в связи с изменением действующих тарифов в соответствии с решением уполно-
моченного органа.

4.1.2. Публиковать списки должников в средствах массовой информации при задержке
оплаты за предоставленные услуги свыше трех месяцев.

4.1.3. Принимать меры по взысканию задолженности, т.е. передавать материалы в су-
дебные органы при задержке Потребителем оплаты за предоставленные услуги.

4.2. Потребитель имеет право:
4.2.1. Проверять качество работ, выполняемых Исполнителем, не вмешиваясь в его дея-

тельность.

4.2.2. Устанавливать разумные сроки для устранения недостатков, обнаруженных в ходе
предоставления Исполнителем услуг по вывозу ТБО.

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
5.1. При неисполнении или ненадлежащем исполнении предусмотренных настоящим До-

говором обязательств Исполнитель несет ответственность в объеме предоставленных пол-
номочий и принятых на себя обязательств по настоящему Договору.

5.2. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение вза-
имных обязательств по настоящему Договору, согласно действующему законодательству и
условиям настоящего Договора.

5.3. При задержке Потребителем оплаты за предоставленные услуги по вывозу бытовых
отходов Исполнитель применяет к Потребителю штрафные санкции - начисление пени в
размере 0,5 % от невыполненных в срок сумм за каждый день просрочки, начиная со сле-
дующего дня, после установленного срока выплаты по день фактического расчета включи-
тельно.

5.4. К причинам, из-за которых обе Стороны не несут ответственность, относятся форс-
мажорные обстоятельства, не зависящие от Сторон. Перерасчет оплаты за не оказанные
услуги в этих случаях не производится.

5.5. Срок исполнения обязательств по настоящему Договору отодвигается соразмерно
времени, в течение которого действовали обстоятельства Форс-мажора, а также послед-
ствия, вызванные этими обстоятельствами. Если невозможность полного или частичного
исполнения Сторонами обязательств по настоящему Договору в связи с наступлением
Форс-мажора, а также последствия, вызванные этими обстоятельствами. Если невозмож-
ность полного или частичного исполнения Сторонами обязательств по настоящему Договору
в связи с наступлением Форс-мажора будет существовать свыше девяносто(90) календар-
ных дней, то Стороны вправе расторгнуть настоящий Договор. В этом случае, Стороны обя-
зуются произвести окончательный взаиморасчет в течение двадцати (20) календарный дней
с момента расторжения настоящего Договора по вышеуказанным обстоятельствам. 

6. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ
6.1. Настоящий договор регулирует отношения между Исполнителем и Потребителем с

момента опубликования в районной газете «Бұқар жырау жаршысы» и считается заклю-
ченным на неопределенный срок. Стороны признают, что изменение тарифов, норм по-
требления и правил предоставления услуг по вывозу бытовых отходов, утверждаемые в
соответствии с действующим законодательством, являются основанием для изменения
условий Договора.

6.2. Возникновение споров между Сторонами при исполнении Договора не является ос-
нованием для отказа от выполнения договорных обязательств.

6.3. В случае неоказания или оказания услуг ненадлежащего качества Исполнителем по
настоящему Договору Потребитель в течение 3-х дней должен в письменной форме уве-
домить об этом Исполнителя (нарочно или почтой). В случае отсутствия подобного обра-
щения в адрес Исполнителя услуга будет считаться надлежаще оказанной.

6.4. Все споры и разногласия между Сторонами по исполнению настоящего Договора раз-
решаются путем переговоров, в случае невозможности такого урегулирования разрешаются
в судебном порядке.

6.5. Договор подлежит изменению независимо от согласия Сторон в случае принятия за-
кона или другого нормативного акта, устанавливающего обязательные для Сторон иные
правила, чем те, которые действовали при заключении настоящего Договора.

6.6. По всем вопросам, не нашедшим отражение в Договоре, Стороны руководствуются
действующим законодательством РК.

6.7. Настоящий Договор является публичным и регулируется ст.387 Гражданского Кодекса
Республики Казахстан.

ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА И БАНКОВСКИЕ РЕКВИЗИТЫ
ТОО «Ботакара Жылу»
100413, Карагандинская область, Бухар-Жырауский район, 
поселок Кушокы, ул.Цветочная, 8, кв.2
БИН 160 740 007 033
ИИК KZ226010191000290450 (KZT)
БИК HSBKKZKX
АО «Народный Банк Казахстана»
Свидетельство о постановке на регистрационный учет по налогу на добавленную

стоимость серия 30001 № 1007234 от 02.04.2018г.

Директор ТОО «Ботакара Жылу» Аманжолов Байболат Копенович 

Публичный договор
оказания услуг на вывоз твердых бытовых отходов

п.Г.Мустафина «___»_________2018 г.   

В силу многочисленности
клинических форм, туберкулез
может проявляться самыми
разнообразными симптомоком-
плексами. 

Течение заболевания хрони-
ческое, обычно начинается по-
степенно (долгое время может
протекать бессимптомно). Со
временем, проявляются симп-
томы общей интоксикации – ги-
пертермия, тахикардия,
слабость, снижение работоспо-
собности, потеря аппетита и по-
худание, потливость. 

При прогрессировании ин-
фекции и ее распространении
по организму интоксикация
может быть довольно интенсив-
ной. Больные значительно те-
ряют в массе тела, черты лица
заостряются, появляется болез-

ненный румянец. Температура
тела не поднимается выше суб-
фебрильных цифр, но дер-
жится продолжительное время.
Лихорадка возникает только в
случае массивного поражения. 

Туберкулез легких, как пра-
вило, сопровождается кашлем
(первоначально сухим), обост-
ряющимся ночью и с утра. Су-
ществование упорного кашля
на протяжении более чем трех
недель является тревожным
симптомом, и следует в таких
случаях обязательно обра-
щаться к врачу. При прогресси-
ровании заболевания может
появляться кровохарканье. Ту-
беркулез легких может ослож-
ниться опасным для жизни
состоянием – легочным крово-
течением.

Профилактические меры,
проводимые специализирован-
ными противотуберкулезными
лечебными учреждениями вме-
сте с заведениями общего ле-
чебного профиля, включают
профилактические осмотры
граждан (обязательная ежегод-
ная флюорография), выявле-
ние больных, страдающих
открытыми формами туберку-
леза, их изолирование, обсле-
дование контактных лиц,
специфическую профилактику
туберкулеза. 

Специфическая профилак-
тика (вакцинация) направлена
на формирование противоту-
беркулезного иммунитета,
включает введение вакцины
БЦЖ или профилактических хи-
мических средств. У лиц, вакци-
нированных БЦЖ, туберкулез
протекает в более легких, доб-
рокачественных формах,
проще поддается лечению. Им-
мунитет обычно формируется
через 2 месяца после вакцина-
ции и стихает через 5-7 лет.

Известно, что БЦЖ – это вак-
цина, которую делают для за-
щиты от опасного заболевания
туберкулеза. Цель прививки –
не позволить латентному про-
цессу перейти в болезнь. C
целью профилактики и пред-

упреждения заболеваний ту-
беркулеза здоровым новорож-
денным детям, при отсутствии
медицинских противопоказа-
ний, в прививочном кабинете
перинатального (родильного от-
деления) центра на 2-4 сутки
после рождения проводится
вакцинация «Бациллы Каль-
метта-Герена».

Ревакцинация «Бациллы
Кальметта-Герена» – это по-
вторное введение вакцины в
возрасте 6-7 лет, то есть детям
первого класса.

Ревакцинация с целью про-
филактики туберкулеза вак-
циной «Бациллы
Кальметта-Герена» прово-
дится:

1) здоровым неинфицирован-
ным детям с отрицательной
пробой Манту в возрасте 6 лет
(1 класс) организованно в шко-
лах, одновременно по всей рес-
публике в первый месяц начала
учебного года (сентябрь). В этот
месяц в школе проведение дру-
гих прививок запрещается!

2) лицам с сомнительной ре-
акцией повторяется проба
Манту с 2 туберкулиновыми
единицами через 3 месяца и
при отрицательном результате
проводится ревакцинация «Ба-
циллы Кальметта-Герена». 

Противопоказания к ревакци-
нации «Бациллы Кальметта-Ге-
рена»:

1) инфицирование микобак-
териями туберкулеза или нали-
чие туберкулеза в прошлом;

2) положительная и сомни-
тельная реакция Манту;

3) побочные реакции на вак-
цинацию «Бациллы Кальметта-
Герена»;

4) генерализованная инфек-
ция «Бациллы Кальметта-Ге-
рена», выявленная у лиц
первой степени родства;

5) наличие вируса иммуноде-
фицита человека или синдрома
приобретенного иммунодефи-
цита;

6) иммунодефицитные со-
стояния, злокачественные но-
вообразования;

7) острые инфекционные и
неинфекционные заболевания,
обострение хронических забо-
леваний, в том числе аллерги-
ческих.

Лиц, временно освобожден-
ных от ревакцинации «Бациллы
Кальметта-Герена» по меди-
цинским противопоказаниям,
прививают после полного вы-
здоровления или снятия проти-
вопоказаний. 

Р.НУРГАЛИЕВА,
врач-педиатр ЦРБ

Будьте здоровы

Ревакцинации БЦЖ: прививки против туберкулеза
В сентябре 2018 года началась кампания по
ревакцинации БЦЖ.
Туберкулез – хроническая инфекция,
вызываемая бактериями Mycobacterium
tuberculosis complex. При поражении
туберкулезными микобактериями чаще
всего страдают органы дыхания, кроме
того, встречается туберкулез костей и
суставов, мочеполовых органов, глаз,
периферических лимфоузлов.
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Записки краеведа

Из далеких встреч:
Арсений Каменев из Зеленой Балки

Родился Арсений Каменев 9
мая 1897 года, на Дону, в Ка-
менском уезде, слободе Мань-
ково-Березовская. Когда
приехал с родителями на воль-
ные казахские земли, исполни-
лось шестнадцать. Процесс
переселения считает самым
ярким моментом юности.

- Крестьянин без земли, что
сапожник без сапог. Слух шел -
за Уралом не паханные степи.
По пятнадцать десятин отво-
дили на каждого мужика в
семье. Ну и заволновалась сло-
бода. Собрали деньги и отпра-
вили ходока Ивана Ивановича с
уличной фамилией Ванека.
Возвратился он, рассказал на
сходе все обстоятельно, и на-
чалось! Ехать - не ехать! Ми-
тинговали, пока не осталось
полсотни самых упорных. Ссуду
получили. И от станции Моро-
зовская до Петропавловска
промчались за какой-то месяц.
Бричка у нас была своя, при-
хваченная из дому. Соорудили
шалаш на ней от солнца, ветра
и снега. Бычков прикупили в
Петропавловске и все вместе,
дружно, своим «обществом»
поехали за 700 верст к пункту
приписки. Часть семей оста-
лась в Вишневке, еще часть по-
селилась в Петровке, а
половина тут, на берегу Кызыл-
Кудука, взялась за строитель-
ство хат...

Из слободы Маньково-Бере-
зовской осели, прижились в Зе-
леной Балке Каменев Емельян
Васильевич, Филипп и Семен
Диденко, Степан Васильевич
Патрасиенко, Ефим, Захар,
Алексей и Дмитрий Дейнека,
Александр Семенович Кремен-
ской, Василий Высоцкий, Дегтя-
рев, Иван и Моисей Халабурда,
Ткачевы, Житник. Некоторые
обосновались ранее. И уже 10
ноября 1911 года Акмолинское
областное правление в Омске
утвердило на переселенческом
участке Кызыл Кудук селение
Зеленая Балка. До Карагандин-
ских угольных копей, где пере-
селенцы нашли сезонную
работу, всего 12 верст.

Почему новоселы выбрали
для поселка такое чудное имя –
Зеленая Балка? Все объясне-
ние во второй части имени. На
родине жители слободы радо-
вались живописными уголками
природы Рассыпной и Липовой
балками. На новом месте их
удивил яркий зеленый клин лу-
говой растительности среди
желтых сопок. Отсюда и роди-
лась Зеленая Балка.

В первый год построить Ка-
меневым домик не удалось.
Зато в следующем, 1914-ом,
обустроились. На крайней
улице, ближе к полям, между
усадьбами Василия Высоцкого
и Тимофея Лебедева, поста-
вили себе саманный, обмазан-
ный глиной дом. А скоро вокруг
двора зазеленели тополя.

Грамотный был для своего
времени Арсений Каменев.
Еще там, на Дону, прошел про-
грамму шести классов. Писал
четким, ясным почерком. Шли к
нему односельчане за помо-
щью. Больше всего разные про-
шения сочинял, а потом
повезли ямщики из Зеленой
Балки письма на Западный

фронт, к воевавшим в русско-
германскую войну Андрею Га-
лете, Семену и Тимофею
Диденко, другим односельча-
нам.

Сам Арсений Емельянович
солдатскую шинель надел в
мае 1916 года. Стал пехотин-
цем 26-го стрелкового Сибир-
ского полка Третьего
Сибирского армейского кор-
пуса. Сюда же были приписаны
и другие зеленобалковцы: Мак-
сим Кременской, Николай Ко-
стяной и Нефед Фенько.
Воевал Каменев в районе стан-
ции Барановичи. Февральскую
революцию 1917 года встретил
в деревне Большие Жуковичи.

- Второго марта, - вспоминает
он, - полковой телефонист
узнал о митинге. У меня было в
роте два товарища, наши, ка-
захстанские, из Кокчетава. При-
хватили винтовки - и на
площадь. Там уже трибуна со-
оружена. Солдат вокруг нее - не
менее пяти тысяч. Забрались
на помост трое. Командир ди-
визии, командир полка и еще
один маленького роста непри-
метный солдатик. Что первые
двое говорили - не удержалось
в памяти. Человек в серой ши-
нели покорил всех. «Товарищи,
- сказал он, - за что воюем? За
что убиваем друг друга? Зато
богатеют капиталисты. Отбе-
рем у них заводы, а землю раз-
дадим крестьянам».

- Так я узнал про партию
большевиков, - подытожил свои
воспоминания ветеран. - Поду-
мывал на фронте вступить в
ряды Красной гвардии, да не
получилось. В феврале 1918
года был демобилизован.
Опять знакомая дорога от Пет-
ропавловска. Добирался, как
мог, но больше бежал за сан-
ками, спасался от холода...

Два года, 1919 и 1920-й, были
для А.Е.Каменева очень тяже-
лыми. Перенес брюшной и воз-
вратный тиф. С братьями
Диденко скрывался от колча-
ковцев в степи. Прятались в
скирдах, жили у знакомых каза-
хов. А в конце ноября 1919 года
первыми встретили отряд крас-
ноармейцев. Они преследо-
вали отступающие остатки
разбитых сил атамана Дутова.
Арсений Емельянович сопро-
вождал бойцов до Каркаралин-
ска, вез на телеге оружие и
боеприпасы.

В 1920 году председатель
Большемихайловского волост-
ного ревкома Павел Сергиенко
привлек Каменева к работе в
первых органах Советской вла-
сти. Выполнял Арсений Емель-
янович разные поручения,
избирался в сельский совет,
был членом комитета бедноты.
В 1924 году, правда, на один год
покинул Зеленую Балку. Неуро-
жай нескольких лет заставил
дончаков-екатеринославцев
выехать в Оренбуржье.

Отселились тогда семей 20-
25. Но уже в 1925 году многие
снова оказались в Зеленой
Балке. Слишком много труда
было вложено в эту землю,
чтобы бросить ее.

Арсений Емельянович вклю-
чился в работу сельского акти-
виста. Сельский совет в
1926-1927 году возглавлял

И.Ф.Смердов. Его силами улуч-
шена помощь школе, пригла-
шен в село фельдшер,
образован комитет крестьян-
ской взаимопомощи. Членами
Зеленобалковского сельского
Совета состояли Екатерина
Шаренко, Андрей Прокопович
Андреевский, Иван Дмитриевич
Стрекуца, Михаил Сафонов,
Петр Никитович Гарькавый, Ва-
силий Яковлевич Рекуц. Канди-

датами в члены сельсовета
являлись Иван Дмитриевич
Дейнекин, Андрей Мартынович
Скоробогатов, Алексей Нико-
лаевич Чебаненко, Тимофей
Иосифович Кукояшный и Алек-
сей Филиппович Диденко. Об

этих людях сохранил Арсений
Емельянович добрые воспоми-
нания.

В 1927 году Каменева напра-
вили в Кокчетав, где он окончил
курсы счетоводов с правом ра-
боты на самостоятельном ба-
лансе. В Большой Михайловке
избрали его бухгалтером кре-
дитного товарищества. Инициа-
тивная, добросовестная работа

вчерашнего крестьянина была
замечена секретарем Промыш-
ленного райкома Г.А.Низовити-
ным.

В мае 1928 года Каменев по
рекомендации Ивана Шапова-
лова принят кандидатом в
члены РКП (б), а в июне 1929

года переведен в ряды больше-
вистской партии. Началась кол-
лективизация. Молодого
коммуниста решением район-
ной партконференции напра-
вили в Зеленую Балку для
организации колхоза. Вот спи-
сок первых колхозников, про-
диктованный мне Каменевым:
Д.Чебаненко, А.Чебаненко,
А.Шевченко, Н.Сапалев, Е.Ка-
менев, сам А.Е.Каменев и Алек-

сей Кукояшный. Основная же
масса крестьян пришла в кол-
хоз «Трудовик» в марте 1930
года.

Недолго пришлось Арсению
Емельяновичу заниматься де-
лами колхоза «Трудовик». Ре-

шением партийных органов он
направляется постоянно на
трудные участки социалистиче-
ского строительства. Заготавли-
вал скот для рабочих Москвы и
Ленинграда, организовывал в
Караганде рабочее снабжение,
возглавлял закрытый рабочий
кооператив, работал в «Спец-
коопторге» и других организа-
циях. В 1935 году по настоянию

начальника политотдела Кара-
гандинской МТС Рыбальченко
снова вернулся в колхоз «Тру-
довик», где и работал предсе-
дателем до 1937 года.

В Зеленой Балке к этому вре-
мени выросло крепкое хозяй-
ство. Трудновато приходилось с

производственными помеще-
ниями. Каменев знал, что в До-
линском совхозе эта проблема
решена. Он выехал в КарЛаг. И,
вооружившись рулеткой, соста-
вил простейшие планы свинар-
ника, овчарни, коровника,
складов для хранения зерна.
Своими силами их и построили.
Хорошо помогали зеленобал-
ковцам и рабочие рудоремонт-
ного завода. С их помощью
возвели стены и установили ло-
комобиль на паровой мель-
нице. Сразу же вырос доход
колхоза за счет размола зерна
соседним хозяйствам. Были по-
строены специально новые зда-
ния под клуб и контору колхоза
«Трудовик». Были достигнуты
большие успехи в производстве
овощей и молока для шахтеров
Караганды. Зеленая Балка в тот
период входила в состав го-
рода, и председатель первого
колхоза А.Е.Каменев избирался
депутатом и членом прези-
диума Карагандинского горсо-
вета депутатов трудящихся. В
1935 году за успехи в развитии
колхозного производства удо-
стоен нагрудного знака «15 лет
Казахской ССР».

В начале 1937 года Каменева
отозвали для работы в торго-
вые сети Караганды. Перед на-
чалом Великой Отечественной
войны он - управляющий конто-
рой «Госсортфонда». 25 июня
1942 года заместитель секре-
таря партбюро областного зе-
мельного отдела А.Е. Каменев
на митинге сказал: «Война, на-
чатая фашизмом, не случайна.
Гитлер считает, что он легко
справится с СССР, но он глу-
боко ошибается. Наша задача
заключается в том, чтобы пока-
зывать образцы дисциплины,
самоотверженности, работать
столько, сколько потребуется
для обороны Родины. Наша за-
дача - считать себя мобилизо-
ванными до полного
уничтожения банд фашизма».

А.Е.Каменев стал солдатом
Красной Армии. В Ташкенте
окончил специальные курсы ра-
дистов. Однако тяжелая бо-
лезнь надолго вывела его из
строя. Воевать не пришлось.
Алексей Емельянович оста-
вался в трудовых делах до 1984
года. Потом переехал в Ростов-
скую область.

- С Зеленой Балкой у меня
остались прочные связи, - ска-
зал в конце нашей встречи Ар-
сений Емельянович. - В этом
году был два раза. Мощное вы-
росло хозяйство. Совхоз «По-
беда», две птицефабрики...
Заметно возрос достаток
людей, окрепло личное подво-
рье. В год 75-летия села желаю
всем знающим меня зелено-
балковцам и людям более мо-
лодого поколения крепкого
здоровья, успехов в труде,
укрепления общественного про-
изводства...

Таково краткое изложение бе-
седы с Арсением Емельянови-
чем Каменевым, чье имя
занимает достойное место в ле-
тописи села Зеленая Балка.
Возможно, среди жителей Зе-
леной Балки найдется семья,
сохранившая фотоснимки
А.Е.Каменева и его односель-
чан?

1986, 2018 гг.
P.S. Публикуемые фото из

музея Ельтайской средней
школы относятся к началь-
ному периоду деятельности
совхоза «Победа» (ред.). 

Юрий ПОПОВ, 
краевед

г.Санкт-Петербург (Россия)

Встречу в Караганде со старожилом Зеленой
Балки Арсением Емельяновичем Каменевым
осенью 1986 года я никак не ожидал.
Беседовали, а мне все не верилось, что
крепкому, бодрому, сохранившему память
человеку, без нескольких месяцев 90 лет!
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1 қазан - Халықаралық қарттар күні
Өмір үйрену мен үйретуден тұрады

Ардагер дəрігер Посев Ари-
новтың табанда жəне қолда ор-
наласқан нүктелердің
микрожүйесіне əсер ету үшін
қолданылатын Су Джок тера-
пиясын меңгерген маман ретін-
дегі қырын біреу білсе, біреу
біле қоймайды. Алғаш рет 1987
жылы Новокузнецкіден келген
Су Джок маманымен танысқан
кейіпкеріміз содан бері шығыс
терапиясының қыр-сырына қа-
нығудан жалыққан емес.

Тоқсан жасты еңселесе де
өмірге деген құштарлығы тарқа-
май, өзіне де, өзгеге де көмек
көрсетуді парыз деп білетін Кер-
ней ауылының тұрғындары
Посев Аринов пен жары Зелиха
Макееваның шаңырағын көпші-
лік үлгі-өнеге тұтады. Бірін емге
дəру іздегенге көмек қолын со-
зған ақ халатты абзал жан, енді
бірін 40 жыл бала оқытып, шə-
кірт тəриелеген ұстаз ретінде бі-
летін көпшілік оларға қашанда
құрметпен қарайды.

Өмір жолы қызық пен қиын-
дыққа толы болатындығы
Посев ағайдың өмірге келген
сəтінен-ақ айқындалғандай.
Кернейге қарасты Ақжар ауы-
лында 1939 жылдың сəуірінде
егістік науқаны кезінде дүние
есігін ашқан сəбиін əкесі Əрін
айналасындағы өзге ұлт өкілде-
рінің «Посевной» болсын деген
тілектерін аяқасты етпей, өмірге
келген ұлдың есімін Посевной

деп атайды.
Бала Посевнойдың буыны

қатып, есін жиғанша əкесі, кейін
анасы қайтыс болып, жетімдік-
тің зардабын тартады. Жерлес
ағасы Мəулен Ғазалиев басшы-
лық еткен №2 мектеп-интерна-
тқа жетім қалған балаларды
алдырып, өз қарауына алады.
Осылай, Қарағанды қаласында
бозбала кейіпкеріміз мектепті
бітіріп, 1956 жылы медицина
университетіне оқуға түседі.
1962 жылы оқуын тəмамдаған
жас маман Керней ауылындағы
ауруханаға қызметке тұрады.

Ауылға оралған азамат мек-
тепке химия, биология пəнінің
ұстазы болып жаңадан келген
жас маман Зелиха Қияшқызы
Макеевамен танысып, 1963
жылы жаңа отаудың шаңы-
рағын көтереді. 

Ауылға сонау Ақмола облы-
сында туып өсіп, Қарағандыда
білім алған арудың келуі екі жа-
стың өміріне ерекше леп əке-
леді. Қатарласа жүріп, бірі
ауылдық ауруханаға келген тұ-
рғындардың дертіне шипа із-
десе, енді бірі білікті
мамандардың қалыптасып,
өсіп-дамитын ортасы - ауылдық
мектептің күйін күйттеді. 

- Медициналық универси-
тетте білімді көбіне Қарағанды
лагерьлерінен босап шығып,
ғылымды аңсаған өзге ұлт өкіл-
дерінен алдық. Олар əр ауруды

жіті зерттеп, тиісті көмек беру
парызымыз екендігін санамызға
сіңіретін, - деп студенттік жыл-
дарын еске алады Посев аға.
Сол талап пен берілген білім
алғашқы жұмысқа тұрған сəті-
нен 2016 жылы дəрігерлік қыз-
метпен қош айтысқанға дейін
жалғасқан. Тұтас 54 жыл ғұмы-
рын ақ халатын киіп, күн демей,
түн демей, көпшілікке көмек
қолын созуға арнаған.

Зелиха апай да өмірлік мақ-
сат-мұраттарын бала тəрбиесі-
мен тоғыстырып, жас буынның

білімді, білікті болуына арнады. 
- Қайда барсақ та осы кісіні

танып, бетінен сүйіп, мұғалімім
деп құрметке бөлеп жатады.
Оқушылары үнемі алдынан
шығып, алғыстарын да айтады.
Мен кейде осы сен қайда жүр-

сең де таныс тауып аласың деп
əзілдеймін, - дейді Посев ағай.

Расында ауыл азаматтары-
ның көбі Зелиха Қияшқызын
ұстаз деп білсе, ол кісі ауданы-
мыздың білікті дəрігері Қ.Жұ-
мақаев, ауылдық кеңестің
төрағасы болған Л.Башмакова
жəне т.б. білікті мамандарды
тəрбиелегенін сағынышпен
еске алады. 

Өмір бойы қызу еңбектің бел
ортасында жүріп үйреніп қалған
қариялар қазіргі күні де қолда-
рын бос, іссіз жатуды жөн көр-

мейді. Қазақстанның
түкпір-түкпірін аралап, Қа-
рағанды қаласындағы балала-
рын, Ақмола жақтағы апайдың
жұртын түгендеп, қонақ болып,
демалып жатады. Зелиха апай
кей кезде балаларымыздың өзі

қай жаққа кетіп қалғанымызды
білмей қалады деп күледі. 

Оған қоса жыл сайын өтетін
Су Джок терапияның біліктілік
арттыру курстары да Посев
ағайдың міндетті түрде баратын
іс-шараларының бірі. 1992 жыл-
дан бері үзбей меңгеріп келе
жатқан шығыс медицинасының
құдіретіне өздері де талай көз
жеткізген.

- Көбіне жолда жүретінімізді
айтып жатырмыз ғой. Сондай
пойыз, ұшақта кетіп бара жа-
тқан сəттерімізде Посев Əрінұ-
лының бір ғана қаламсаптың
көмегімен шипа іздеген жанға
көмек берген кездері де болды,
- дейді Зелиха апай.

Посев ағайдың айтуынша,
адамның басында болатын
сақинаны, ревматизм, остео-
хондроз сияқты түрлі дерттерді
денедегі арнайы нүктелерді
басу арқылы емдеуге болады.
Атаулы терапиямен айналыса-
тын мамандар адамның көзіне
қарап, тамырын басып диагноз
қояды екен. 

Қариялар осы жылдар ішінде
үш қыз өсіріп, тиісті білім бер-
ген. Екі қызы бірдей əке жолын
жалғап, медицина университе-
тінде ұстаздық қызмет атқарса,
кенже қыздары эпидемиология-
лық бақылау саласының ма-
маны.

Жарты ғасырдан астам уақыт
қатар ғұмыр кешкен қос қария-
ның бір-біріне деген құрметтері
де, бірін-бірі сөзсіз түсінуі де
ерекше. Жасағанның екеуіне
əдемі қартаюды сыйлағаны да
көпшілікке жасаған жақсылық-
тарының нəтижесі болса керек.

Н.ƏБІКЕЕВА

Д.Торжановтың суретте-
рінде: жарасымды жұп.

Ел ішіндегі тентегін жөнге салып,
қара шаңырақтың шаттығын сақтап,
бірлігін бекем етіп отырар қартта-
рымыз үйіміздің берекесі мен мерекесі.

Ескінің көзін көрген қарияларымыздың аталы сөзі мен
үлгілі тəрбиесінің жастарға берері көп. Сондай өнегелі əу-
леттің бірі қызылжарлық Садырбековтар шаңырағы. Қа-

зыналы қарияларымызбен өткен кездесуіміз тарих
қойнауында қалған жылдар легін еске алған қызықты əң-
гімемен өрбіді. 

Бүгінде сексен деген белеске аяқ басқан Тұрсын ата
Жаңаарқа жерінде 1936 жылы дүниеге келген. «Ол за-
манда отбасыдағы жалғыз ұл деп жасымды бір жылға
кіші қылып жазған, шын мəнінде 1935 жылы дүниеге кел-
ген екенмін» дейді ата. Ата-анасының денсаулығына бай-
ланысты Тұрсын ата қара жұмысқа отау иесі - 14 жастан
бастап араласады. Өмірінің тең жартысын шопырлықпен
өткереді. Жасынан Қайрақты руднигінде жұмыс жасайды.
Осы жерден əскер қатарына барады. Елге келген соң Қа-
рқаралы ауданындағы Алайғыр елді мекенінде геология-
лық зерттеуде жұмыс жасап, осы жерде Мəкен апамен
танысып, шаңырақ көтереді. Еліміздің басынан өткен
ауыр жылдары Бейбітшілік ауылында тұрып жатқан Тұр-
сын атамыз жиеніне қонақтап келіп жүріп, қарындасы
«менің жаныма жақын жерге көшіп кел» деп қоймаған соң
2005 жылы қонысын ауыстырады. 

Бүгінде Садырбековтар шаңырағынан өрбіген бала-

лары өздерінің өмірлік серіктерін тауып, текті елмен құ-
дандалы болып, өрісін кеңейтіп отыр. Тұрсын атамыз бен
Мəкен апамыздың немерелері мен шөберелері жина-
лғанда, аталап, əжелеп мойындарына асылып, бетінен
сүйгенде, жұмақтың төрі осы екен дедік ішімізден. Тұр-
сын ата тыл ардагері, бірнеше медальдармен марапат-
талған.

- Атаң екеуміздің шаңырақ көтергенімізге 58 жыл
болды. Екі қыз, үш ұл өсірдік. Өміріміз жаман болды дей

алмаймыз. Ашыққан жоқпыз. Аллаға шүкір, немере-
шөбере аялап, немене көріп отырмыз. Немереміздің
алды, міне, отыздан асып отыр. Қара жұмыстан қаш-
пай, талмай-шаршамай еңбек еттік,- дейді М.Садыр-
бекова. 

Мəкен апа немерелерінің мерекелік шараларын жі-
бермей барып отырса, атамыз үй жұмыстарын тыңғы-
лықты орындап қойғанды жақсы көретіндігін айтады.
Жастайынан бойға сіңіп қалған еңбекқорлығынан
болар, бау-бақшаның жемісінің өсіп-өнуі атаның тіке-
лей қарамағында көрінеді. 

- Ата-анам сырқаттанып, жұмысқа 14 жасымнан ара-
ластым. Шаршадым-шалдықтым дегенді білмедік.
Қазіргі жастардың жағасы жайлау, ойларында түк жоқ,
іздегені ойын-күлкі. Бірнəрсе істей қой десең бастарын
ала қашады. Заманында мектеп оқушылары қарт
адамдарға көмегін көрсетуші еді. Ол да жоқ қазіргі за-
манда,- дейді Тұрсын ата.  

Тағдырдың қатал тепкісі, кəріліктің берген зардабы
ма? Əлде, ата-ананың көзі тірісінде көрген азабы,
бауыр еті баласының келмеске кеткен сапарынан қа-
лған ауыр азаптың ашы дəмінің сызаттары ма, Тұрсын
атаның құлағы естіңкіремегенімен қоймай, көздері де

қарауытып, көрмей қалатын көрінеді. 
Бауыр еті баласының бір сəт күлкісінен, немерелерінің

аталап-əжелеп былдырлаған тілінен бар бақытын көре-
тін өнегелі қарттарымыздың үйде отырып тілеуімізді ті-
леген бата-дұғалары əркез жебеп-демеп жүреді емес
пе?! Əрбір сөзінің астарында терең ой, өрбіген сыр жа-
тқан қарттарымызды бағалау сіз бен біздің міндет. 

«Жас жүрген жер - мереке, қарт жүрген жер - береке»
демекші, атасы мен əжесінің ыстық алақанынан дəм
татып, жауһар сөздерінен бойына тəрбиені сіңіріп өскен
жас өркен еш уақытта жаман болмасы анық. Көненің
көзін көрген қарияларымыз бүгінгі ақпарат тасқынында
санаға сыймайтын жат қылықтардың жетегінде кетуге
шақ қалып жүрген жастарымызды нағыз иісі қазақ баласы
етіп тəрбиелейді. Осыған қарап «Қарты бар үй- қазыналы
үй» деген мəтелдің тегіннен-тегін айтылмағандығын аңға-
рамыз. 

Б.ЖАКЕШОВА

Д.Торжановтың суретінде: шаттықты шаңырақ.

Человека красят
добрые дела

Жизнь ме-
няется в хо-
рошее русло
от тех

условий, в которых живет чело-
век, и зависит она в первую оче-
редь от того, какими
качествами обладает в целом че-
ловечество.

Ныне в селах, городах строятся и действуют
мечети, в которых жители проводят мусульман-
ские ритуалы.

Мечеть в селе Петровка построена в 2010 году,
но из-за отсутствия средств здание было без ото-
пительной системы. В этом году жители села со-
брали сумму для проведения отопительной
системы, работа над которой завершена не-
давно. Но для проведения соответствующих ри-
туалов не было посуды,  приходилось собирать
ее у населения. К счастью, нашлись люди бо-
леющие душой за общий интерьер и состояние
мечети. 

В селе Петровка живет пенсионер Кабиден Ай-
дарбеков, его дети живут в г.Караганде. Старшая
дочь его Бахытгуль - частный предприниматель,
является председателем благотворительной ор-
ганизации рынка «Шыгыс», к которой и обратился
отец, чтобы организация по возможности помогла
в оформлении внутренних помещений мечети, а
также приобрести посуду.

Надо отметить, эта благотворительная органи-
зация внимательно отнеслась к обращению и не-
замедлительно были выделены денежные
средства на приобретение посуды и ковров. В
сентябре в мечеть привезли посуду и ковры в ко-
личестве 10 штук.

Жители села, в частности ветераны труда и
пенсионеры, выражают глубокую признатель-
ность благотворительной организации рынка
«Шығыс» и лично Айдарбековой Бахытгуль за по-
мощь и внимание к нуждам сельчан.

Желаем здоровья и долголетия, пусть всегда
вам сопутствуют успех и удача.

С.ТОРЖАН,
председатель совета ветеранов

Петровского сельского округа

Қарты бар үй- қазыналы үй

Ауданымыздың құрметті азаматы Посев
Аринов пен жары Зелиха Макеева сексенді
еңселесе де, өздерін тың сезініп, əр күндерін
салауатты өмір салтын ұстануға арнайтын
жанұя. Олар өз жастарына қарамастан, жаңа
қызығушылықтар тауып, соларды меңгеріп,
зерттеуден танған емес.
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1 октября – Международный день пожилого человека
Жизнь прекрасна!

В любом возрасте есть свои
плюсы. Заслужив отдых, тебе
не надо бежать на работу, суе-
титься, волноваться. Это по-
истине «золотой» возраст
жизни, когда можно заняться
собой, отдать большую часть
времени своим увлечениям, до-
ставляющим радость.

Именно таким увлечением
для Веры Николаевны Бронич
из поселка Кушокы стало ис-
полнение песен. Петь она
любит всю свою жизнь. Но сей-
час, завершив свою трудовую
деятельность и находясь уже
10 лет на пенсии, особенно.

Их знаменитый дуэт сестер
Виноградовых знают и любят в
угледобывающем поселке.
Именно под таким названием
Вера Николаевна и ее сестра
Раиса выступают много лет на
сцене. Поют красивые, заду-
шевные русские народные
песни. Виноградовы - это их де-
вичья фамилия. Обе сестры
обладают особенными, непо-
вторимыми голосами. Поэтому

их часто именуют «самород-
ками», истинными народными
талантами, каких сейчас мало.

Их отец Николай Виноградов
приехал в еще тогда только за-
рождавшийся поселок в 1959
году. Много лет работал глав-
ным бухгалтером автобазы в уг-
ледобывающем поселке. Для
Веры Николаевны и ее сестер
поселок Кушокы тоже стал род-
ным. Хотя родилась она в Бел-
городе, но вся ее сознательная
жизнь прошла в Кушокы. Здесь
она выросла, вышла замуж,
воспитала троих детей, а сей-
час радуется внукам.

Песня - это то, отчего расцве-
тает душа. Песня делает жизнь
яркой, через нее передаются
эмоции, чувства, - говорит Вера
Николаевна. - Я очень люблю
петь. Пою всегда душой. Вижу,
что людям нравятся наши с се-
строй песни, они всегда заду-
шевные, о жизни, о любви, о
самом главном. 

Раньше сестры выступали
втроем. С ними пела еще их се-

стра Мария, но, к сожалению,
ее уже нет. И сейчас сестры
поют дуэтом.

Полюбившиеся исполнитель-
ницы русских народных песен
входят в состав этнокультур-
ного объединения «Славянские
узоры» Дома культуры поселка

Кушокы. Но знают и любят их
не только здесь. Сестры часто
выступают на сцене районного
Дома культуры, принимают уча-
стие в культурных мероприя-
тиях в других районах области,
городах Караганде, Астане.

Сейчас у Веры Николаевны
подготовка к ответственному
выступлению. Их ждет сцена в
Доме дружбы Ассамблеи на-

рода Казахстана в областном
центре. Туда они едут как побе-
дители и обладатели Гран-при
районного конкурса.

В жизни Вера Николаевна
очень общительный, отзывчи-
вый, добрый человек. В ЭКО
«Славянские узоры» они с се-

строй - одни из старших по воз-
расту, поэтому на них
равняются все остальные.

Вера Николаевна еще очень
трудолюбивая женщина. Она
помогает детям. Ведет большой
огород, хозяйство. На своих
грядках она выращивает
овощи, ягоды. Заботливо уха-
живает за цветами, которые
очень любит. На подворье дер-

жит кур, уток, гусей. Благодаря
ее заботливым, трудолюбивым
рукам в семье всегда есть вкус-
ные соленья, варенье, компоты.
На зиму морозилка забита
мясом птицы.

Любит Вера Николаевна печь
пироги, которыми щедро уго-
щает своих соратниц по творче-
ству. Да и «тормозок» в дорогу
на выступления у нее всегда
есть и состоит из разных вкус-
ностей.

Природа наградила эту жен-
щину красотой, внешней и внут-
ренней. А еще редким даром
врачевания. Вера Николаевна
может лечить людей, с помо-
щью знаний и молитв. Этот дар
ей передался от деда и отца. И
она помогает многим людям,
которые обращаются к ней за
помощью.

Она очень любит людей,
своих односельчан, говорит, что
в Кушокы живут особенные
люди, готовые всегда прийти
друг другу на помощь. Они бы-
вают вместе и в горе и радости.  

Осень - это не только золотая
пора в природе, приходит она в
и жизнь каждого человека. И
важно, чтобы эта пора прино-
сила радость, общение, воз-
можность заниматься любимым
делом, творчеством. Все это за-
висит от самого человека, его
характера, образа жизни. Когда
человек живет в гармонии с
собой, занят и увлечен, не
важно, сколько ему лет, он в
любом возрасте может сказать
– жизнь прекрасна!

Т.КУРБАНОВА
На фото Д.Торжанова: Вера

Николаевна Бронич.

Күздің мамыражай бір күнінде
біз іссапармен осы ауылға
сапар шеккен болатынбыз. 

Отбасы - шағын мемлекет
болса, осы мемлекеттің негізін
қалаушы ағамыз Болат Көке-
нұлы Бақтыбаев 50 жыл уақыт
бойына жан жары Төлеу Жұма-
жанқызын аялап, барлық қиын-
дықтар мен ауыртпалықты бірге
бөлісіп, тату-тəтті тіршілік кешіп
жатқан жандар. 

Адам үшін отбасының орны
ерекше болады. Жылы ұя,
өскен ортаңда алған тəрбие
адамды алға бастаушы бағдар-
шам секілді. Адамды жақсылық-
тарға жетелеп, барған жеріне
сыйлы етеді. Оның үстіне ол
адам үлкендерді сыйлап тұрса,
екі адамдық орын алады.

Төлеу Жұмажанқызы - Қымы-
зқұдық ауылында өмірге келген.
Əке мен шешенің 9 баласынан
3 бала ғана аман қалыпты. Ше-
тінеген балаларының төлемі
болсын деді ме екен, ата-ана
баласына осындай есім беріп,
азан шақырыпты. Колхозда
түрлі жұмыстарды атқарған ата-
ананың балалары оқуда алғыр
болды. Ауылдағы төрт жылдық
мектепті бітірген соң, Қа-
рағанды қаласындағы Жамбыл
Жабаев атындағы орта мектеп-
тен білім алып шығады. Қа-
рағанды педагогикалық
институтының физика-матема-
тика факультетіне түсу арманы
болатын, алайда арманы жү-
зеге аспады. Іштей ренжігені-
мен, 4 құрбы бірге
кооперативтік училищеге түседі.
Курсты аяқтап, 1967 жылы осы

ауылдың жұмыскерлер коопе-
ративіне қызметке тұрады. Осы
жылы Болат Көкенұлының
жары атанып, отбасын құрады.

Ауыл баласы əрқашан ізетті
келеді. Үлкен адамның алдын
кесіп өтпейді. Төрге от-
ырмайды, дауыс көтермейді.
Міне, осындай қасиеттерге ие
Төлеу апай өмір жолында өзіне
көптеген дос, жолдас тапты, ба-
рған жерінің ажары болып, той-
думанның гүліне айналды. Жан
жары екеуі не істесе де ақылда-
сып, кеңесіп, балаларының өмір
жолына рухани азық берді.   

Жеті жыл бойы кооперативте
есепші бухгалтер болып тия-
нақты жұмыс атқарып, 1973
жылы кооператив басшысы
қызметіне жоғарылайды. Білімін
жетілдіру мақсатында Целино-
град сауда техникумының тау-

артану бөлімін жəне тəмам-
дайды. Кейіннен, 1980 жылы
Қарағанды кооперативтік инсти-
тутын экономист-есепші маман-
дығы бойынша тəмамдайды. 

- Ол кезде ауылда неміс,
украин, белорус т.б. көптеген
ұлттар тұрған. Ауыл халқы 1
500 адамдай болатын. Өтпелі
кезеңде, Қазақстан тəуелсіздігін
алатын тұста өзге ұлт өкілдері

тарихи отанына қоныс аудара
бастады. Ауылда жарық, су, ең-
бекақы болмай қалды. Бар
қиындықты осы кезде көрдік,-
деп еске алады мемлекеттік
қызмет ардагері, осы ауылдың
əкімі қызметін ұзақ жылдар
бойы атқарған Төлеу Жұмажа-
нқызы. 

Ол кездің қиындығы əлі де көз
алдымызда. Ауылдағы өкімет
малы сатылды, талан-таражға
түсті. Іргелі жұмыс орындары
жабылды - көлік гараждары, ма-
шина трактор парктері жұмы-
сын тоқтатты. Əлі келгендер
техниканы атына аударып,
оларды сатып, ауылдан көшіп
кетті. Мол қаражатты қамтып
қалғандар қаладан балаларына
бірнеше пəтер алып, жағасы
жайлау болды. Ауылдағы тұ-

рғын үйлер босап, қирағаны
қирап, құм төбешіктерге ай-
налды. 

Жұмыс орындары сақталып
қалған ғимараттар жарықсыз,
жылусыз қалды. Міне, осындай
жағдайда жұмысын атқарып,
отыны мен суын қолмен тасы-
малдап, осы күнге дейін жеткен
аналарымыздың қажырына қа-
лайша бас имессіз?! Мəдениет
үйі, мектеп ғимараттары осы
күнге жетіп, өзінің ізгілікті қыз-
меттерін əлі күнге жалғасты-
руда. Балдырғандарға мектеп
партасына отыруға, білім кенін
қазуға мүмкіншілік берген аға
ұрпақ өкілдерінің жанашыр-
лығын айтып тауысу мүмкін
емес. 

Ана - қашан да болмасын өзі-
нің аналық міндеттеріне жауап-
кершілікпен қарайды.
Балалары Арман мен Айгерім
шаңырақтан жақсы тəлім-тəр-
бие алып ұшты, білім алды, қо-
сақтарын тапты. Ата-ананың
өрісі кеңейді. Ұлағатты жермен
құдандалы болды. Немере
сүйді. 

Жылдар зырылдайды. Өзен-
нің бір орнында тұрмайтыны се-
кілді, жасампаз істермен
суарылған сансыз жылдар аға
мен апайдың самайын ақ қы-
раумен бояды. Бірақ, қаншама
жыл өтсе де, апай сол жылдар-
дағы жоқшылықтарды, адам-
дардың татулығын, туған жеріне
оралған қандастарымыздың
сол кездегі бөліп берген нанның
қасиетін ұмытпағанын - бəрін де
тебірене еске алады.   

“Баланың білегі ауырса - ана-
ның жүрегі ауырады” дейді
халық даналығы. Өз баласына
жанашыр, мейірімді адам ба-
сқаға да жан жүрегімен көмек
қолын ұсынады емес пе əрқа-
шан. Жылы да жарық үйде бей-
нетінің зейнетін көріп отырған,
жер бетіндегі адамдардың бар-
лығына жүрегінің жылуын себе-
леп, амандық тілеп, жүздері нұр
шашып, өмір сүріп жатқан жұ-
байлардың шаңырақтарынан

бойымызға ерекше жылу та-
рағандай болды. 

Аға мен апайдың бір-біріне
деген сыйластығы ерекше. Бір-
бірінің жетістіктеріне үнемі қуа-
нып, бірін-бірі демеп,
жанашырлықпен, мейірімділік-
пен жылдарды жылдарға ұла-
стырып, алға, болашаққа үлкен
үмітпен беттеп келе жатқан
жандар тұрып жатқан ауылда-
рына, ондағы жастарға үлгі.
“Ананың ізін қыз басар, атаның
ізін ұл басар” демекші, ұлы мен
қызы - ұрпағының жалғасы
болып, ата-əжеге немере сүйгі-
зіп отырған əулет жалғастыру-
шылар. 

Өз ауылына, ондағы əрбір
адамға, ғимаратқа жанашыр-
лықпен қарап, шамасы кел-
генше еңбектенген, қолында,
жанында бар жандарды, за-
ттарды қадірлеп, қанағат еткен
осындай адамдар - біздердің
алтын қорымыз емес пе?! 

Жан жылуын тек қана бөбе-
гіне емес, барша жер шарына
шашқан Төлеу Жұмажанқызы-
ның ағамыз Болат Көкенұлы-
мен қол ұстасып, отбасылық
өмірге аттанғанына биылғы
жылы 50 жыл толып отыр екен.
Жылдар ол кісілердің иығына
ауыртпалықтар салса да, бір-бі-
ріне сенім артқан, махаббатта-
рын сол бір таза қалпында
сақтап, осы жылдарға бірін бірі
сүйеп, демеп жеткен олар бар-
лық құрметке лайық жандар
емес пе?! 

Құрметті аға, аяулы ана! Сіз-
дердің өнегелі істеріңізден тө-
гілген жарқын сəулеге бөленіп,
ата-аналық жүректеріңізден
жылы мейірім сезінген ұрпақта-
рыңыз сіздердің істеріңізді атқа-
рып, сіздердің ақ жолдарыңызға
түссін дейміз. Сіздердің
ұлағатты жолдарыңыз перзент-
теріңіз бен ауылдастарыңыз
үшін əрдайым тəрбие мектебі
болсын. Мерекелеріңізбен!   

Қ.АХМЕТОВА
Д.Торжановтың суретінде:

Бақтыбаевтар отбасы.

Первого октября во всём мире отмечается
День пожилых людей. Это праздник всегда
волнующий и приятный для многих, ведь в
этот день мы чествуем самых дорогих
людей, наших бабушек и дедушек. Эти люди
всю жизнь отдали труду, воспитанию
детей. И сейчас они наши первые помощники
во всех житейских делах. Помогают своим
опытом, мудростью, добрым словом. А еще
радуют нас своей активностью и
творчеством.

Бақыттың қайнар көздері
Тоғызқұдық ауылы - жері шұрайлы, халқы

кеңпейіл, еңбекқор  адамдардан құрылған
ауыл. Осы ауылда отбасын құрып, еңбегімен
көзге түсіп, ауылдың шаруашылығын  дамы-
тқан, ұрпақ өрбітіп, тəрбиелеп, білім беріп,
жылы ұясына қондырған адамдар ауылда-
старының сыйы мен құрметіне бөленіп, бей-
нетінің зейнетін көріп отырған жайы бар. 
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Хороший специалист, по-
мимо специальных знаний,
должен владеть тремя выше-
перечисленными языками, по-
скольку от этого будет

зависеть и его карьерный рост.
Цель языковой политики в

Казахстане — интеграция рес-
публики в мировое сообще-
ство и как следствие подъем

науки, экономики и социально-
культурной составляющей
страны. Введение трехъязыч-
ного образования должно сде-
лать казахский народ

конкурентоспособным на ми-
ровой арене.

Трехъязычие – это веление
времени, оно помогает людям
расширять свои знания, на-
выки, и развивать взаимопони-
мание между людьми, а
степень владения языками –
один из его основных крите-
риев.  Трёхъязычие как важное
направление развития челове-
чества осознавалось давно.
Сегодня невозможно предста-
вить себе, что где-то ещё су-
ществуют страны, люди
которых владели бы только
одним языком. Знание не-
скольких языков, по существу,
открывает окно в большой гло-
бальный мир с его колоссаль-
ным потоком информации и
инноваций.

Трёхъязычие – залог успеш-
ной карьеры. Изучение ино-
странного языка для карьеры
способствует навыкам дело-
вой коммуникации, партнер-
скому сотрудничеству,

повышению конкурентоспо-
собности на рынке труда. Вла-
дение языками является
одним из залогов успеха на
жизненном пути, позволяет
подняться на ступень выше,
охватить более обширные про-
странства общения, познако-
миться с национальными
особенностями культуры и
традициями народов других
стран.

Сегодня знание нескольких
языков обогатит и расширит
границы нашей жизни. Это
один из важных кирпичиков
фундамента, на котором
строится вся наша жизнь.

В современном мире знание
иностранного языка – это
норма для активных и целе-
устремленных людей, если вы
свободно общаетесь на не-
скольких языках, это увеличит
ваши жизненные перспективы.

А.МАКЕЕВА,
хранитель фонда

районного историко-
краеведческого музея

Бұл кездесуге Дюсупова
Зура Ыдырысқызын шақырдық.
Қонағымызға отбасы, еңбек

жолы туралы сұрақтар қо-
йылды. Дюсупова Зура апай
оқушыларға   өз өмірбаяны мен

еңбек жолы  туралы атты. 
Зура Ыдырысқызы 1958

жылы 9 ақпан айында Қа-

рағанды облысы, Ульянов
ауданы Пушкин атындағы сов-
хоздың Алабас бөлімшесінде
көп балалы отбасында дүниеге
келген. 1964 жылы 1 сыныпқа
мектепке барды. Қарағанды қа-
ласындағы № 2 мектеп интер-
натында оныншы сыныпты
1974 жылы бітірді. 

- Бухгалтерлік курсты бітіріп,
1976-шы жылы 5 мамырда осы
Ақбел ауылына бухгалтер ма-
мандығымен конторға жұмысқа
орналастым. Содан бері совхоз
тарағанша 1998 жылға дейін
бір жерде еңбек еттім,-деп
өткен жылдарын еске алады. 

1982 жылы осы ауылға  Дю-
супов Сəрсен ағаға тұрмысқа
шықты. Өмірлік жары Сəрсен-
бай да осы ауылда механик,
завгар болып еңбек етті. Қазір

дүниеден өткен .
Артында Қуаныш, Сағыныш,

Арайлым атты үш балалары
бар. Қазір бəрі отбасылы, ба-
лалы-шағалы. Балалары оқу-
ларын бітіріп, əр салада еңбек
етіп жүр. Зура апай қазір зей-
неткерлікке шықты, немереле-
рін бағып отырған аяулы ана,
ақ əже. Жолдасы көрмеген қы-
зықты Зура апайға Алла нəсіп
етсін дейміз. 

Ана жан-жағына өз шуағын
төгеді. Осы шуақпен жылынып,
асыл ананың құшағында мейі-
рімге бөленіп жүрген барша
адамзат баласы аналарды
мəңгі ардақтап, аялай білсе,
бұдан асқан бақыт жоқ шығар.

Əйгерім ДҮЙСЕКОВА
Ақбел ауылы 

От имени комитета местного
самоуправления и первичной

ветеранской организации вы-
ражаем благодарность всем,

кто принял участие в
субботнике – предпри-
нимателю Молдаш
Нурбола, водителям
Самату Баударбекову,
Каиракпаю Алпысову,
студентам 3-го курса
факультета «общая
медицина» медицин-
ского университета
Рахыму Жетписбай,
Бейбарысу Абдрама-
нову, Ахмету Амантай,
Рашиду Алиеву, Ер-
лану Букаеву, Алмасу
Амадьярову, а также
неравнодушным жите-
лям села, которые
вышли на субботник и
помогли навести поря-
док.

Г.ВОТЧЕЛЬ,
председатель

ОКМС
С.БРАУН, 

председатель
первичного

совета ветеранов

Спасибо за чуткость
Накануне праздника Дня пожилых людей, в
редакцию, обратилась ветеран
педагогического труда из поселка
Г.Мустафина Валентина Михайловна
Бикташева. Она попросила на страницах
районной газеты поблагодарить женщину,
чей доброжелательный и отзывчивый
характер, знают многие односельчане - это
Людмила Михайловна Туровская.

Людмила Михайловна всю жизнь посвятила работе в по-
селковой библиотеке. А это работа в первую очередь с
людьми, с читателями. И будь то на работе или просто в
общении с жителями поселка, Людмила Михайловна все-
гда приветлива, с улыбкой на лице, всегда поможет, под-
скажет, примет участие.

К этой женщине всегда испытываешь большое уважение
и признание. Она не только профессионал своего дела, но
и просто добрый, порядочный, чуткий, неравнодушный че-
ловек.

Валентина Михайловна поведала о том, что Людмила
Михайловна, не считаясь со своим личным временем, при-
носит книги для чтения ей прямо домой.

- В силу своего возраста я уже не могу ходить в библио-
теку, - поделилась бывший учитель Токаревской школы. -
А Людмила Михайловна помогает скрасить мой досуг. И я
уверена, что не одной мне. Потому что эта прекрасная жен-
щина всегда может проникнуться к чужим проблемам и де-
лает это она от чистого сердца, от души. Не скупится на
добрые слова поддержки, всегда интересуется о делах,
здоровье.

- Я очень благодарна ей, - продолжает Валентина Ми-
хайловна. - Хочу выразить Людмиле Михайловне Туров-
ской самую искреннюю благодарность. Пожелать здоровья,
успехов в работе и благополучия.

Т.КУРБАНОВА

Трехъязычие - залог успеха
В Республике Казахстан языковая политика берет свое
начало с 2007 года, когда в Послании народу Казахстана
«Новый Казахстан в новом мире» Глава государства
Нурсултан Абишевич Назарбаев предложил начать
поэтапную реализацию культурного проекта «Триединство
языков».  Именно этот момент можно обозначить, как
отправную точку новой языковой политики независимого
Казахстана. На сегодняшний день знание нескольких языков
является необходимым навыком и требованием
современности. Такой феномен объясняется усилением
глобализации, развитием международных отношений. В
Республике Казахстан при приеме на работу, одним из
главных требований, выдвигаемых к кандидатам, является
знание нескольких языков. Приоритет, конечно же, отдается
казахскому языку, как государственному языку, русскому
языку, как языку межнационального общения и английскому
языку, как международному языку.

Жан жылуы аналардан тарайды
Ақбел ауылының мəдениет үйінде клуб пен кітапхана бірігіп
отбасы күніне орай кездесу өткізді. Кез келген адамның əдептілігі
мен жан-дүниесінің сұлулығы ең алдымен балаға ақ сүтін беріп,
əлпештеп өсірген ана жүрегінің жылуынан басталады. Бала
бойындағы ең жақсы қасиеттер де ең алдымен анадан тарайды.
Əлемдегі ең кешірімді, ең мейірімді жан — ана. Ана баласы қандай
қателік жасаса да кешіреді. Оның мейірімділігінде шек жоқ. Ана болу
- бүкіл өмірге кететін рухани күш пен ерен еңбек. Өз баласын бағып-
қағуда ана өзін-өзі ұмытып, барлық күш-жігерін перзентіне
жұмсайды, ол арқылы оның жаны нұрлана, нəрлене түседі. Ал
баланың анаға деген махаббаты жеткіліксіз. Оны барынша құрмет
тұтып, қастерлеу əрбір баланың борышы. Ана махаббатын сөзбен
айтып жеткізу мүмкін емес.

Прошел субботник
15 сентября в Уштобинском сельском округе прошел
субботник на территории православного кладбища.
Уборка проходила не только на самом кладбище, но и на
прилегающей территории. 
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Естеріңізде болса, 2015 жылы
айтып келмейтін табиғи апат –
көктемгі қардың еруі кезінде мек-
тепке су кіруі салдарынан қабы-
рғалары дымқылданып, сыз
тартқан едендерде зең саңыра-
уқұлақтары пайда бола бастаған
білім ошағына ағымдағы жылдың
қақаған қысының басында күрделі
жөндеу жұмыстары жасалып,
мектеп ұжымы мен ауыл тұрғын-
дарын алаңдатқан мəселенің ше-
шімі табылған еді. Мектептің
күрделі жөндеу жұмыстарына об-
лыстық бюджеттен қаражат бөлі-
ніп, барлық конкурстық
рəсімдерден кейін келісімшарт
бойынша 81,4 млн. теңгеге жөн-
деу жұмыстары жасалып, мектеп
қолданысқа берілді.

- Жаңа оқу жылында өзіміздің
білім ұясында оқуымызды ба-
стағанымызға ел болып қуанып
жатырмыз. Мектебімізде жөндеу
жұмыстары жасалатындығын
естігенде қатты қуанғанымызбен,
оқушыларымыз біраз қиындық
көріп еді. Өткен оқу жылында тө-
менгі сынып оқушылары үш ғима-
раттың бірінде екі, кейде тіпті үш
мезгіл, ал жоғарғы сынып оқушы-
лары Жаңаталап ауылына қаты-
нап оқып жүрді. Таңғы жеті
жарымда ұстаздар, ата-аналар
болып оқушыларды екі автобусқа
отырғызып жіберсек, кешке тосып
алып жүрдік. Жаңаталап мектебі-
нің басшылығы бұл жағдайда
бізге көп көмегін тигізді. Қыстың
аязды, боранды күндерінде сабақ
арасында үзілісі бар ұстаздар біз-
дің балалардың сабағын өткізіп,
ертерек үйге қайтуларына жағдай
жасап отырды. Мектеп тəрбиеле-
нушілері мен ұстаздар, ата-ана-

лар атынан мұң-мұқтаждығы-
мызды жерге тастамай, өз қолда-
уын көрсеткен аудан басшысы
Ш.Мамалиновқа алғысымыз шек-
сіз, - дейді мектеп басшысы Саят
Сұлтанов. 

Мектептің жөндеу жұмыстары
ең алдымен зең саңырауқұлақта-
рын жою шараларынан баста-
лған. Бірнеше мəрте
залалсыздандыру жұмыстары
жасалған соң, еден құйылып,
ашық жатқан төбе жабылады.
Есік, терезелер, жылу құбырлары,
жарық жүйелері ауыстырылып,
қабырғаларды тегістеу жұмы-
стары жасалған. Жөндеу жұмы-
старына дейін үш ғимарат үш
қазандықпен жылу алып келсе,
қазіргі күні бір жүйеге біріктірілген
модульді қазандық орнатылған.
Мектептің үш ғимаратына да са-
нитарлық бөлме жасалғанымен,
оның біреуі сумен қамтамасыз
етілмей тұрған көрінеді. Оған

себеп, бұл жұмыстар сметалық
құжаттамада болмағандықтан,
мердігерлер қосымша жұмыс
істеп бөлме жасағанымен, сумен
қамтамасыз ету үшін арнайы құ-
рылғы керек екен. Сонымен қоса,
сметалық құжаттамадан бөлек
мектептің сырты сайдингпен қап-
талып, ауласына брусчаткалар
төсеу, қоршау орнату жұмыстары
жасалған. 

Ал, талабы таудай оқушылар-
дың рухани өсіп-өркендеуіне ке-
ректі акт залы бар болғанымен,
қаңырап бос тұр. Ақпарат та-
сқыны жаулаған заман ағымынан
қалмаймын деген жастар үшін ең
қажетті деген компьютерлік
сынып ашуға жабдықтар жетіспей
отыр. Оған қоса жиһаздың жетіс-
пеушілігі де бар көрінеді. Ал, ауыл
бөбектеріне арналған шағын ор-
талық ішіндегі су тапшылығын
тəрбиешілер шелектеп су тасу-
мен шешіп отыр.

Бүгінгі күнде 124 бала білім
алып отырған мектепте керекті
жағдайлардың жетіспеушілігінен
көп оқушылар жоғары сынып-
тарда жақын жердегі Ростовка
тірек мектебіне ауысып кеткенді
жөн көретіндігін жасырмайды

ұстаздар қауымы. Соның дəлелін-
дей бүгінгі күні екі тілде білім
алушы оқушылардан 11-сыныпта
тек орыс сыныбы ғана қалған.
Оның өзі бір бала ғана көрінеді.
Жаңа оқу жылын жарық əрі жылы
ғимаратта бастаған ұстаздар қа-
уымы алдағы уақытта бала саны-
ның артуына барлық жағдайдың
жасалатынына сеніммен қарай-
тындықтарын айтады.   

- Балалардың салауатты өмір
салтын сақтауына, түрлі спорттық
сайыстарда өз талап-талпыны-
старын көрсетуге қажетті спорт
зал жоқ. Ауылымызда бос тұрған
мекеме бар. Бұрын кооперативтікі
болған. Кооперативтің құжаттары
болмағаннан кейін мен өз атым-
нан өзіміздің əкімге, аудан əкіміне
шығып, ол мекемені білім бөлімі-
нің қарамағына тіркеткен бола-
тынбыз. Алдағы уақытта бұл
ғимараттың жөндеу жұмыста-
рына қаражат бөлінсе деп от-

ырмыз,- дейді Саят Сұлтанов. 
Мектеп ғимараты жөнге келті-

рілгенмен, əлі де шешілмеген мə-
селе көп екендігін аңғартты біздің
сапарымыз. Тек ұстаздар қауымы
емес, оқушылардың пікірін тың-
дау барысында 8-сынып оқу-
шысы Ақбота Серікжан:

- Біздің мектепте көп дүниелер
өзгерді. Сыныптағы бар балаға
ұнайды. Жарық əрі əдемі. Бізге
ендігі керегі спорт залы немесе
спорт алаңы, асхана салынса
екен дейміз. Себебі, оқушылар-
дың, əсіресе ұл балалар үшін
спортпен шұғылданатын жерлері
жоқ,- дейді. 

Балалардың періште арманда-
рына спорт залы мен алаңның
жоқтығы еш кедергісін жасамасын
деген ұстаздар қауымы аптасына
екі күн өтетін би сыныбы мен қа-
зақша күрес үйірмесі ашылып, ал-
дағы уақытта вокал, домбыра
сыныптарын ашу жоспарда бар
екендігін айтады. 

Қабырғасынан бөлек барлығы
жаңартылған мектептің жөндеу

жұмыстарына ата-аналар да,
ұстаздар да дəн риза. Десек те,
кейбір ата-аналар мектеп ішіндегі
бітпей қалған азын-аулақ дүние-
лерге көңілдері толмайтындықта-
рын айтады. 

- Мектеп ішіне санитарлық бөл-
мелер орнатылды деп ауыз тол-
тырып айтқанмен, оның жұмыс
істемей тұрғандығын айта кеткім
келеді. Істеген соң барлығын бір-
жола қамтып өтуге болатын еді

ғой,- дейді Э.Мусина. 
Ал, Қызылжар ауылының бел-

сенді тұрғыны Ж.Дүйсенбаева
мектептің жөндеу жұмыстарына
наразылықтарын білдірушілер-
мен келіспейтіндігін айтады.

- Білім ордасының бұған дейінгі
жағдайымен қазіргі жағдайының
арасы жер мен көктей. Іші де,
сырты да жаңартылып отыр. Ал,
ішінде жөнге келмей жатқан азын-
аулақ дүниелері балалардың
білім алуына еш кедергісін келтір-
ген жоқ. Осыған да шүкір дегені-
міз дұрыс емес пе? Бұдан да
мүшкіл халде болғанымызды
ұмытпаған жөн. Аллаға шүкір, бү-
гінде балаларымыз ешқайда қа-
тынап оқып жатқан жоқ. Жарық
əрі таза мектептеріне немереле-
рім ерекше ынтамен барады,-
дейді.

«Қазақстандықтар елдің өркен-
деуі əр азаматтың еңбегіне, оның
біліміне, жауапкершілігіне байла-
нысты болып табылатын біртұтас
жəне бөлінбейтін отбасы» дейді
Елбасы өз сөзінде. Ендеше біздің

отбасымыздың жас өркені білімді
əрі білікті болып өсуі үшін біздің
қолдауымыз қажет. Ел болып бо-
лашақ жастарға өнеге көрсетер
игі істерді жасаудан жалықпайық.
Бəріміз бір жұдырық болып, жұр-
тым дейтін ұрпақ тəрбиелеуге
қолдау көрсетейік, ағайын.

Б.ЖАКЕШОВА
Д.Торжановтың суретте-

рінде: мектептің сыртқы; ішкі
көріністері; жылыту жүйесі.

Жақсылық
- жан азығы

Мектебіміз бойынша 1-ші тамыз
бен 30-шы қыркүйек аралығында
«Балаларға көмек берейік» ұранымен
дəстүрлі республикалық «Мектепке
жол» акциясы жалғасуда. 

Аз қамтылған жəне көп балалы отбасылар, жетім ба-
лалар мен ата-анасының қамқорлығынсыз қалған ба-
лалар ішінен оқушыларға жаңа оқу жылына дайындық

кезеңінде жəне əлеуметтік себептер бойынша бала-
лардың мектепке бармауының алдын алу үшін көмек
көрсетуді мақсат еткен «Мектепке жол» акциясы Аман-
гелді орта мектебінде де өтті. 

Акция барысында «Sat Komir» тау-кен компаниясы
АҚ бас директоры А.Рымбаев көп балалы отбасылар-
дың оқушыларына қажетті кеңсе тауарларымен қам-
тамасыз етіп, демеушілік жасады. 

Өз кезегінде ата-аналар мен оқушылар акцияны
ұйымдастырған «Sat Komir» тау-кен компаниясының
басшысына өз алғыстарын жеткізді. 

А.МАХИНА,
Амангелді орта мектебінің

ата-аналар комитетінің мүшесі

Мырзалық
қонаққа пайда

Бұл Бұқар жырау бабамыздың
ұлағаты.

Əрине, бұл өмірге келген соң, бəріміз қонақпыз. Бі-
рімізге біріміз. Сол қонақ болған шағымызда өзді-өзді
сыйластық, құрмет, қамқорлық жасау азаматтық, адам-
дық парызымыз. Əр адам өз тағдырын, тұрмысын
жаман өтсе деп тілемейді. 

Алайда, өмір болған соң бұралаң, бұлтарыстар
шама бермей, тығырыққа тірейді. Алқынып, бұлқынып
шығам десеңіз де тағдырдың темір қамыты мұрша
бермейді-ақ. 

Қоғамымызда көп жандардың жағдайы керемет деп

ауыз толтырып айта ал-
маспыз. Түрлі тағдыр тəл-
кегіне, түрлі кедергіге
ұшыраған отбасылар кезі-
геді. Отбасы байлығы
бала екені бесенеден бел-
гілі. 

“Адамның бір қызығы
бала деген” - Абай тағы-
лымын ұстанғандар
қанша тырмысса да,
қысқа жіп күрмеуге кел-
мейтін жағдай болады.
Осы жолда қол ұшын
берер “Мектепке жол” акциясы жақсы жолға қойылды.
Бұл əсіресе біздің №1 қазақ орта тірек мектебінен сəу-
лелі көрініс табуда. 

Кент кəсіпкерлері Р.Сағындықова, О.Жүнісова, Н.Ба-
яндиновтар қомақты жəрдемін ұсынды. Сондай-ақ мек-
теп ұстаздары М.Жуантаева, Ғ.Əбдірахманов,
О.Аяпбергенов сынды жандар жалпы сомасы 180 мың
теңгенің көлемінде үлес қосты. 

Бұл əлеуметтің аз қамтылған, көп балалы, толық емес,
қамқорлыққа алынған балалары бар отбасыларға жа-
салды. Оларға, жалпы саны он бес балаға мектеп құрал-
жабдықтары, киім-кешектер сыйға тартылды. 

Ізгі жандардың ізгі ісін жалғаушылар көбейе берсе нұр
үстіне нұр болар еді. 

С.МƏЖИТОВ, 
№1 қазақ орта тірек мектебінің 

əлеуметтік ұстазы
Ботақара кенті

Мектеп толық жөндеуден өтті 
Ростовка ауылдық округіне қарасты
Қызылжар ауылындағы Киров орта
мектебінің күрделі жөндеу жұмыстары
аяқталып, бүлдіршіндер жаңа оқу жылын
жаңартылған мектепте бастады. Жөндеу
жұмыстары уақытында Жаңаталап
ауылындағы мектепке қатынап оқыған
оқушылар енді жол қиындығын
тартпайтындықтарына қуанса, ата-аналар
өз ризалықтарын айтуда. 
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Əдеп нормаларын сақтау - мемлекеттік
қызметшілердің негізгі міндеті

2017 жылғы қазан айынан бастап Қарағанды облысы
əкімі аппаратының əдеп жөніндегі уəкілі лауазымында
Асылбекова Сандуғаш Сəбетқызы қызмет етуде. 

- Сандуғаш Сəбетқызы, əдеп жөніндегі уəкіл лауа-
зымының маңыздылығы туралы айтып берсеңіз?

-  Бүгінгі күні мінез-құлық стандарты жаңа сапалық дең-
гейге көтеріліп, бізден, яғни, мемлекеттік қызметшілерден
мінез-құлқында жоғары жауапкершілікті жəне  өзін-өзі
бақылауды талап етеді. 

Мемлекет басшысы Н.Ə.Назарбаев “Қазақстан-2050 “
Стратегиясында өте жоғары этика жəне кəсібилік – тиімді
мемлекетті құрудың кілті болып табылатындығын атап
өткен болатын. 

Осыған байланысты, жаңа əдеп жөніндегі уəкіл инсти-
тутын енгізу сыбайлас жемқорлықтың алдын алуға, мүд-
делер қайшылығына байланысты тəуекелдерді азайтуға
жəне мемлекеттік қызметтегі əдеп нормаларын бұзушы-
лықтардың алдын алуға бағытталған шара  болып табы-
лады. 

Əдеп жөніндегі уəкілдің негізгі міндеті – мемлекеттік қыз-
метшілердің қызмет əдебі нормаларын сақтауын жəне
мемлекеттік қызмет, сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-
қимыл жəне Əдеп кодексі салаларындағы заңнамалар
бұзушылығының алдын алуды қамтамасыз ету болып та-
былады. 

Əдеп жөніндегі уəкілдер тұрақты негізде мемлекеттік
қызметшілермен қызмет əдебін, қолданыстағы заңнама-
лармен белгіленген шектеулер мен тыйымдарды сақтау
сұрақтары бойынша түсіндірме жұмыстарын жүргізеді.  

Əдеп жөніндегі уəкілдің функциясына əдеп нормаларын
сақтау бойынша мемлекеттік қызметшілер мен азаматта-
рға консультативтік көмек көрсету де енеді. 

Сонымен қатар, əдеп жөніндегі уəкілдер жеке жəне
заңды тұлғалардың өтініштерін қарастырады, ұжымда
жалпы қабылданған  моральдық-этикалық нормаларға
сəйкес мəдени қарым-қатынастың қалыптасуына ықпал
етеді. Мемлекеттік қызметшінің құқықтары мен заңды мүд-
делері бұзылған жағдайда оның құқығын қорғау жəне қал-
пына келтіруге бағытталған шараларды қабылдайды. 

2017 жылдан бастап Қарағанды облысы əкімі аппара-
тына  əдеп жөніндегі уəкіл лауазымы енгізілді. Қала мен
аудандарда əдеп жөніндегі уəкіл функциясы ұжымда құр-
мет пен беделге ие  мемлекеттік қызметші қатарындағы
басшылардың біріне жүктеледі. 

Облыс бойынша өз қызметін 21 əдеп жөніндегі уəкіл жү-
зеге асыруда. 

- Этикалық бұзушылықтардың алдын алу үшін қан-
дай шаралар қабылданған?

- Қойылған міндеттерді орындау мақсатында тұрақты
түрде мемлекеттік қызметшілер арасында түсіндіру жұ-
мыстары жүргізіледі. Мəселен, бүгінгі күнге дейін қолда-
ныстағы заңнаманы түсіндіру бойынша 60-тан астам
түсіндіру іс-шаралары өткізілді.  

Қарағанды, Шахтинск, Саран, Балқаш, Приозерск, Те-
міртау қалалары, Бұқар жырау, Ақтоғай, Шет аудандары
əкімдіктерінің қызметкерлеріне арналған кездесулер мен
семинарлар ұйымдастырылды.  

Жыл басынан бастап  мемлекеттік қызметшілердің
Əдеп кодексі нормаларын түсіндіру бойынша 20-дан
астам семинарлар мен дəрістер өткізілді. Облыс аймақ-
тарына, соның ішінде ауылдық елді мекендерге 11 рет
шығып, шығу барысында мемлекеттік қызметшілермен
кездесулер өткізілді,  өтініш білдірген азаматтарға кон-
сультативтік көмек көрсетілді. 

Жалпы жыл басынан 200-ге жуық мемлекеттік қызметші
мен жеке тұлғаларға жеке консультативтік көмек көрсе-
тілді. Ауылдық аймақтарға шығуымды есепке алғанда, 24
рет азаматтарды жеке қабылдауды өткіздім. 

Бүгінгі таңда əдеп жөніндегі уəкілдің қарастыруына жеке
жəне азаматтық тұлғалардан мемлекеттік қызметшілердің
əрекетіне шағымданған  35 өтініш түсті.  Қарастыру нəти-
жесінде өтініш білдірген 4 азаматтық тұлғаның бұзылған
құқықтары мен заңды мүдделері қалпына келтірілді.

Тұрақты негізде мемлекеттік қызметшілердің шектеулер
мен тыйымдарды сақтауы, қызметтік автокөліктерді
орынды жəне тиімді пайдалануы бойынша алдын алу ша-
ралары өткізіледі. 

Əдеп жөніндегі уəкіл қызметі бағыттарының бірі ұжым-
дағы моральдық-психологиялық ахуалға мониторинг жүр-
гізу болып табылады. 

Ұжымдағы жағымды моральдық-психологиялық ахуал,
əріптестер арасында тілектестік қарым-қатынас əр мем-
лекеттік қызметшінің жұмысына жағымды ықпал етіп, нə-
тижесінде мемлекеттік орган қызметінің тиімділігі
артатыны құпия емес. 

Осы мақсатта ағымдағы жылдың бірінші жартыжыл-
дығында облыстық жергілікті атқарушы органдары мем-
лекеттік  қызметшілері арасында анонимді сауалнама
өткізілді. 

Сауалнама қорытындысы ұжымдардағы жалпы мо-
ральдық-психологиялық ахуал тұрақты екенін көрсетті.
Мемлекеттік қызметшілер əріптестерінің сыпайылығы мен

əдептілігін, тікелей басшыларының əділдігін, басшылары-
ның ұжымда тек қана іскери қарым-қатынас құруға ұмты-
латындығын атап көрсеткен, тікелей басшыларына сенім
артатындарын білдірткен.  

Жасырын сауалнама қорытындысы бойынша мемле-
кеттік орган басшыларына ұжымдардағы моральдық-пси-
хологиялық ахуалды жақсарту бойынша ұсыныстар мен
кеңестер дайындалып жіберілді. 

- Сіздің пікіріңізше, мемлекеттік қызметшілермен
Əдеп кодексінің қандай нормалары жиі бұзылады?

- Жиірек мемлекеттік қызметшілер мінез-құлқының
жалпы стандарттарын бұзушылық жағдайлары кездеседі.
Бұл – қызмет тəртібін сақтамау, өз қызметтік міндеттерін
сапасыз орындау, қоғам тарапынан мемлекеттік қызмет-
шінің əрекеті мен мінез-құлқын сынау.

Ағымдағы жылы облыстың жергілікті атқарушы орган-
дарында тəртіптік практиканың талдауы жүргізілді. Талдау
нəтижесі мемлекеттік қызметшілер көбіне лауазымдық
міндеттерін тиісті деңгейде орындамағаны, атап айтқанда,
жеке жəне заңды тұлғалар өтініштерін уақтылы қара-
стырмағаны, мемлекеттік сатып алу, мемлекеттік қызмет
көрсету т.б. салаларда процедуралық бұзушылықтар үшін
тəртіптік жауапкершілікке тартылғанын көрсетті.  

Осыған байланысты, жүйелі негізде қолданыстағы заң-
наманы түсіндіру, оқыту, мемлекеттік қызметшілердің бі-
ліктіліктерін арттыру бойынша жүргізілетін іс-шаралардың
сапасын көтеруге арналған шаралар қабылдануда. 

- Егер азамат мемлекеттік қызметші тарапынан эти-
каға жатпайтын мінез-құлыққа тап болса, ол қайда
бару керек?

Қызметтік əдеп нормалары бұзушылығының фактілері
туындаған жағдайда  азамат жазбаша немесе ауызша
түрде Қарағанды облысының əдеп жөніндегі уəкіліне не-
месе Қазақстан Республикасының Мемлекеттік қызмет іс-
тері жəне сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл
агенттігінің Қарағанды облысы бойынша департаментіне
өтініш білдіре алады. 

Сонымен қатар, «Facebook» əлеуметтік жүйесінде «Қа-
рағанды облысының əдеп жөніндегі уəкілі»  парақшасы
құрылған, оған да мемлекеттік қызметшінің қызметтік эти-
касын бұзу фактілері туралы жазуға болады. Қарағанды
облысы əкімдігінің ресми сайтында облыстың қалалары
мен аудандарындағы барлық əдеп жөніндегі уəкілдердің
байланыс деректері жарияланған.  

- Сіздің жеке қабылдауыңызға қалай жазылуға бо-
лады?

Бекітілген кестеге сəйкес азаматтарды қабылдау əр сəр-
сенбі күні сағат 16.00-ден бастап 18.00-ге дейін, облыс
əкімдігінің ғимаратында 519 кабинетте жүргізіледі. 

Қажет болған жағдайда қабылдауды мемлекеттік қыз-
метшілер мен азаматтарға ыңғайлы кез-келген күні жүргі-
зуге болады, сонымен қатар телефон арқылы да
байланысуға болады. Байланыс деректері: ж.т.8 (7212)
501522 (ішкі 6733), эл.пошта: s.asylbekova@karaganda-re-
gion.gov.kz

Қорытындылай келе, барлық мемлекеттік қызметшілер
үлкен жауапкершілікті сезініп, Əдеп кодексімен бекітілген
талаптардың бұзылуына жол бермеулері қажет екендігін
атап айтқым келеді. 

Өз тілшімізден

Бұқар жырау аудандық Тө-
тенше жағдайлар бөлімі қызмет-
керлері өз істеріне үлкен
жауапкершілікпен келеді. Жұмыс
ауқымы асқан қырағылықты
талап етсе, қызметкерлер осы үд-
деден шығуға үнемі талпынуда.
Бөлімнің əрбір шарасы бұқара-
лық ақпарат құралдарының қаты-
суымен өтіп жатады. 

20-қыркүйекте “Нұр Отан” пар-
тиясының ғимаратында Бұқар
жырау аудандық Төтенше жағ-
дайлар бөлімінің басшысы, аза-
маттық қорғаныс бөлімінің
полковнигі Н.Интуев пен азамат-
тық қорғаныс капитаны, төтенше
жағдайлар бөлімінің аға инженері
В.Малышкин “Жылыту кезеңінде
қауіпсіздікті қамтамасыз ету”
тақырыбында брифинг өткізді. 

Нұрмұхамед Серікұлы аудан
төңірегінде орын алған өрт жа-
йында да хабардар еткен бола-
тын. Осы деректерге сүйенсек,
2018 жылы ауданымыз ау-
мағында 54 өрт орын алыпты.
Осының алдындағы жылы 74 өрт
болған екен. Сондықтан, биылғы
жылы ол 20 өртке кем екен. 

Статистикаға сай, өрттің көп
орын алуы тұрғын жайларда ба-
йқалады. Осы жоғарыда аталған
54 өрттің 41-і балалардың тұта-

нғыш заттармен ойнауының жəне
орынсыз пайдалануының, 6-ы -
электр-техникалық жағдайла-
рына байланысты, 4-і қасақана
өртеуден, тағы да 4-і - жылыту
пештерін салуда жəне орнатуда
өрт қауіпсіздігін сақтамаудан, 1-і
газ қондырғысын дұрыс орнатпау
себебінен орын алған. 

- Шөп арандары мен шаруашы-
лық құрылыстарының өртенуі жиі
байқалады. Ата-ананың қарауын-
сыз қалған балалар осындай
жерлерде шылымды өшірмей не-
месе сіріңкені жағып қалдырып
немесе олардың жанында от
жағып, өрт шығуына əсер етеді.
Мұндай өрттер жеке меншік ие-
леріне зардабын тигізіп қоймай,
үй жануарларының өліміне,
адамдардың жарақат алуына
əсер етеді, - дейді Н.Интуев өз ба-
яндамасында.

Төсекте жатып темекіні сөндір-
мей, ұйықтап кететін, қорытынды-
сында қайғылы жағдайға
ұшыраған 2 оқиға тіркеліпті биы-
лғы жылы. 

Осы уақытта өртке қарсы
айлық жүріп жатқанын да жеткізді
баяндамашы. Ол тұрғын үй сек-
торында өрттің алдын алуға
бағытталған. Қарағанды облысы
бойынша Төтенше жағдайлар де-

партаментімен алдын алу мақса-
тында объектілерде нұсқаулар
беруге, тұрғындармен кездес-
кенде, аулаларды аралағанда та-
рату үшін үгіт материалдарын
дайындаған. Олар - есту қабілеті

шектеулі адамдарға, көру қабілеті
төмен адамдарға, мүгедектер ар-
басындағы адамдар категория-
ларына, барша пеш жағумен
айналысатын тұрғындарға арна-
лған. 

13 қағидадан тұратын мүгедек-
тердің əрбір категориясына,
жалпы тұрғындарға арналған ақ-
параттық парақшалар ауданы-
мыздың əрбір тұрғынына
таратылған. Үлкен де, кіші де
оларды түрлі-түсті суреттері үшін

қолдарына қызыға алады. Парақ-
шаны балалар ата-аналарының
қолдарына беріп, біздің пешіміз
мынандай болуы керек деп
айтып жатқан белсенді бала-
ларды да көрдік.  

Осы ауқымды шараны өткізуге
тек қана Төтенше жағдай қызмет-
керлері емес, сонымен бірге жер-
гілікті атқарушы органдар,
жергілікті полиция қызметі, əлеу-
меттік бағдарламалар жəне жұ-
мыспен қамту бөлімі, жастар
ресурстық орталығы, тұрғындар
көп жиналатын объектілер қыз-
меткерлері жұмылдырылған. 

Осы уақытта аудан аумағында
34 табиғи жану орын алыпты.
Оның 9-ы Төтенше жағдайлар

қызметкерлерімен, 13-і ерікті өрт
құрылымдарымен, 12-і жұмыл-
дырылған күшпен өшірілген. Биы-
лғы жылы жергілікті атқару
ұйымдарының, ерікті өрт сөндіру
құрылымдарының табиғи жану-
ларға шұғыл назар аударуы ба-
йқалуда екен. Олар өрт сөндіру
құралдарымен, сонымен бірге
сөмкедегі өрт сөндіргіш жəне бе-
йімделген құралдармен қамты-
лған.

Сонымен бірге бұл күні кебекті
азық дайындау жəне дəнді
дақылдарды жинау кезіндегі өрт
қауіпсіздігі жайында да айтылды. 

В.Малышкиннің берген дерек-
теріне сүйенсек, қазіргі таңда ауа-
райы қолайсыз болғандықтан,
тұрғындар пеш жағу науқанын ба-
стап жіберген. Ауыл тұрғындары
жаңа жылыту кезеңіне дайын-
дықты керекті санамауына бай-
ланысты тұрғын үйлердегі
өрттер, газдан улану көбінесе осы
кезде орын алады екен. 15 та-
лаптан құралатын осы нұсқау-
лықты əрбір пеш жағатын адам
білгені жөн деген ойдамыз.     

Брифинг соңында Н.Интуев қо-
йылған сұрақтарға жауап берді.  

- Осындай шаралардың басты
мақсаты - барлық мəселені дер
кезінде тұрғындарға айтып, түсін-
діру. Ал төтенше жағдай орын
алған жағдайда бəрі де кеш бо-
лады. Осындай алдын алу шара-
ларымыз өз жемістерін беріп
жатса, ол қуанарлық жағдай
болар еді, - дейді.

Қ.АХМЕТОВА
Д.Торжановтың суретінде:

шара сəті.

«100 нақты қадам» Ұлт жоспарының кəсіби
мемлекеттік аппаратын құру бойынша 12-ші
қадамын іске асыру аясында Қазақстан
Республикасы Президентінің 2015 жылғы 29

желтоқсандағы «Қазақстан Республикасы мемлекеттік қызметшілерінің
əдептілік нормаларын жəне мінез-құлық қағидаларын одан əрі жетілдіру
жөніндегі шаралар туралы» Жарлығымен Қазақстан Республикасы
мемлекеттік қызметшілерінің əдеп кодексі (Мемлекеттік қызметшілердің
қызметтік əдеп қағидалары) мен Əдеп жөніндегі уəкіл туралы Ереже
бекітілді жəне 2016 жылғы 1 қаңтардан бастап қолданысқа енгізілді.

Алдын алу шаралары - жыл бойына
Өрт пен су - тілсіз жау. Осы екі апаттың
адамға əкелетін қасіреті өте үлкен.
Ауданымыздың көлемі өте үлкен, сондықтан
ол Төтенше жағдайлар қызметіне өте
ауқымды жұмыс атқарып, үнемі сақ болуды
жүктейді. 
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Правда, в очередной раз на
заседании говорили не о том,
чего достиг сельский округ за
последние годы в рамках про-
граммы развития местного со-
общества, скорее речь шла о
недоработках в работе акима и
на что, в первую очередь, ему
необходимо обратить внима-
ние в дальнейшем.

Как отмечалось в выступле-
нии акима Новоузенского с\о
М.Сыздыкова, в рамках реали-
зации единой программы под-
держки и развития бизнеса
«Дорожная карта бизнеса-
2020», на территории сель-
ского округа открыто 3 ИП,
одно преобразовано в кресть-
янское хозяйство, выдано кре-
дитов на сумму 202,5 млн.
тенге. В текущем году здесь от-
крылся автокомплекс со стан-
цией техобслуживания,
открылась сыроварня, за счет
собственных средств предпри-
нимателей приобретено 230
голов КРС симментальской по-
роды. В следующем году пла-
н и р у е т с я
строительство базы
на 450 голов, при-
обрести 30 голов
маточного пого-
ловья, создать 25
рабочих мест. 

Между тем, раз-
витие предприни-
м а т е л ь с т в а ,
привлечение инве-
стиций - едва ли
главная работа
акима, считает ру-
ководитель района
Ш.Мамалинов. По
его мнению, приго-
родный сельский
округ должен раз-
виваться актив-
ными темпами и
для этого есть все
условия. 

Надо развивать предприни-
мательство, чтобы бизнес был
крепким, тогда и благосостоя-
ние населения улучшится, счи-
тает аким района.

А пока сельский округ с чис-
ленностью населения 1818 че-
ловек не получил должного
развития и пребывает в неко-
тором застое. По крайней
мере, судя по замечаниям,
озвученным руководителем от-
дела экономики и финансов
Е.Жумашевой, в округе не про-
водится работа по развитию
туризма, поиску и продвиже-
нию туристических проектов,
на рассмотрение координа-
ционного совета не было пред-
ставлено ни одного
бизнес-проекта, в том числе по
инструментам гарантирования
и подведению недостающей
инфраструктуры в рамках про-
граммы «Дорожная карта биз-
неса-2020», отсутствуют
социальные объекты – бани,
парикмахерские. Акимом с\о
слабо проводится работа по
поиску и выведению из стати-
стического регистра простаи-
вающих предприятий, в округе
насчитывается 6 простаиваю-
щих предприятий. 

Кроме того, отмечено превы-
шение цен на социально-
значимые продовольственные
товары, не исполнен план по
привлечению инвестиций, не

работают и заключенные с
предпринимателями меморан-
думы.

Ряд проблем выявлен и в

сфере сельского хозяйства, зе-
мельных отношений, ветери-
нарии. В первую очередь, не
выполнен план по экспорту го-

вядины, идет сокращение по-
головья скота, не ведется
работа по породному преобра-
зованию и открытию сельско-
хозяйственных кооперативов.
Нет системной работы с зем-
лепользователями, не исполь-
зующими сельхозземли по
назначению. В настоящее
время по целевому назначе-
нию не используется 1715 га,
уточнила Е.Жумашева.

На территории сельского
округа нет пунктов по убою
скота, загона для проведения
ветмероприятий, а также от-
сутствует скотомогильник.

Санитарное состояние села
оставляет желать лучшего, не
установлены контейнеры по
сбору ТБО, нет услугодателя
по вывозу мусора, разбитые
дороги, требующие ремонта.

Были также отмечены другие
замечания. М.Нурланов по-
интересовался, как решается
вопрос с обращением пред-
принимателя В.Громова, кото-
рый не так давно был на
приеме в районном филиале
партии. 

- Владелец водохранилища
попросил принять меры в от-
ношении двух землепользова-
телей, чьи земельные участки
вот уже 10-15 лет простаивают.
Земли засоряются мусором, в
купальный сезон здесь несанк-
ционированный пляж, тонут

люди, кругом мусор. Кроме
этого, один из предпринимате-
лей не платит налоги. Два ме-
сяца прошло, что вы, как аким

сделали по данному обраще-
нию? Ничего. Займитесь этим
вопросом вплотную, – настоя-
тельно рекомендует М.Нурла-

нов.
Руководитель Молодеж-

ного ресурсного центра
Е.Курашев говорил о не-
обходимости развития моло-
д е ж н о г о
предпринимательства, заве-
дующий сектором земель-
ной инспекции отдела
сельского хозяйства С.Арба-
баев - об отсутствии элек-
тронной карты полей,
пастбищ, руководитель от-
дела жилищной инспекции –
об оказании помощи пого-
рельцам. Кроме того, пер-
вый заместитель
председателя районного
филиала партии «Нур Отан»
М.Нурланов отметил низкую
партийную дисциплину
М.Сыздыкова. Руководитель
аппарата акима района

А.Шайкенова тоже отмечает
слабую исполнительскую дис-
циплину: протокольные по-
ручения не исполняются, не
заполняются вакансии в аппа-
рате акима и так далее.

Аким с\о М.Сыздыков согла-
шается с указанными замеча-
ниями, обещает исправиться и
улучшить работу.

Самоуспокоением зани-
маться не надо, говорит аким
района.

- Сам себя убедил, что хо-
рошо работаешь, а вы-
ясняется, что по всем
вопросам – полный завал.
Сельхозземли не работают, пу-
стуют, полигона ТБО нет, вода
не оформлена, исполнитель-
ская дисциплина низкая, с на-
селением не работаете. На
КСН есть деньги, почему бы не
сделать санузлы в школе,
можно по согласованию с
местным сообществом напра-
вить средства на эти нужды,
родители и педагоги вас бы
поддержали, - говорит аким
района Ш.Мамалинов. Руково-
дитель района подчеркивает:
нужна конкретная работа по
развитию сельского округа!

А.ЖУМАКАЕВА

На фото Д.Торжанова:
идет заседание рабочей
группы; с отчетом аким Но-
воузенского с/о М.Сыздыков.

Обратная связь
Обратите внимание на
сельские амбулатории

Есть положительные изменения в сфере
оказания медицинских услуг. Я состою на
учете у врача и получаю бесплатные
лекарства. Если раньше покупали
лекарства за свои деньги, теперь мне
выдают их в полном объеме. Это хорошо,
если учесть, что цены на лекарства очень
высокие.

Хотелось бы обратить внимание руководства ЦРБ на состоя-
ние медицинских учреждений в селах. В частности, в нашем
селе Тогызкудук врачебная амбулатория давно нуждается в ка-
питальном ремонте. Находится в приспособленном помещении,
здание саманное, полы здесь прогнили, зимой здесь очень хо-
лодно, обогревают кабинеты с помощью электрических обо-
гревателей. Мы приходим к врачам ненадолго, кто-то систему
получить, кому-то нужен укол, на прием приходят пожилые и
дети и за это время успеваем замерзнуть. Что уж говорить о
медработниках, которые сидят в холодном помещении каждый
день по несколько часов.

Надо создавать условия для работы, думать о людях. Мед-
персонал в СВА очень профессиональный, ответственный.
Жалоб на них нет. Им бы помещение теплое, отремонтирован-
ное да обновить компьютерную технику, а то им приходится бе-
гать по селу в поисках сканера или принтера.

Надо обратить внимание на сельские амбулатории.
Гульнара КАДЫРОВА

с.Тогызкудук

Лекарственное
обеспечение стало лучше

Много лет состою на медицинском
учете, мне положены бесплатные
лекарства. Могу с уверенностью
сказать, что за последние год-полтора с
лекарственным обеспечением в ЦРБ
стало заметно лучше.

Когда поступают бесплатные лекарства, звонит медсестра
Айгуль (не знаю ее фамилии, к сожалению), сообщает, что есть
лекарства и можно их получить. В силу возраста (мне 92 года),
лекарства получает моя дочь. Она рассказывает, что в аптеке
нет огромных очередей, давки, как этом было несколько лет
назад. Все получают лекарства по списку, без суеты и криков.

Сабира АБЗАЛДИНОВА,
ветеран труда

п.Ботакара

Необходим
ремонт кровли

Кровля нашей сельской врачебной
амбулатории протекает и уже давно.
Проблему ставили перед руководством
ЦРБ, но до сегодняшнего дня вопрос
открытый.
В аварийном состоянии и гараж,
принадлежащий СВА. Здесь тоже нужно
ремонтировать крышу.

Прошлую зиму в помещении СВА было очень холодно, пере-
мерз водопровод. Медработникам приходилось сидеть в одном
кабинете, который отапливали с помощью «пушки».

Несколько месяцев назад в СВА приезжал директор ЦРБ, все
проблемы ему озвучили, но прошло время, а кровлю так и не от-
ремонтировали. Кроме того, попросили установить в СВА титан,
чтобы была теплая вода, но и этот вопрос остался без рас-
смотрения.

Недавно проводили заседание ОКМС, рассматривали вопрос
ремонта кровли СВА. Предприниматели и главы КХ пообещали
помощь с ремонтом при условии – если руководство ЦРБ при-
мет непосредственное участие в ремонте.

Скоро холода и жители переживают: неужели в СВА будет
опять холодно и сыро, прием будет вестись в одном кабинете,
в тесноте.

Другая актуальная проблема, которая уже несколько лет не
может разрешиться, – это то, что поликлиники и больницы Шах-
тинска и Шахана не принимают жителей нашего сельского
округа.

Анализы платно, лечение тоже, бесплатно оказывается
только экстренная помощь, потом больных отпускают домой,
на лечение по месту жительства. В центральную районную
больницу поселка Ботакара ехать дорого – надо заплатить
такси 10-12 тысяч за одну поездку. 

Хотелось бы, чтобы руководство ЦРБ наконец-то решило
наши наболевшие проблемы.

С.КЕНЖЕКЕЕВА,
аким Каражарского

сельского округа

Нужна конкретная работа
Порядка 6 миллионов тенге с начала текущего года скопилось
на контрольном счете наличности акимата Новоузенского с\о.
Эти деньги могли бы принести пользу сельского округу, если
бы у акима Новоузенского с\о был четкий план дальнейшего
развития, считает аким района Ш.Мамалинов.
На очередном заседании общественной рабочей группы
заслушали акима Новоузенского сельского округа Мейрама
Сыздыкова.
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В ответном слове Мария
Ильинична поблагодарила
гостей за оказанное внимание
и теплые поздравления, поже-
лала процветания и благопо-
лучия.

В свои 102 года Мария Иль-
инична, к сожалению, не
ходит, но несмотря на это, она
полна жизненной энергии, оп-
тимизма и не утратила инте-
реса к окружающему миру. 

- Она любит, когда в дом
приходят гости, - говорит ее
дочь Альбина Ивановна. – С
удовольствием со всеми об-
щается, вспоминает свою
жизнь, у нее память отличная,
у всех все расспросит, сама
поделится впечатлениями.

Жизнь Марии Ильиничны
трудно назвать легкой. Роди-
лась она 17 сентября 1916
года в г.Караганде. В 9-летнем
возрасте потеряла родителей,
успела закончить только три
класса, потом пошла работать
в колхоз. На ее долю выпало
военное лихолетье, тяжелый
послевоенный период восста-
новления, но благодаря силе
духа и неиссякаемой любви к
жизни, Мария Ильинична
сумела достойно прожить
большую жизнь.

- В то время всем было
трудно, голодно и холодно, ра-
ботали не покладая рук, - вспо-
минает Мария Ильинична. – Я
в школу-то перестала ходить,
потому что нечего было надеть
на ноги. Как-то посмотрела на
свои ноги – дырявая обувь,

стыдно стало, решила, что
больше в школу не пойду.
Пошла работать. 

А работать Марии Иль-
иничне потом пришлось всю
жизнь. Профессии так и не по-
лучила, поэтому работала на
разных подработках. Но боль-
шую часть времени, конечно,
отдавала семье. С утра и до
позднего вечера на огороде, по
хозяйству, надо было подни-
мать троих детей.

Со своим супругом Иваном
Бордюговым они встретились
в 1933 году. Молодой военный
кавалерист сразу заприметил
бойкую девушку. Высокая и
статная, с длинными черными
косами, «донская казачка»
Мария сразу бросалась в
глаза. Справили скромную

свадьбу, и молодой супруг
увез Марию в Хабаровск.
Потом началась война, Ивана
Бордюгова комиссовали по со-
стоянию здоровья и молодая
семья вновь вернулась в Ка-
захстан.

- После войны, в 1945 году
переехали в Донбасс, спустя
два года вновь вернулись в Ка-
раганду, - рассказывает Аль-
бина Ивановна. – Папа
устроился столяром на завод,
а мама была домохозяйкой,
занималась воспитанием
детей. В 1962 году мы при-
ехали в село Зеленая Балка,
здесь построили дом, в кото-
ром проживаем по сей день. Я
сама уже пенсионерка, мне 79
лет, помогает нам мой сын. Так
и живем. Сажаем небольшой

огород. Уже убрали весь уро-
жай, купили уголь. Словом, к
зиме готовы!

Три раза в неделю к пенсио-
нерам приходит социальный
работник. Дана Бахраева
стала для семьи Бордюговых
родной, ее здесь с ждут с не-
терпением. Дана – первая по-
мощница в хозяйстве, поможет
и в доме прибраться, и на
кухне обед приготовить, а еще
- хорошая собеседница и вни-
мательная слушательница. 

В чем секрет долгожитель-
ства Марии Ильиничны? Точ-

ного ответа нет.
Конечно, кто-то скажет
генетика, образ жизни и
так далее. Сама Мария
Ильинична говорит, что
секрет долгой жизни – в
постоянной физиче-
ской работе, труде.
Она и сейчас в 102
года готова помочь в
огороде, если бы ноги
не подводили, говорит
долгожительница. Чуть
подумав, Мария Иль-
инична выдает еще не-
сколько секретов –
быть спокойной, не
нервничать по пустя-
кам и быть оптими-
стом.

- В моей жизни было
много потерь. Рано
умерли родители,

потом потеряла супруга, двух
детей. Другие бы сломились. Я
себе дала установку: надо
жить и духом не падать. Так и
прожила всю свою жизнь и уже
отметила 102 года, - говорит
Мария Ильинична. 

Все богатство у Марии Иль-
иничны – это ее семья - дочь
Альбина, которая в старости
стала опорой и поддержкой,
окружила ее заботой и любо-
вью, 8 внуков, 11 правнуков и
6 праправнуков, они всегда на-
вещают любимую бабушку.
Мария Ильинична всех их пом-
нит по именам и с нетерпе-
нием ждет в своем
гостеприимном доме. 

А.ЖУМАКАЕВА
Фото Д.Торжанова

Прошел
семинар
В управлении госу-

дарственных дохо-
дов прошел
семинар на тему
«Противодействие
коррупции в органах
государственных
доходов».

В работе семинара принял
участие первый заместитель
председателя районного фи-
лиала партии «Нур Отан»
Марат Нурланов.

Открывая семинар, руково-
дитель управления государст-
венных доходов С.Абишев
отметил, что коррупция как со-
циальное явление оказывает
негативное влияние на имидж
страны, подрывает доверие
населения, кроме того, угро-
жает развитию рыночной эко-
номики государства, наносит
огромный вред экономической
и национальной безопасности
нашего государства. 

Президент Республики Ка-
захстан Н.А.Назарбаев, го-
воря о борьбе с коррупцией,
неоднократно подчеркивал,
что без участия общества
нельзя победить коррупцию.
Преодоление коррупции яв-
ляется одним из главных на-
правлений государственной
политики, приоритетность ко-
торого четко обозначена Гла-
вой государства, отметил
С.Абишев. 

В целях недопущения кор-
рупционных правонарушений
в управлении государствен-
ных доходов имеется стенд,
на котором размещена под-
робная информация, в том
числе и об уголовной ответ-
ственности за дачу взятки
должностному лицу.

На государственных служа-
щих возложены обязанности
по соблюдению антикорруп-
ционных ограничений и этиче-
ских норм, в том числе
запрета на получение подар-
ков в связи с выполнением
должностных обязанностей,
подчеркивалось в выступле-
нии.

В управлении государствен-
ных доходов  уделяется осо-
бое внимание борьбе с
коррупцией, принимаются
меры по предупреждению и
недопущению проявлений
коррупции, а также на посто-
янной основе ведется работа
по воспитанию нетерпимости
к коррупции среди сотрудни-
ков управления. 

В частности, на постоянной
основе в управлении госдохо-
дов проводятся семинары,
круглые столы, в ходе которых
обсуждаются изменения в за-
конодательстве.

Также сотрудники управле-
ния дают разьяснения, кон-
сультации по различным
направлениям законодатель-
ства. Кроме того, любой граж-
данин может по своему
усмотрению обратиться в ор-
ганы государственных дохо-
дов как в явочном порядке, так
и посредством интернет-ре-
сурсов. В этих целях в управ-
лении государственных
доходов функционирует пор-
тал «электронного правитель-
ства», посредством которого
направляются обращения и
жалобы. 

Наш корр.

Проверяется готовность
к отопительному сезону

Котельная РКСШ№1 отапли-
вает площадь 7300 кв.метров.
Здесь имеется два рабочих
котла марки ТОМ-1 и в резерве
новый вертикальный котел
такой же модификации. В ходе
подготовки к отопительному се-
зону в котельной установлены
датчики давления на «подачу»
и «обратку», установлено два
центробежных насоса марки
«Грундфос» производства Гер-
мании мощностью 1,5 КВт и
аварийный насос под автоном-
ную станцию. Предусмотрена
работа оборудования при ава-
рийном отключении электро-
энергии – имеется
электрогенератор.

Куучекинский уголь достав-
лен на территорию КСШ№1 в
объеме более 900 тонн. Еще

тысяча тонн угля находится на
ответственном хранении у по-
ставщика ТОО «Ислам кz».

Заместитель акима области
оценил готовность к отопитель-
ному сезону котельной школы
им.Ю.Гагарина. Здесь прове-
дена большая работа по ре-
монту теплотрассы и усилению
мощности котельной. Установ-
лено четыре новых котла марки
КСВР-0,4 и два циркуляцион-
ных насоса мощностью 1,5 КВт.

В котельной имеется аварий-
ный насос мощностью 500 Вт.
Вентиляторы поддува мощ-
ностью 3000 оборотов в минуту
в рабочем состоянии. Котлы на
день посещения опрессованы и
находятся под давлением. Не-
обходимо провести ремонт теп-
лосетей, находящихся в

подвале школьного здания.
Завезено 950 тонн угля, что

обеспечивает полную потреб-
ность.

Кроме того, А.В.Шкарупа
ознакомился с ходом подго-
товки к отопительному сезону
государственных учреждений и
социально-культурных объ-
ектов в селах Уштобе, Доскей,

Кокпекты, Байкадам, Петровка,
Шешенкара, Белагаш. 

По итогам поездки замести-
тель акима области сделал ряд

замечаний и дал ряд поручений
ответственным за прохождение
отопительного периода лицам.

Наш корр.
Фото Д.Торжанова

В ходе проверки готовности к
отопительному сезону наш район посетил
заместитель акима области А.В.Шкарупа.
В сопровождении акима района
Ш.Мамалинова и заместителя акима района
С.Сатаева в поселке Ботакара А.В.Шкарупа
побывал в КСШ №1. Он осмотрел
оборудование котельной.

Поздравили долгожительницу
В рамках месячника социальной поддержки, приуроченного к
Международному Дню пожилого человека, и.о.руководителя
отдела занятости и социальных программ Гульжан Абжанова,
аким Доскейского сельского округа Ануар Байгожин и заместитель
председателя районного совета ветеранов Шайза Тусупбаева
посетили долгожительницу из села Доскей Марию Ильиничну
Бордюгову.
Марию Ильиничну тепло поздравили с наступающим праздником
– Днем пожилого человека и со знаменательной датой – 102 днем
рождения, пожелали ей крепкого здоровья, жизненной энергии и
бодрости духа, вручив яркий букет цветов и памятный подарок –
чайный сервиз.
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План
мероприятий по реализации предложений и замечаний населения,

высказанных в ходе отчетов акимов в 2018 году

Аппарат акима района
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